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Aprobat de AGA
a Agentiei de Dezvoltare Durabila a Judetului Bragov
din 19.04.2018

Propunere activitati 2018
Agentia de Dezvoltare Durabila a Judetului Bragsov

Scopul Agentiei este de a facilita cooperarea intre unitatile administrativ — teritoriale membre pentru
exercitarea in comun a competentelor ce le revin prin lege, cu respectarea principiilor dezvoltarii
durabile :

* progresul social, conditionat de recunoasterea si admiterea nevoilor fiecarui individ;

* protejarea eficienta a mediului;

» utilizarea rationala a resurselor naturale;

* pastrarea unui nivel ridicat si sigur de crestere economica si ocupare a fortei de munca.

In mod practic, Agentia este structura ce sprijina si informeaza memobrii in vederea dezvoltarii si
implementarii de proiecte de dezvoltare locala si regionala.

Principale obiective urmarite in activitatea ADDJB sunt:
Facilitarea dezvoltarii durabile a judetului Brasov;,
Cresterea nivelului de absorbtie al fondurilor europene in judet, prin identificarea si atragerea
de noi surse de finantare si implementarea de proiecte;
Promovarea, protejarea, si valorificarea patrimoniul natural, istoric si cultural,
Imbunat&tirea gradului de atractivitate a judetului ca locatie investitionala si turistica;
Sprijinirea dezvoltarii socio - economice a comunitatilor din judet;
Concret echipa ADDJB fsi propune realizarea urmatoarelor actiuni/ activitati/ proiecte pentru 2017:

Activitatea 1

Continuarea demersului de actualizare a Strategiei de Dezvoltare a Judetului Brasov, prin
consultarea autoritatilor publice din judet si identificarea principalelor nevoi ce vor trebui s& isi
identifice solutii prin fondurile europene in perioada de programare (2014 — 2020).

Documentul de planificare a fost realizat in 2010 de catre ADDJB in parteneriat cu Consiliul Judetean
Brasov prin Fondul Social European - Programul Operational Dezvoltarea Capacitatii Administrative,
Axa prioritara 1: Imbunatatiri de structura si proces ale managementului ciclului de politici publice.
Prin proiect a fost creata baza necesara pentru parcurgerea pasilor urmatori in demersul planificarii
strategice la nivel de judet — determinarea viitoarelor linii directoare de dezvoltare, elaborarea unei
strategii judetene cu obiective clare si masurabile si conceperea unui plan de actiuni concrete care sa
duca la indeplinirea obiectivelor strategice propuse.
Principalul rezultat al proiectului a fost realizarea documentului strategic de planificare ,Strategia de
dezvoltare a judetului Brasov-orizonturi 2013-2020-2030” prin consultarea si acordul actorilor implicati
in acest demers al dezvoltarii locale.
Documentul a fost aprobat de catre plenul Consiliului Judetean Brasov in noiembrie 2010.
in 2018, impreuné cu Consiliul Judetean Brasov, propunem derularae urmatoarelor:

- actualizarea situatiei actuale (demografic, social, infrastructura, economie, turism);
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- colectare informatii privind nevoile de dezvoltare ale comunitatilor locale din judet — vizite n
teritoriu, discutii cu stakeholderi locali si judeteni;

- dezbateri si discutii cu factorii de decizie de la nivel judetean (Consiliul Judetean, primarii, AMB,
ADR, AJOFM, ISJ Brasov, institutii culturale, etc.) in vederea corelarii obiectivelor strategiei cu
nevoile actuale si propunerile pe termen mediu si lung ale administratiei locale;

- deplasari/ discutii si dezbateri in teritoriu pentru intalniri zonale si individuale cu reprezentanti ai
autoritatilor publice locale sau alti actori relevanti in dezvoltare;

- actualizarea planului de masuri de dezvoltare corelat cu nevoile si proiectele de dezvoltare ale
autoritatilor locale.

La finalul anul 2016 au fost solicitate autoritatilor publice principalele masuri/ proiecte de investitii
pentru perioada 2017-2020-2030 si s-a intocmit o baza de date care poate si folosita ca punct de
plecare pentru definitivarea masurilor si stabilirea prioritatilor.

In 2017 Consiliul Judetean a continuat demersul cu privire la identificarea nevoilor/ proiectelor/
obiectivelor de dezvoltare ale judetului.

Ne propunem ca la finalul lui 2018 sa avem elaborat unui document programatic aprobat actualizat
sau un plan de masuri pe termen scurt, mediu si lung aprobat de catre plenul Consiliului Judetean
Brasov.

Indeplinirea obiectului depinde si de implicarea si deschiderea Consiliului Judetean Brasov.

Activitatea 2

Sprijinirea membrilor in identificarea gi dezvoltarea de proiecte eligibile pentru finantare prin fonduri
structurale si de coeziune, fonduri guvernamentale precum gi din fonduri proprii.

In cadrul acestei activitati vor fi derulate:

- diseminarea informatiilor referitoare la oportunitatile de finantare (ghiduri de finantare, fise ale
masurilor) prin intermediul web site-ului www.addjb.ro, si transmiterea de informari scrise,
saptamanal/ lunar cu informatii privind lansarea ghidurilor de finantare si precum si descrierea/
prezentarea liniilor/masurilor de finantare, surse de finantare, etc.;

- organizarea de seminarii de informare privind oportunitatile de finantare ce pot fi valorificate
de catre autoritatile publice;

- intalniri cu reprezentanti ai autoritatilor locale (la sediul primariilor sau la ADDJB) in vederea
identificarii de proiecte ce ar putea fi dezvoltate in comuna/ oras in corelare cu nevoile de dezvoltare
si sursele de finantare existente;

- reactualizarea site-ului ADDJB - introducerea de informatii actualizate despre proiectele
autoritatilor, Tmbunatatire structura site/ platforma site — newsletter.

Activitatea 3

Oferirea de consiliere si asistentd membrilor ADDJB in elaborarea si implementarea de proiecte
valorificand oportunitétile de finantare existente, pliate pe nevoile reale ale comunitétilor;

ADDJB va oferi suport in identificarea sursei de finantare, identificarea tipurilor de beneficiari eligibili
si a tipurilor de activitati eligibile, va identifica impreuna cu beneficiarii si proiectantii implicati, cea mai
buna solutie pentru ca proiectul sa fie fezabil.

In implementarea de proiecte pe aceastd masura sunt vizate priméariile membre.

in cadrul acestei activitati vor fi derulate urmétoarele:
1. Elaborare/ sprijin in elaborarea cererilor de finantare si in intocmirea dosarelor de finantare
pentru membrii ADDJB — in urma unor solicitari si in limita capacitatii fizice/ a resurselor
umane ale ADDJB.


http://www.addjb.ro/
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2. Verificarea si analiza studiilor de fezabilitate/ a documentatiilor de avizare a lucrarilor de
interventie din punct de vedere al conformitatii cu legislatia nationala in domeniu ai caror
beneficiari sunt membrii ADDJB sau institutii din subordinea Consiliului Judetean Brasov — in
urma solicitarii acestora si in limita capacitatii fizice/ a resurselor umane ale ADDJB.

3. Planificarea dezvoltarii durabile locale in acord cu nevoile, resursele si oportunitatile
comunitatilor locale — sprijin In elaborarea sau actualizarea strategiilor de dezvoltare
locale ale comunelor si oragselor membre — |a solicitarea acestora

Activitatea 4

Oferirea de consiliere gi asistentd in elaborarea si implementarea de proiecte, la solicitarea
membrului Consiliul Judefean Brasov, pentru CJ sau pentru unitétile din subordinea sa,: unitéti de
cultura, unitatile sanitare si de protectie sociala:

- identificarea de surse de finantare care sa raspunda nevoilor unitatilor de cultura, unitatile sanitare
Si de protectie sociala,

- sprijin si consultanta in elaborarea dosarelor cererilor de finantare;

- sprijin Tn implementarea proiectelor;

- sprijin in elaborarea cererii de finantare pentru proiectul “Dotarea cu echipamente si aparatura
medicala performante a UPU din cadrul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Brasov” ce se
doreste a fi implementat n cadrul UPU a Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Brasov Axa prioritara 8 -
Dezvoltarea infrastructurii sanitare si sociale, Prioritatea de investitii 8.1 — Investitii in infrastructurile
sanitare si sociale care contribuie la dezvoltarea la nivel national, regional si local, reducand
inegalitatile in ceea ce priveste starea de sanatate si promovand incluziunea sociala prin
imbunatatirea accesului la serviciile sociale, culturale si de recreere, precum si trecerea de la
serviciile institutionale la serviciile prestate de comunitati, Obiectivul Specific 8.2 — Imbunatatirea
calitati  si a eficientei ingrijirii  spitalicesti de urgentd, nr. apelului de proiecte
POR/180/8/2,0peratiunea 8.2. B: Unitati de primiri urgente.
- Sprijin/ consiliere in vederea implementarii proiectelor pe care CJ le-a contractat si in care ADDJB a
fost implicata in scrierea lor, cu un rol decisiv ih aprobarea acestora:

,Sistem de management Integrat la standarde europene pentru administratia judetului Brasov”

cod SIPOCA 125 si cod MySMIS 110505, cu Autoritatea de Management a Programului

Operational Capacitate Administrativa (POCA);

- "Modernizare, dotare si eficientizare energeticd a corpului S+P+7+M si corp extindere (de
legaturd) existent intre corpul nou si corpul vechi ale Spitalului Clinic de Obstretica-
Ginecologie Dr. I. A. Sbarcea Brasov”, solicitant Judetul Brasov, cod SMIS 110264.

Activitatea 5

Facilitarea de parteneriate si colaboréari (ale ADDJB sau ale membrilor) cu organizatii din tara si din
stréinatate in vederea elaborérii de proiecte concrete ce creeaza dezvoltare in cadrul comunitatilor;
Exemplu Facilitarea de parteneriate pentru INTERREG pentru dezvoltarea de proiecte eligibile n
prioritatile programului de finantare.

Activitatea 6
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» Elaborarea si implementarea de proiecte proprii finantate din fonduri europene, guvernamentale sau
alte fonduri, atat in calitate de beneficiar, cat si in calitate de partener, in vederea atingerii scopului
privind dezvoltarea durabila a judetului.

In 2018 ADDJB implementeaza in calitate de beneficiar sau proiectele:

“PROmotorii FiIrmei Tale (PROFIT) — pentru regiunea Centru” in cadrul POCU/82/3/7/Cresterea
ocuparii prin sustinerea intreprinderilor cu profil non-agricol din zona urbana — Lideri de parteneriat
Proiectul “PROmotorii FIrmei Tale (PROFIT) — pentru regiunea Centru” depus in cadrul apelului :
POCU/82/3/7/ Cresterea ocuparii prin sustinerea intreprinderilor cu profil non-agricol din zona urbana
in care ADDJB este lider de parteneriat — a fost aprobat spre finantare si s-a semnat contractul in 12
ianuarie 2018

Valoarea totala a proiectului 8.722.301,38 lei din care ajutor de minimis 5.649.811,20 lei.

Durata proiectului 36 de luni.

Tn cadrul proiectului, minimum 36 de planuri de afaceri vor fi sprijinite a se implementa in mediul
urban, in diferite domenii non agricole, cu suma de 35.000 euro fiecare

Grupul tinta eligibil al acestui proiect este format din 336 de persoane fizice cu domiciliul/resedinta in
Regiunea Centru, in unul dintre cele 6 judete (Brasov, Sibiu, Mures, Covasna, Harghita si Alba) ce fac
parte din categoriile: someri, persoane inactive (studenti, persoane casnice), persoane active, care au
un loc de munca si infiinteazd o afacere in scopul creérii de noi locuri de munca. in categoria
persoane active sunt incluse si persoane care desfasoara o activitate independenta (persoane fizice
autorizate, titulari ai intreprinderilor individuale si membrii intreprinderilor familiale). Sunt excluse
persoanele NEETS — tineri cu varsta intre 16 si 24 de ani, care nu urmeaza nicio forma de invatamant
si nici nu au un loc de munca. Toate cele 336 de persoane vor fi formate n domeniul
antreprenoriatului unde, in cadrul cursurilor organizate vor primi sprijin pentru elaborarea planului de
afaceri.

Etapa de inscriere in Grupul Tinta este 15 mai 2018 — 1 iunie 2018. Selectia se va face pe baza unei
metodologii care se va publica si va fi disponibilda pe site-ul www.profitantreprenor.ro, pagina de
facebook PROFIT ANTREPRENOR si va fi promovata de cétre cei 6 experti de informare si selectie
grup tinta.

In etapa de selectare a planurilor de afaceri ce vor fi finantate in cadrul proiectului, pot participa cele
336 de persoane participante la cursul antreprenorial precum si terte persoane.

Planul de afaceri prevede crearea a minimum 2 locuri de munca in termen de 6 luni de la data
semnarii contractului de subventie.

Pentru cele 36 de persoane selectate, proiectul ofera si efectuarea de stagii de practica intr-o
intreprindere a carei activitate economica face parte din aceeasi grupd CAEN cu cea aferenta
planului de afaceri selectat. In plus, acestia vor beneficia de servicile de consiliere/ consultanta/
mentorat in vederea implementarii planurilor de afaceri.

Ajutorul de minimis va fi acordat in doua transe:

Prima transa, in cuantum de maxim 75% din valoarea ajutorului de minimis, dupa semnarea
contractului de subventie; Transa finala, reprezentand diferenta pana la valoarea totala a ajutorului de
minimis, este conditionatd de obligativitatea beneficiarului de a realiza venituri de minim 30% din
valoarea transei initiale, in termen de 12 luni de la infiintare. in cazul neindeplinirii acestei conditii,
transa a doua nu se va acorda.

Proiectul Munca, Asumare, Legalitate pentru Integrare si Nediscriminare (MALIN) in cadrul
POCU/18/4/1/Reducerea numarului de comunitatii marginalizate in care existd populatie apartinand
minoritatii roma (acele comunitati ih care populatia apartinand minoritatii roma reprezinta minim 10%
din totalul populatiei la nivelul comunitatii) aflate in risc de saracie si excluziune sociala, prin
implementarea de masuri integrate — partener.


http://www.profitantreprenor.ro/
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Acest proiect la care ADDJB a elaborat pentru membrul primaria Codlea, gestionand tot procesul de
depunere a aplicatiei, coordonare a parteneriatului format din 6 membri si de realizare a analizei
preliminare - etapa obligatorie pentru depunerea proiectului, este unul dintre putinele proiecte de la
nivel national care au trecut de faza de verificare administrativa si a eligibilitatii, obtinand ulterior un
punctaj de peste 90 de puncte si locul 12 la nivel national.
In perioada 29 august 2017-28 august 2020, ADDJB are rolul de partener, fiind responsabil cu
implementarea activitatii Interventii in domeniul combaterii discriminarii si promovarii
multiculturalismului cu sub-activitatle Campanie combaterea discriminarii si Stimularea
participarii la solutionarea problemelor comunitatii.
Pentru implementarea acestei activitati, ADDJB gestioneaza 1.382.144,55 lei si are responsabilitatea
atingerii urmatoarelor rezultate:
» minim 26 de sesiuni de informare din cadrul campaniei de combatere a discriminarii cu minim
1000 de participanti, elevi si angajati in Municpiul Codlea;
> un afis cu mesaj antidiscriminare postat in 150 de exemplare la institutii, companii, scoli din
Municipiul Codlea;
> un film de sensibilizare cu privire la discriminare care va fi difuzat in cadrul proiectului pentru
un public de 1000 de persoane;

» un spot radio cu mesaj antidiscriminare cu 300 de difuzari la nivel local,

» doua evenimente — festivaluri interculturale anuale cu mesaj antidiscriminare a cate doua zile,
Ccu participarea a 1000 de persoane;

> minim 150 de intalniri individuale cu membri ai comunitatii din Malin pentru animare in
vederea implicarii la solutionarea problemelor comunitatii;

> minim 10 intalniri de grup cu membri ai comunitatii din Malin pentru animare in vederea
implicarii la solutionarea problemelor comunitatii;

» minim 10 intalniri individuale cu reprezentanti ai companiilor angajatoare din Municipiul
Codlea in vederea implicarii la solutionarea problemelor comunitatii din Malin;

> minim 5 intalniri cu medici in vederea implicarii la solutionarea problemelor comunitatii din
Malin; minim 15 intalniri cu cadre didactice in vederea implicarii la solutionarea problemelor
comunitatii din Malin;

» minim 10 intalniri cu reprezentanti institutii publice in vederea implicarii la solutionarea

problemelor comunitatii din Malin;

» minim 5 intalniri cu reprezentanti ai societatii civile cu activitate Tn Municipiul Codlea in
vederea implicarii la solutionarea problemelor comunitatii din Malin;

» minim 7 intalniri comune cu membri ai comunitatii din Malin, cu reprezentanti ai sectorului
economic, ai institutiilor publice si ai societatii civile pentru identificarea unei nevoi/ probleme
si solutionarea acesteia prin implicarea tuturor factorilor.

In cadrul Programului Capacitate Administrativa proiectul “POlitici in Turism pentru o Dezvoltare
Durabila” in cadrul apelului Cresterea capacitati ONG-urilor si a partenerilor sociali de a formula
politici publice alternative

Semnarea contractului va fi in luna mai 2018.

Principalele obiective sunt ale proiectului vizeaza Cresterea capacitati ONG-urilor de la nivel
national, in special din domeniul turismului, de a formula si promova propuneri alternative la politicile
publice privind turismul, initiate de Guvern. Indeplinirea obiectivului se concentreaza pe cresterea
calitatii si eficientei activitatilor/ actiunilor de implicare a ONG-urilor din domeniul turismului n
demersul de a formula si promova propuneri alternative la politicile publice initiate de Guvern cu
scopul dezvoltarii/ promovarii unui turism sustenabil.
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in functie de nevoile identifricate si deschiderea liniilor de finantare, ADDJB se va implica in
elaborarea de noi proiecte

Activitatea 7
Dezvoltarea si implementarea de evenimente

1. Schimburi de experienta
In cadrul acordului de colaborare incheiat in mai 2016 cu Agentia de Dezvoltare Regionald Nord
Moldova propunem organizarea la Brasov unui eveniment comun de promovare care sa ofere
posibilitatea de colaborare in domeniile economic si cultural.
Evenimentul sa contina pe atat parte de promovare, traditii, produse — téarg, deschis publicului larg
precum si parte de intalniri, seminarii, dezbateri, expozitii

2. Organizarea de dezbateri de interes general
Ex - dezbaterea despre viitorul Europei cu implicarea si pentru tineri

3. Eveniment de promovare a traditiilor, produselor locale, obiceiuri in colaborare cu GAL-urile
din judet

Tntocmit
Director executiv
Luciana Gliga



