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1. Cadrul general

Prezenta Metodologie este realizata in cadrul proiectului “Un nou INCEPUT pentru NEETs”, SMIS
154181, in vederea stabilirii cadrului si criteriilor de derulare a competitiei de planuri de afaceri
pentru infiintarea de start-up-uri.

Proiectul este cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman
2014 - 2020 si este implementat in parteneriat de catre Agentia de Dezvoltare Durabila a
Judetului Brasov (ADDJB) — lider de parteneriat si Agentia Judeteana pentru Ocuparea
Fortei de Munca (AJOFM) Brasov - partener.

Obiectivul general al proiectului este facilitarea accesului la cursuri de formare profesionala,
consiliere antreprenoriala si medierea muncii pentru 375 de tineri NEETs someri cu vérsta intre
16 — 29 de ani din Regiunea Centru, cu accent pe judetul Brasov, in vederea cresterii gradului de
ocupare in randul tinerilor NEETSs si infiintarii de noi afaceri de catre tinerii NEETSs.

Grupul tinta vizat de competitia de planuri de afaceri il reprezinta tinerii NEETs someri cu varsta
cuprinsa intre 16 — 29 de ani care indeplinesc urmatoarele cerinte:

> au domiciliul sau resedinta in Regiunea Centru, in special din judetul Brasov;

» sunt inregistrati sau profilati in prealabil de catre partenerul din proiect si/sau
AJOFM-urile din celelalte judete ale Regiunii Centru (Sibiu, Mures, Alba, Covasna sau
Harghita) ca fiind “usor ocupabil” (nivel A) din punct de vedere al ocupabilitatii;

> doresc sa isi infiinteze start-up-uri;

» au participat la sesiunile de consiliere antreprenoriala din cadrul proiectului.

Metodologia are scopul de a reglementa desfasurarea competitiei de planuri de afaceri pentru
start-up-uri si de a furniza informatii cu privire la organizarea acesteia.

Metodologia cuprinde:

- Cadrul general;

- Cadrul legal aplicabil;

- Definitii;

- Depunerea planului de afaceri;

- Conditii de eligibilitate (a solicitantului, a planurilor de afaceri, a cheltuielilor);

- Evaluarea si selectia planurilor (verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii
solicitantului si a planului de afaceri, evaluarea planurilor de afaceri, selectia planurilor de
afaceri);

- Semnarea contractelor de subventie.
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Competitia de planuri de afaceri este organizata cu respectarea prevederilor Regulamentului
UE nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

Metodologia si anexele acesteia sunt disponibile in mod gratuit si pot fi consultate si descarcate
de pe site-ul Agentiei de Dezvoltare Durabild a Judetului Brasov: www.addjb.ro, la sectiunea
Proiecte/Un nou INCEPUT pentru NEETs/Selectie planuri de afaceri.

Competitia de planuri de afaceri se desfasoara in limba romén4; toate documentele depuse
vor fi redactate in limba roméana. Pentru documentele care nu sunt in limba romana se va prezenta
traducerea autorizata in limba roméana sau acestea vor fi traduse de catre candidat cu mentiunea
“Imi asum raspunderea privind corectitudinea traducerii” si vor fi semnate.

Participantii la Competitia de planuri de afaceri sunt obligati sa respecte termenele si conditiile
stipulate in prezenta Metodologie.

Competitia de planuri de afaceri este de tip competitiv, cu depunere la termen.

Bugetul total alocat este de 1.856.062,50 lei pentru finantarea a minim 15 planuri de afaceri, cu
o valoare de maxim 25.000 euro/afacere (echivalentul a 123.737,50 lei la cursul 1 euro = 4,9495
lei din luna noiembrie 2021).

Planurile de afaceri se vor depune doar in perioada specificata in cadrul calendarului competitiei
de planuri de afaceri din prezenta metodologie.

Atentie! Un aplicant poate participa la competitia de planuri de afaceri cu un singur plan de
afaceri.

Proiectele depuse de catre candidati vor incepe sa fie evaluate inca din momentul
depunerii lor, fara a se astepta termenul limitd de depunere a tuturor planurilor de afaceri, iar
rezultatul evaluarii se va publica la finalul perioadei de evaluare si selectie.

Planurile de afaceri vor fi supuse aprobarii unui juriu format din 5 persoane, din care:

e 2 experti din partea Agentiei de Dezvoltare Durabild a Judetului Brasov, care vor evalua
planurile depuse din perspectiva:
- Conformitatii administrative — prezenta tuturor documentelor solicitate;
- Eligibilitatii solicitantului/ cheltuielilor/planului de afaceri;
- Tehnico - financiara.
e Managerul de proiect din partea Agentiei de Dezvoltare Durabila a Judetului Brasov si
2 reprezentanti ai mediului de afaceri si ai patronatelor din aria de implementare a
proiectului, care vor analiza oportunitatea si sustenabilitatea planurilor de afaceri

Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020

daddjb L

Agentia de Dezvoltare Durabild a Judetului


http://www.addjb.ro/

* X %
*

*
* * /

Instrumente Structurale
2014-2020

* *
* 5

UNIUNEA EUROPEANA

prezentate de catre candidati in cadrul unui interviu, cu respectarea principiilor de
incompatibilitate si confidentialitate.

Informatii privind prezenta metodologie, respectiv despre conditile de eligibilitate si selectie,
formatul planului de afaceri, documentele obligatorii de depus, CAEN-uri eligibile etc. vor fi oferite
de catre cei 2 experti consiliere antreprenoriala din partea Agentiei de Dezvoltare Durabila a
Judetului Brasov. Acestia vor furniza informatiile celor 50 de persoane — tineri NEETs selectati
din grupul tinta cu nivel de ocupabilitate A “usor ocupabil” care isi doresc infiintarea de noi afaceri
si care vor primi, totodata, pe langa informatiile legate de competitia de planuri de afaceri si
informatii teoretice despre infiintarea si dezvoltarea unei afaceri. Consilierea antreprenoriala se
va face in municipiul Brasov la sediul ADDJB sau in institutii publice din judetul Brasov din zona
din care provine tanarul NEETSs.

Intrebarile primite de la potentialii candidati vor fi centralizate si postate impreuna cu raspunsurile
lor pe site-ul www.addjb.ro, la sectiunea PROIECTE/Un nou INCEPUT pentru NEETs/Selectie
planuri de afaceri, asigurand astfel transparenta si accesul egal la informatii al tuturor candidatilor.

Prezenta metodologie poate fi modificata/completatda in sensul oferirii de clarificari, informatii
suplimentare cu scopul de a veni in sprijinul potentialilor candidati.

2. Cadrul legal aplicabil

Prezenta metodologie de selectie a planurilor de afaceri se intocmeste in conformitate cu cadrul
legal in vigoare aplicabil, respecténd prevederile urmatoarelor documente:

Legislatie specifica Programului Operational Capital Uman (POCU)

a. Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020, aprobat prin Decizia CE nr. C(2015)1287
din data 25.02.2015, cu modificarile si completarile ulterioare;

b. Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 pentru aplicarea art. 107
si 108 din Tratatul privind Functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;

c. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 77/2014 privind procedurile nationale in domeniul
ajutorului de stat, precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr. 21/1996,
aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 20/2015, cu modificarile si completarile
ulterioare;

d. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice
nationale aferente acestora, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 142/2012, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e. Ordinul ministrului fondurilor europene nr. 1629/2019, privind aprobarea Normelor
metodologice pentru aplicarea de catre Ministerul Fondurilor Europene a prevederilor art. 25
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alin.(4) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 77/2014 privind procedurile nationale in
domeniul ajutorului de stat, precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr.
21/1996, pentru proiectele finantate in cadrul schemelor de ajutor de minimis din fonduri
structurale europene in cadrul Programului Operational Capital Uman;

f. Schema de ajutor de minimis “Viitor pentru tinerii NEETs I”;

g. Contractul de finantare nr. POCU/991/1/3/154181 din 20.06.2022 incheiat intre MIPE — AM
POCU / Organismul intermediar regional pentru Programe europene capital uman — Regiunea
Vest, Axa Prioritara Initiativa locuri de munca pentru tineri, Operatiunea compozita OS. 1.1, 1.2;

h. Documentul “Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Capital Uman 2014
- 20207;

i. Regulamentul nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

ATENTIE! Lista documentelor de mai sus se completeaza automat cu orice instructiuni,
reglementari, hotarari care ar putea fi emise pe durata de evaluare, selectie si implementare a
proiectelor de catre autoritatile in domeniu (Comisia Europeana, Ministerul Investitiilor si
Proiectelor Europene, Autoritatea de Management POCU, Ministerul Muncii si  Solidaritatii
Sociale, Ministerul Finantelor etc.) si care sa contina elemente de natura sa modifice regulile de
derulare ale competitiei de planuri de afaceri sau a modului de finantare a planurilor de afaceri
selectate pentru finantare.

Legislatie specifica domeniului antreprenorial

a. Legea societatilor nr. 31/1990 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

b. Legea nr. 346/2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

c. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice
de catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 182/2016;

d. Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 246/2005, cu modificarile si completarile ulterioare;

e. Legea nr. 1/2005 privind organizarea si functionarea cooperatiei, republicata, cu modificarile
ulterioare.

3. Definitii

(1) activitate economica — orice activitate care consta in furnizarea de bunuri, servicii sau lucrari
pe o piata;

(2) administrator al schemei de ajutor de minimis - persoana juridica delegata de catre furnizor
sa deruleze proceduri in domeniul ajutorului de minimis in numele furnizorului. In cadrul schemei
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de ajutor de minimis “VIITOR PENTRU TINERII NEETs I”, administratorii schemei de ajutor de
minimis sunt administratorii schemei de antreprenoriat sau entitati juridice din componenta
administratorilor schemei de antreprenoriat responsabile cu derularea de proceduri in domeniul
ajutorului de minimis;
(3) administrator al schemei de antreprenoriat — entitate publica sau privata care
implementeaza, in calitate de beneficiar al contractului de finantare, un proiect integrat finantat
prin Axa Prioritara 1 ,Initiativa “Locuri de munca pentru tineri"”, Obiectivul specific 1.1 Cresterea
ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de
Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile si respectiv 1.2 imbunatatirea nivelului de competente,
inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor dobéndite in sistem non-formal si informal al
tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu
rezidenta in regiunile eligibile, proiect in cadrul caruia se atribuie ajutoare de minimis pentru
infiintarea de start up-uri, cu respectarea conditiilor impuse in cadrul acestei scheme de ajutor de
minimis, si detaliate Tn Ghidul solicitantului - Conditii specifice ,VIITOR PENTRU TINERII NEETs
I”. Conform Ghidul solicitantului - Conditii specifice ,VIITOR PENTRU TINERII NEETs 1",
administratori ai schemei de antreprenoriat pot fi stabiliti cu respectarea Programului Operational
Capital Uman (POCU) 2014-2020 dupa cum urmeaza:

(i) Furnizori autorizati de formare profesionala a adultilor - persoane juridice autorizate n

conformitate cu prevederile OG nr.129/31.08.2000 privind formarea profesionala a adultilor,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

(if) Furnizori acreditati de servicii specializate pentru stimularea ocuparii - persoane juridice

autorizate Tn conformitate cu prevederile HG nr. 277/2002 privind aprobarea Criteriilor de

acreditare a furnizorilor de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca,

cu modificarile si completarile ulterioare;

(iii) Centre autorizate de evaluare si certificare a competentelor profesionale obtinute pe

alte cai decat cele formale;

(iv) Organizatii sindicale - persoane juridice de drept privat, constituite in conformitate cu

Legea dialogului social nr.62/10.05.2011, republicatd, cu modificarile si completarile

ulterioare;

(v) Organizatii patronale - persoane juridice de drept privat fara scop patrimonial, constituite

in conformitate cu Legea dialogului social nr.62/10.05.2011, republicata, cu modificérile si

completarile ulterioare;

(vi) ONG-uri;

(vii) Organizatii de tineret, legal constituite;

(viii) Camere de Comert si Industrie, persoane juridice de utilitate publica, fara scop

patrimonial, organizate in temeiul dispozitilor din Legea nr.335/06.12.2007 privind

Camerele de Comert din Romania, cu modificarile si completarile ulterioare;

(ix) Serviciul Public de Ocupare (SPO) inclusiv unitdtile cu personalitate juridica din

subordinea sa;

(x) Ministerul Tineretului si Sportului si institutiile subordonate/in coordonare;
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(xi) Asociatii de intreprinderi.
(4) beneficiar de ajutor de minimis - intreprinderile carora li se acorda ajutor de minimis, in
cadrul proiectelor finantate prin POCU 2014 - 2020, Axa Prioritara 1 ,Initiativa “Locuri de munca
pentru tineri", Obiectivul specific 1.1 Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu vérsta intre 16
- 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile si respectiv
1.2 Imbunatatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu véarsta intre 16 - 29 ani,
inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile, prin intermediul
administratorilor schemei de minimis;
(5) beneficiarul finantarii nerambursabile - are intelesul prevazut in Regulamentul (UE) nr.
1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013 de stabilire a unor
dispozitii comune privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european,
Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala si Fondul european pentru
pescuit si afaceri maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul
european de dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul
european pentru pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1.083/2006
al Consiliului si in Regulamentul (UE) nr. 223/2014 al Parlamentului European si al Consiliului din
11 martie 2014 privind Fondul de ajutor european destinat celor mai defavorizate persoane,
respectiv semnatarul contractului de finantare cu Autoritatea de Management pentru POCU (AM
POCU)/Organismele Intermediare Regionale pentru POCU (OIR POCU);
(6) comercializarea produselor agricole! — detinerea sau expunerea unui produs agricol in
vederea vanzarii, a punerii in vanzare, a livrarii sau a oricarei alte forme de introducere pe piata,
cu exceptia primei vanzari de catre un producator primar catre revanzatori sau prelucratori si a
oricarei alte activitati de pregatire a produsului pentru aceasta prima vanzare; o vanzare efectuata
de catre un producator primar catre consumatori finali este considerata comercializare in cazul in
care se desfasoara in localuri distincte, rezervate acestei activitati;
(7) contract de finantare — actul juridic supus regulilor de drept public semnat intre AM/OIR
POCU, pe de o parte, si beneficiarul finantarii nerambursabile, respectiv administratorul schemei
de antreprenoriat, pe de alta parte, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile corelative ale
partilor in vederea implementarii operatiunilor in cadrul POCU 2014 - 2020;
(8) contract de subventie — actul juridic semnat intre administratorul schemei de ajutor de
minimis si beneficiarul ajutorului de minimis, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile
corelative ale partilor in vederea implementarii masurilor finantate prin prezenta schema de ajutor
de minimis;
(9) domeniu de activitate - activitatea desfasuratd de beneficiar, corespunzétor clasificatiei
activitatilor din economia nationala (codului CAEN);
(20) furnizor de ajutor de minimis — Ministerul Fondurilor Europene, prin AM POCU/OIR POCU;

! Conform art. 2, alin. 1, lit. ¢ din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea

articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis
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(11) intreprindere? - orice entitate angajata intr-o activitate economica constand in oferirea de
bunuri sau de servicii pe o piata data, indiferent de statutul sau juridic si de modul de finantare,
astfel cum este definita in jurisprudenta Uniunii Europene, respectiv:
(i) societati reglementate de Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
(i) societati cooperative, reglementate de Legea nr. 1/2005 privind organizarea si
functionarea cooperatiei, republicata, cu modificarile ulterioare;
(iii) asociatii si fundatii, cooperative agricole si societati agricole care desfasoara activitati
economice;
(iv) entitati reglementate de Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 44/2008 privind
desfasurarea activitatilor economice de catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile
individuale si intreprinderile familiale, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.
182/2016.
(12) intreprinderea unica® — include toate intreprinderile intre care exista cel putin una dintre
relatiile urmatoare:
(i) o intreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor unei
alte intreprindersi;
(i) o Intreprindere are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor organelor de
administrare, de conducere sau de supraveghere ale unei alte intreprinderi;
(iii) o intreprindere are dreptul de a exercita o influentd dominanta asupra altei intreprinderi
in temeiul unui contract incheiat cu intreprinderea in cauza sau in temeiul unei prevederi din
contractul de societate sau din statutul acesteia;
(iv) o intreprindere care este actionar sau asociat al unei alte ntreprinderi si care controleaza
singura, in baza unui acord cu alti actionari sau asociati ai acelei intreprinderi, majoritatea
drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor intreprinderii respective.
Intreprinderile care intretin, prin intermediul uneia sau mai multor intreprinderi, relatiile la care se
face referire la punctele i-iv sunt considerate "intreprinderi unice”.
(13) My SMIS* —sistemul IT prin care potentialii beneficiari din Romania pot solicita bani europeni
pentru perioada de programare 2014-2020;
(14) prelucrarea produselor agricole® — orice operatiune efectuatd asupra unui produs agricol
care are drept rezultat un produs care este tot un produs agricol, cu exceptia activitatilor
desfasurate in exploatatiile agricole, necesare in vederea pregatirii unui produs de origine
animala sau vegetala pentru prima vanzare;

2 Conform art. 2 alin (2) din Legea nr. 21 din 10 aprilie 1996 - Legea concurentei, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare.
3 Conform art. 2, alin. 2 din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea articolelor
107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;
4 Conform site-ului Ministerului Fondurilor Europene, http://www.fonduri-ue.ro/mysmis;
5 Conform art. 2, alin. 1, lit. b din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea
articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;
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(15) produse agricole® — produsele enumerate in Anexa | la Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene, cu exceptia produselor obtinute din pescuit si acvacultura prevazute in Regulamentul
(CE) nr. 1.379/20137;

(16) rata de actualizare — rata de referinta stabilitd de Comisia Europeana pentru Romania pe
baza unor criterii obiective si publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene si pe pagina web a
Comisiei Europene.

4. Depunerea planului de afaceri
Calendarul desfasurarii competitiei de planuri de afaceri pentru start-up-uri este urmatorul:

e Depunerea planurilor de afaceri — 22 august 2022 — 13 septembrie 2022

e Evaluarea planurilor de afaceri — 22 august 2022 — 6 octombrie 2022

o Publicarea rezultatelor intermediare dupa evaluarea tehnico - financiara — 7 octombrie
2022

o Depunerea contestatiilor — 10 — 11 octombrie 2022

o Solutionarea contestatiilor — 12 — 13 octombrie 2022

o Publicarea rezultatelor contestatiilor — 14 octombrie 2022

e Interviuri — 15 — 18 octombrie 2022

e Publicarea rezultatelor finale — 19 octombrie 2022.

ADDJB isi rezerva dreptul de a modifica calendarul, modificare ce va fi publicata pe site-
ul www.addib.ro, la sectiunea Proiecte/ Un nou INCEPUT pentru NEETs /Selectie planuri
de afaceri.

Dosarele vor contine planurile de afaceri si documentele anexa care vor fi depuse intr-un
exemplar tiparit. Totodata, o datd cu depunerea dosarului se va transmite bugetul planului de
afaceri in format Excel pe adresa de email contact@addjb.ro.

Dosarele se depun personal sau prin imputernicit la sediul Agentiei de Dezvoltare Durabila a
Judetului Brasov situat in str. Institutului nr. 35, Centrul de Afaceri, Transfer Tehnologic si
Incubator de Afaceri Brasov (C.A.T.T.l.A), cam. 25 — 26, municipiul Brasov.

Fiecare dosar de candidatura va primi un numar de inregistrare.
Transmiterea planurilor de afaceri prin orice alt mijloc nu va fi luata in considerare.

6 Conform art. 2, alin. 1, lit. b din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea
articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;
" Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 decembrie 2013
privind organizarea comuna a pietelor in sectorul produselor pescaresti si de acvacultura, de
modificare a Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 si (CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al Consiliului.
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Orice dosar transmis dupa data si ora limita de depunere nu va fi luat in considerare si se va
pastra la sediul ADDJB nedeschis.

Toate documentele trebuie s& fie lizibile si complete. in cazul in care documentele sunt
incomplete, ilizibile sau lipseste un document din cele obligatorii, pot fi solicitate clarificari de
maxim 2 ori.

Netransmiterea documentelor solicitate prin clarificari sau transmiterea unor documente care nu
raspund clarificarilor va atrage dupa sine respingerea planului de afaceri.

Dosarul va contine urmatoarele documente obligatorii completate:

Scrisoarea de Thaintare a planului de afaceri - Anexa 1;

Planul de afaceri — Anexa 2;

Bugetul planului de afaceri — Anexa 3;

Declaratia cu privire la sustenabilitatea afacerii — Anexa 4;

Documente justificative pentru fundamentarea bugetului aferent planului de afaceri (ex.

oferte de pret);

6. Declaratie pe propria raspundere privind schimbari aparute de la momentul intrarii in
grupul tinta, daca au intervenit (ex. schimbarea statutului ocupational si/sau educational,
a actului de identitate etc.) si documentele justificative, dupa caz — Anexa 5;

7. Declaratie de eligibilitate pe propria raspundere privind valoarea totala a ajutoarelor de
minimis primite n ultimii 3 ani (la depunerea planului de afaceri ) — Anexa 6.1

8. Cazierul judiciar al candidatului.

aprwdE

5. Conditiile de eligibilitate

5.1. Criterii de eligibilitate a solicitantului
a. La depunerea planului de afaceri

Persoana fizica (solicitantul) care depune planul de afaceri in cadrul prezentei competitii de
planuri de afaceri trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

1. Solicitantul este tanar NEETs somer, cu varsta intre 16 — 29 de ani, care nu are un loc de
munca si nici nu urmeaza nicio forma de educatie sau formare.

2. Solicitantul este Tinregistrat si profilat de catre partener (AJOFM Brasov) sau de
AJOFM-urile din celelalte judete ale Regiunii Centru (Sibiu, Mures, Alba, Covasna sau
Harghita), fiind incadrat din punct de vedere al ocupabilitatii in categoria A — ,usor
ocupabil”.
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3. Solicitantul are domiciliul sau resedinta in Regiunea Centru, in special in judetul Brasov.
4. Solicitantul intentioneaza sa infiinteze o afacere avand sediul in Regiunea Centru.

5. Solicitantul a participat la sesiunile de consiliere antreprenoriala furnizate in cadrul
proiectului ,Un nou INCEPUT pentru NEETSs”.

6. Solicitantul trebuie sa declare ca afacerea propusa nu beneficiazé de o alta finantare
nerambursabilad din surse publice pentru aceleasi activitati/investitii (in vederea evitarii
dublei finantari).

7. Solicitantul trebuie sa nu aiba fapte inscrise in cazierul judiciar.

Dupa aprobarea planurilor de afaceri, solicitantii vor infiinta ntreprinderi constituite conform Legii
societatilor nr. 31/1990 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, conform Legii nr.
346/2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii, cu modificarile
si completarile ulterioare, precum si conform Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 44/2008
privind desfasurarea activitatilor economice de catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile
individuale si intreprinderile familiale, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
182/2016, conform Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005, cu modificarile si completarile ulterioare, sau
conform Legii nr. 1/2005 privind organizarea si functionarea cooperatiei, republicata, cu
modificarile ulterioare; in vederea implementarii planurilor de afaceri aprobate.

Solicitantii vor fi asociati unici sau asociati majoritari si reprezentanti legali cu puteri depline in
cadrul societatilor ce urmeaza a fi infiintate.

b. inainte de semnarea contractului de subventie

Pot beneficia de finantare in cadrul prezentului apel de proiecte intreprinderile care indeplinesc
cumulativ urmatoarele conditii:

1. Intreprinderea este legal constituitd in Romania si isi desfisoara activitatea Tn Romania;

2. Intreprinderea nu deruleaza activititi in domeniile exceptate de la finantare in conditiile
schemei de ajutor de minimis “Viitor pentru tinerii NEETs I”. In cazul in care o intreprindere
isi desfasoara activitatea atat in sectoarele mentionate la art. 5 alin. (2) literele a), b) sau c),
cat si in unul sau mai multe sectoare de activitate incluse in domeniul de aplicare a prezentei
scheme, aceasta se aplica ajutoarelor acordate pentru domeniile de activitate eligibile, cu
conditia ca beneficiarul sa se asigure, prin mijloace corespunzatoare, precum separarea
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activitatilor sau o distinctie intre costuri, ca activitatile desfasurate in sectoarele excluse din
domeniul de aplicare al schemei nu beneficiaza de ajutoare de minimis.

3. Valoarea totala a ajutoarelor de minimis acordate intreprinderii unice pe o perioada de 3 ani
consecutivi (2 ani fiscali precedenti si anul fiscal in curs), cumulata cu valoarea alocarii
financiare acordate in conformitate cu prevederile prezentei scheme nu depaseste
echivalentul in lei a 200.000 de euro (100.000 de euro in cazul intreprinderilor care activeaza
in sectorul transporturilor de marfuri in contul tertilor sau contra cost);

4. Atunci cand o intreprindere care efectueaza transport rutier de marfuri in numele tertilor sau
contra cost desfasoara si alte activitati, pentru care se aplica plafonul de 200.000 de euro, in
cazul Intreprinderii respective se aplica plafonul de 200.000 de euro, echivalent in lei, cu
conditia prezentarii documentelor contabile care atesta separarea evidentei acestor activitati
sau distinctia intre costuri, pentru a dovedi cd suma de care beneficiaza activitatea de
transport rutier de marfuri nu depaseste echivalentul in lei a 100.000 de euro si ca ajutoarele
de minimis nu se folosesc pentru achizitionarea de vehicule pentru transportul rutier de
marfuri.

5. Plafoanele de minimis se aplica indiferent de forma ajutorului de minimis sau de obiectivul
urmarit si indiferent daca ajutorul acordat este finantat in totalitate sau partial din resurse
comunitare.

6. Intreprinderea nu este in stare de insolventa, nu are afacerile administrate de un judecator

sindic, nu are nicio restrictie asupra activitatii comerciale, nu este subiectul unor aranjamente

intre creditori sau nu se afla intr-o altd situatie similara cu cele mentionate anterior,
reglementata prin lege;

Solicitantul trebuie sa nu aiba fapte inscrise in cazierul judiciar;

Reprezentantul legal al intreprinderii nu furnizeaza informatii false;

9. Intreprinderea este direct responsabild de pregatirea si implementarea proiectului si nu
actioneaza ca intermediar pentru proiectul propus a fi finantat;

10. Intreprinderea nu a fost subiectul unei/unui decizii/ordin de recuperare a unui ajutor de stat/
de minimis a Comisiei Europene/instantei/Consiliului Concurentei or al unui alt furnizor de
ajutor sau, in cazul in care a facut obiectul unei astfel de decizii, aceasta a fost deja executata
si creanta integral recuperata, inclusiv dobanda de recuperare aferenta.

© N

Atentie!

inaintea semnarii contractelor de subventie se va efectua o nou& verificare a eligibilitatii
solicitantilor in registrul ONRC, precum si a societatilor pe care acestia le-au infiintat in vederea
implementarii planurilor de afaceri. De asemenea, se va verifica daca persoana care solicita
finantarea mai este implicata in calitate de actionar majoritar in firme cu acelasi cod CAEN sau
un cod CAEN complementar cu cel pentru care solicitd finantarea. In aceasta situatie
administratorul schemei de minimis nu va incheia contractul de subventie.
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5.2. Criterii de eligibilitate a planurilor de afaceri

Eligibilitatea planurilor de afaceri este asigurata prin indeplinirea simultana a urmatoarelor criterii:

1.

Planul de afaceri contine toate elementele minime obligatorii si respecta structura
solicitata.

Planul respecta Anexa la prezenta metodologie ,Plan de afaceri”. Planul de afaceri va fi
semnat de solicitant.

Activitatea economica care urmeaza a fi desfagurata trebuie sa vizeze un domeniu de
activitate eligibil, conform prevederilor Schemei de ajutor de minimis “Viitor pentru
tinerii NEETs”.

Schema de ajutor de minimis nu se aplica:

a. ajutoarelor acordate fintreprinderilor care isi desfasoara activitatea Tn sectoarele
pescuitului si acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea
comuna a pietelor in sectorul produselor pescaresti si de acvacultura, de modificare a
Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 si (CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si de abrogare
a Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al Consiliului;

b. ajutoarelor acordate intreprinderilor care si desfasoara activitatea in domeniul productiei
primare de produse agricole, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1 la Tratatul instituind
Comunitatea Europeana (Tratatul CE);

c. ajutoarelor acordate intreprinderilor care-si desfasoara activitatea in sectorul prelucrarii
si comercializarii produselor agricole, prevazute in Anexa nr. 1 la Tratatul CE, in
urmatoarele cazuri:

1. atunci cand valoarea ajutorului este stabilitd pe baza pretului sau a cantitatii
produselor in cauza achizitionate de la producatorii primari sau introduse pe
piata de intreprinderile Tn cauza;

2. atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partiala sau integrala
catre producatori primari.

d. ajutoarelor destinate activitatilor legate de export catre tari terte sau catre state membre,

respectiv ajutoarelor legate direct de cantitatile exportate, ajutoarelor destinate infiintarii

si functionarii unei retele de distributie sau destinate altor cheltuieli curente legate de
activitatea de export;

ajutoarelor conditionate de utilizarea preferentiala a produselor nationale fatad de cele

importate;

f. ajutoarelor acordate pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.

®

Valoarea finantarii nerambursabile solicitate Tn cadrul planului de afaceri depus nu
depaseste 25.000 de euro.
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Bugetul eligibil (nerambursabil) al planului nu poate depasi suma de 123.737,50 lei,
echivalentul a 25.000 de euro la cursul 1 euro = 4,9495 lei din luna noiembrie 2021. Valoarea
totala a planului de afaceri propus poate depasi aceasta suma (atat cu cheltuieli eligibile, cat
si neeligibile), dar suma maxima ce va fi rambursata este 123.737,50 lei. Justificarea
bugetului, pentru echipamente si servicii achizitionate se face prin prezentarea/ atasarea
la planul de afaceri a unei oferte de pret pentru fiecare echipament/serviciu sau altor surse
verificabile (print screen website, cataloage etc).

Ajutorul de minimis se va putea acorda in doua transe, astfel:

- transa initiald de maximum 75% din valoarea ajutorului de minimis (92.803,12 lei), asa
cum a fost acesta aprobat pe baza planului de afaceri si prevazut in contractul de
subventie incheiat;

- transa finala reprezentand diferenta pana la valoarea totala a ajutorului de minimis (25 %
- maximum 30.934,38 lei) dupa ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada ca a
ocupat locul/locurile de munca asumat/e prin planul de afaceri.

Se va verifica, totodata, ca valoarea totala a ajutoarelor de minimis care vor fi primite de
intreprinderea unica, pe parcursul unei perioade de 3 ani consecutivi (2 ani fiscali precedenti
si anul fiscal in curs) nu depéaseste echivalentul in lei a 200.000 euro (100.000 euro in cazul
intreprinderilor care activeaza in sectorul transporturilor de marfuri in contul tertilor sau contra
cost).

Finantarile primite pot fi atat din surse ale statului sau ale autoritatilor locale, cat si din surse
comunitare si se vor cumula cu valoarea alocarii financiare prezente acordate in conformitate
cu prevederile din Schema de ajutor de minimis “Viitor pentru tinerii NEETS”.

4. Sediul social si punctul de lucru (daca este cazul) ale intreprinderii infiintate in vederea
implementarii proiectului trebuie sa fie situate in Regiunea Centru.

Planul de afaceri prevede angajarea a minimum o persoana in cadrul afacerii finantate
prin schema de minimis.

Angajarea acesteia se va face pe parcursul celor 12 luni de la semnarea contractului de
subventie. Persoana angajata va avea, in mod obligatoriu, domiciliul sau resedinta in
Regiunea Centru.

Planul de afaceri prevede asigurarea functionarii intreprinderii sprijinite prin schema
de minimis, pe o perioada de minimum 18 luni pe perioada implementarii proiectului
aferent contractului de finantare.

Dupa infiintare, intreprinderile nou create trebuie sa implementeze planul de afaceri selectat
intr-o perioada de maximum 12 luni de la data semnarii contractului de subventie. Toate
platile (transa initiala si transa finala aferente ajutorului de minimis) pentru functionarea

intreprinderilor nou create vor fi efectuate in cadrul primelor 12 luni de functionare.
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in perioada ulterioard de 6 luni, de sustenabilitate, administratorul schemei de
antreprenoriat desfasoara actiuni care au ca scop final monitorizarea activitatii
intreprinderilor infiintate, cu acordarea unei atentii deosebite mentinerii locurilor de munca
create in etapa precedenta, precum si functionarii intreprinderilor create.

7. Planul de afaceri prevede faptul ca pe perioada de implementare, intreprinderea nou
infiintata va avea venituri din activitatea curenta.

5.3. Eligibilitatea cheltuielilor

Pentru ca o cheltuiala sa fie considerata eligibila in cadrul prezentei competitii de planuri de
afaceri trebuie sa Tndeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

a. Sa fie angajata si platita de catre beneficiarul finantarii in conditiile legii dupa data semnarii
contractului de subventie;

b. $Sa fie in conformitate cu prevederile din contractul de subventie;

c. Sa fie justificata prin facturi emise 1in conformitate cu prevederile legislatiei
nationale/comunitare sau prin alte documente contabile cu valoare probatorie, echivalente
facturilor, pe baza carora cheltuielile sa poata fi auditate si identificate;

d. Sa fie rezonabila, justificata si sa respecte principiile bunei gestiuni financiare, in special in
ceea ce priveste economia si eficienta;

e. Sa respecte prevederile legislatiei Uniunii Europene si nationale aplicabile;

f. Sa fie inregistrata in contabilitatea beneficiarului, cu respectarea prevederilor art. 67 din
Regulamentul (UE) nr. 1.303/2013.

Categorii de cheltuieli eligibile:

1. Cheltuieli cu salariile personalului nou-angajat:
1.1.  Cheltuieli salariale
1.2.  Venituri asimilate/ salariilor pentru experti proprii/cooptati
1.3.  Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor asimilate acestora
(contributii angajati si angajatori)

Nota privind cheltuielilie

Cheltuielile salariale eligibile in cadrul planurilor de afaceri se vor incadra in plafonul maximal de
30 lei brut / ora (astfel ca valoarea totald cu cheltuielile salariale s& nu depéaseasca 50 % din
bugetul planului de afaceri).

Pentru a fi considerata cheltuiala eligibila, numarul maxim de ore lucrate/ per angajat trebuie sa
se incadreze in limita de 12 ore/zi, 60 ore/sdptdméana reprezentdnd ore lucrate atéat in cadrul
activitatii din planul de afaceri, cat si norma de bazé sau alte contracte de munca in afara planului
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de afaceri depus, stabilite prin contractele de muncéa incheiate. Tot ce depaseste aceasta limita
nu va fi considerata cheltuiala eligibila in cadrul planului de afaceri depus.

2. Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor nou-infiintate:

2.1. Cheltuieli pentru cazare

2.2. Cheltuieli cu diurna personalului propriu.

2.3.  Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusiv transportul efectuat cu mijloacele de
transport in comun sau taxi, intre gara, autogara sau port si locul delegarii ori locul de cazare,
precum si transportul efectuat pe distanta dintre locul de cazare si locul delegarii).

2.4. Taxe si asigurari de calatorie si asigurari medicale aferente deplasarii.

3. Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate, pentru care beneficiarul
ajutorului de minimis nu are expertiza necesara.

4. Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decét terenuri si imobile), obiecte de
inventar, materii prime si materiale, inclusiv materiale consumabile, alte cheltuieli pentru

investitii necesare functionarii intreprinderilor

5. Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii pentru desfasurarea diverselor
activitati ale intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri.

6. Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing operational) aferente functionarii intreprinderilor
(rate de leasing operational platite de intreprindere pentru: echipamente, vehicule, diverse
bunuri mobile si imobile).

7. Utilitati aferente functionarii intreprinderilor.

8. Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii intreprinderilor.

9. Servicii de intretinere si reparare de echipamente si mijloace de transport aferente
functionarii intreprinderilor

10. Arhivare de documente aferente functionarii intreprinderilor.
11. Amortizare de active aferente functionarii intreprinderilor.
12. Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente functionarii intreprinderilor.

13. Conectare la retele informatice aferente functionarii intreprinderilor.
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14. Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionarii intreprinderilor.

15. Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor.

15.1. Prelucrare de date

15.2. Intretinere, actualizare si dezvoltare de aplicatii informatice.

15.3. Achizitionare de publicatii, carti, reviste de specialitate relevante pentru operatiune, in
format tiparit si/sau electronic.

15.4. Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similare.

16. Cheltuieli aferente garantiilor oferite de banci sau alte institutii financiare

Taxa pe valoare adaugata (TVA) nedeductibila potrivit legislatiei nationale in domeniul fiscal
aferenta cheltuielilor eligibile este considerata eligibila.

Cheltuieli neeligibile:

1. Taxa pe valoare adaugata (TVA), deductibila potrivit legislatiei nationale in domeniul fiscal,
aferenta cheltuielilor eligibile;

2. Cheltuielile cu achizitionarea de infrastructuri, terenuri i bunuri imobiliare;

3. Cheltuielile cu achizitionarea de echipamente si autovehicule sau mijloace de transport
second-hand;

4. Cheltuielile cu achizitionarea de vehicule de transport rutier de marfuri;

5. Cheltuielile cu amenzi, penalitati si cheltuieli de judecata;

6. Orice alte cheltuieli care nu sunt incluse in categoriile de cheltuieli eligibile detaliate anterior.

6. Evaluarea si selectia planurilor de afaceri

Dupa depunere, dosarele planurilor de afaceri vor intra intr-un proces de verificare, evaluare si
selectie care presupune parcurgerea urmatoarelor etape:

A. Verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii solicitantului si a planului de
afaceri

Dosarele planurilor de afaceri inregistrate vor intra in prima faza intr-un proces de evaluare a
eligibilitatii solicitantului si a planului de afaceri, evaluare realizata in conformitate cu criteriile de
eligibilitate din prezenta metodologie. Cele care indeplinesc cerintele de eligibilitate vor trece in
etapa urmatoare si vor fi verificate din punct de vedere tehnico - financiar si punctate.

ATENTIE! Neindeplinirea unui criteriu de eligibilitate a solicitantului atrage dupa sine declararea
neeligibila a planului de afaceri, urmand ca acesta sa nu mai intre in etapa ulterioara de evaluare.
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Expertii implicati in evaluarea dosarelor planurilor de afaceri vor semna o declaratie privind
evitarea conflictului de interese. Verificarea se va face conform Grilei de verificare a conformitatii
administrative si a eligibilitatii solicitantului si a planului de afaceri, anexa la prezenta metodologie
(Anexa 7).

In cazul in care lipseste un document din cele obligatorii sau documentele sunt incomplete, pot fi
solicitate clarificari de maximum doua ori. Netransmiterea documentelor solicitate prin clarificari,
neincadrarea in timp a transmiterii documentelor sau transmiterea unor documente care nu
raspund clarificarilor va atrage dupa sine respingerea planului de afaceri, fara ca acesta sa mai
intre Tn etapa urmatoare de evaluare.

B. Evaluarea planurilor de afaceri

Propunerile de planuri de afaceri care au indeplinit criteriile de eligibilitate vor trece in etapa de
evaluare tehnica si financiara, conform Grilei de verificare tehnico - financiara, anexa la prezenta
metodologie — Anexa 8.

Evaluarea planurilor de afaceri depuse de catre candidati se va face in doua etape:

l. Evaluarea tehnico — financiara (Evaluarea tehnica a planurilor de afaceri, Evaluarea
financiara a planului de afaceri) — reprezentand 80% din rezultatul final;

Il. Interviu sustinut in fata reprezentantilor mediului de afaceri si ai patronatelor din aria
de implementare a proiectului, precum si @ managerului de proiect — reprezentand
20% din rezultatul final.

I. Evaluarea tehnico — financiara
1.1. Evaluarea tehnica a planurilor de afaceri — max. 60 de puncte

Vor fi analizate si punctate, in functie de gradul de detaliere si fundamentare a informatiilor,
urmatoarele sectiuni ale planului de afaceri:

> descrierea afacerii si a strategiei de implementare a planului de afaceri (obiective,
activitati, rezultate, indicatori);

analiza SWOT a afacerii

schema organizatorica si politica de resurse umane;

managementul afacerii, fluxul tehnologic si logistica afacerii;

descrierea produselor/ serviciilor/ lucrarilor care fac obiectul afacerii;

analiza pietei de desfacere si a concurentei;

strategia de marketing;

proiectii financiare privind afacerea.

VVVYVVY
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1.2. Evaluarea financiara a planului de afaceri — max. 40 de puncte

Se va analiza daca: planul financiar este complet (respectiv include bugetul, veniturile si
cheltuielile estimate, sursele de finantare), corelat cu activitatile prevazute si cu resursele
necesare; costurile sunt realiste, fundamentate si necesare pentru punerea in aplicare a planului
financiar.

Costurile investitiei sunt suficient fundamentate, spre exemplu prin oferte de pret/cataloage/
website-uri, orice alte surse verificabile (cel putin o sursa).

Punctajul final al planului de afaceri va fi media aritmetica a punctajelor individuale acordate de
catre fiecare expert si va fi prezentat intr-un Raport intermediar de evaluare.

Atentie! Planurile de afaceri propuse spre finantare vor reflecta realitatea segmentului de piata
vizat si vor fi fundamentate tehnic si economic, pornind de la informatii verificabile in zona
geografica de implementare a proiectului.

Atentie! Nu vor fi finantate doua sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane diferite,
planuri identice sau cu un grad foarte mare de asemdanare in ceea ce priveste descrierea
segmentului de piata, planului de management si marketing si a bugetul detaliat.

in cazul In care un solicitant este nemultumit de rezultatul verificarii tehnico-financiare, acesta
poate depune o contestatie argumentata, in maxim 2 zile lucratoare de la comunicarea
rezultatului verificarii tehnico-financiare a planului de afaceri, conform modelului anexat (Anexa
9) la prezenta metodologie.

Decizia luata in urma verificarii unei contestatii este finald. Contestatiile se vor transmite — prin
e-mail — la adresa contact@addjb.ro, iar rezultatul acestora va fi inclus in Raportul de solutionare
a contestatiilor.

In etapa urmatoare va fi publicat Raportul intermediar de evaluare, care va cuprinde planurile de
afaceri ordonate tinand cont de punctajul final obtinut la evaluarea tehnico - financiara.

Atentie! In vederea respectarii indicatorilor/rezultatelor proiectului, administratorul schemei de
minimis va include pe o lista de rezerva si alte planuri de afaceri pentru situatia in care unii dintre
candidati vor renunta sau nu vor indeplini conditile de eligibilitate inainte de semnarea
contractului de subventie.

Il. Interviu sustinut in fata reprezentantilor mediului de afaceri si patronatelor

Vor sustine interviul toti candidatii admisi Tn urma evaluarii tehnico - financiare si a solutionarii
contestatiilor, conform Rapoartelor intermediare de evaluare.
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2 reprezentanti ai mediul de afaceri si ai patronatelor din aria de implementare a proiectului vor
analiza, impreuna cu managerul de proiect, oportunitatea si sustenabilitatea planurilor de afaceri
prezentate de catre candidati in cadrul interviurilor, conform Grilei de evaluare — interviu — Anexa
10. Fiecare candidat va avea la dispozitie aproximativ 15 minute pentru prezentarea planului de
afaceri si a clarificarilor la intrebarile adresate de catre membrii juriului.

C. Selectia planurilor de afaceri

in limita fondurilor disponibile, in valoare totald de 1.856.062,50 de lei, in cadrul competitiei de
planuri de afaceri vor fi selectate minimum 15 planuri de afaceri.

Punctajul minim pentru selectia unui plan de afaceri este de 25 de puncte, iar punctajul final al
unui plan de afaceri se stabileste in urma parcurgerii celor 2 etape — evaluarea tehnico-financiara
si interviu.

Selectarea planurilor care vor fi finantate se va face in ordinea descrescatoare a punctajului
obtinut. Departajarea planurilor de afaceri care au acelasi punctaj se va face in baza urmatoarelor
criterii:

1. Vor avea prioritate planurile de afaceri, care au prevazute in buget o pondere mai mare a
cheltuielilor cu achizitia de echipamente din valoarea totala a bugetului planului de afaceri.
2. Vor avea prioritate afacerile care propun mai mult de 1 angajat.

In urma sustinerii interviurilor va fi publicat Raportul final de selectie, care va cuprinde, in limita
fondurilor disponibile, minimum 15 planuri de afaceri. Celelalte planuri de afaceri ale caror
reprezentanti au sustinut interviul, dar care nu au fost selectate, vor fi incluse pe o Lista de
rezerva.

Rapoartele de evaluare si selectie si de solutionare a contestatiilor vor fi publicate pe site-ul
Agentiei de Dezvoltare Durabila a Judetului Brasov: www.addjb.ro, la sectiunea Proiecte/Un nou
INCEPUT pentru NEETs/Selectie planuri de afaceri.

7. Semnarea contractelor de subventie

Persoanele ale caror planuri de afaceri au fost selectate pentru a fi finantate in cadrul proiectului
vor beneficia de sprijin pentru infiintarea intreprinderilor cu ajutorul unor experti ai
administratorului schemei de minimis (ADDJB).

Inainte de semnarea contractului de subventie, candidatii selectati vor prezenta urmatoarele
documente:

- Certificatul Unic de anegistrare;
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- Certificat constatator emis de ONRC din judetele Regiunii Centru cu cel mult 30 zile Tnainte
de semnarea contractului;

- Declaratia privind integritatea solicitantului — Anexa 11,

- Declaratie de eligibilitate pe propria raspundere privind valoarea totala a ajutoarelor de
minimis primite Tn ultimii 3 ani (ultimii 2 ani si anul fiscal in curs) inainte de semnarea
contractului — Anexa 6.2,

precum si documente legate de incadrarea beneficiarilor de ajutor de minimis in continuare n
grupul tinta al proiectului “Un nou INCEPUT pentru NEETs”:

- Declaratie pe propria raspundere privind schimbari aparute de la momentul intrarii in grupul
tinta, daca au intervenit (ex. schimbarea statutului ocupational si/sau educational, a actului
de identitate etc.) — Anexa 5 si documentele justificative, dupa caz.

in cazul in care, din diverse motive, unul sau mai multi dintre solicitantii selectati initial in vederea
finantarii nu vor semna contractele de subventie aferente, se va proceda la semnarea contractelor
de subventie cu solicitanti aflati pe Lista de rezerva, cu conditia indeplinirii
indicatorilor/rezultatelor din proiect.

Se recomanda consultarea versiunii integrale a contractului de subventie, anexa la prezenta
metodologie (Anexa 12), iar cateva dintre aceste prevederi sunt prezentate mai jos:

- Beneficiarul are obligatia mentinerii destinatiei bunurilor achizitionate prin ajutor de minimis pe
o duratd de minimum 3 ani de la data de finalizare a proiectului aferent contractului de finantare;

- Beneficiarul are obligatia utilizarii subventiei exclusiv pentru atingerea scopului si obiectivelor
pentru care a fost acordata, conform planului de afaceri aprobat;

- Beneficiarul va asigura functionarea afacerii subventionate pe o perioada de minimum 12 luni,
precum si o perioada de sustenabilitate de 6 luni ulterior — care presupune continuarea functionarii
afacerii si obligatia mentinerii locurilor de munca create;

- Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia restituirii totale sau partiale a valorii ajutorului de
minimis, in caz de nerespectare a obligatiilor mentionate in contractul de subventie;

- Administratorul schemei de minimis are dreptul de a solicita beneficiarului ajutorului de minimis
restituirea sumelor primite cu titlu de subventie si ramase necheltuite sau pentru care nu exista
justificare;

- Beneficiarul are obligatia depunerii la administratorul schemei de antreprenoriat a
raportului/rapoartelor privind desfasurarea obiectului de activitate pentru care a fost alocata
subventia si a documentelor suport;
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- Beneficiarul are obligatia pastrarii unei evidente detaliate a subventiei primite cu titlu de ajutor
de minimis Tn baza contractului de subventie, pe o durata de cel putin 10 ani de la data primirii
ultimei transe de subventii; aceasta evidenta va include informatiile necesare pentru a demonstra
respectarea conditiilor impuse de legislatia comunitara in domeniul ajutorului de minimis.
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