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1. Cadrul general

Prezenta Metodologie este realizata in cadrul proiectului “Un nou INCEPUT pentru NEETs”, SMIS
154181, in vederea stabilirii cadrului si criteriilor de derulare a competitiei de planuri de afaceri
pentru infiintarea de start-up-uri.

Proiectul este cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman
2014 — 2020 si este implementat in parteneriat de cétre Agentia de Dezvoltare Durabila a
Judetului Brasov (ADDJB) - lider de parteneriat si Agentia Judeteana pentru Ocuparea
Fortei de Munca (AJOFM) Brasov - partener.

Obiectivul general al proiectului este facilitarea accesului la cursuri de formare profesionala,
consiliere antreprenoriald si medierea muncii pentru 375 de tineri NEETs someri cu varsta intre
16 — 29 de ani din Regiunea Centru, cu accent pe judetul Brasov, in vederea cresterii gradului de
ocupare in randul tinerilor NEETs si infiintarii de noi afaceri de cétre tinerii NEETs.

Grupul tintd vizat de competitia de planuri de afaceri il reprezinta tinerii NEETs someri cu varsta
cuprinsa intre 16 — 29 de ani care indeplinesc urmétoarele cerinte:

» au domiciliul sau resedinta in Regiunea Centru, in special din judetul Brasov;

» sunt inregistrati sau profilati in prealabil de c&tre partenerul din proiect si/sau
AJOFM-urile din celelalte judete ale Regiunii Centru (Sibiu, Mures, Alba, Covasna sau
Harghita) ca fiind “usor ocupabil” (nivel A) din punct de vedere al ocupabilitatii:

» doresc sa isi infiinteze start-up-uri;

» au participat la sesiunile de consiliere antreprenoriald din cadrul proiectului.

Metodologia are scopul de a reglementa desfasurarea competitiei de planuri de afaceri pentru
start-up-uri si de a furniza informatii cu privire la organizarea acesteia.

Metodologia cuprinde:

- Cadrul general,

- Cadrul legal aplicabil;

- Definitii;

- Depunerea planului de afaceri;

- Conditii de eligibilitate (a solicitantului, a planurilor de afaceri, a cheltuielilor);

- Evaluarea si selectia planurilor (verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii
solicitantului si a planului de afaceri, evaluarea planurilor de afaceri, selectia planurilor de
afaceri);

- Semnarea contractelor de subventie.
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Competitia de planuri de afaceri este organizata cu respectarea prevederilor Regulamentului
UE nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

Metodologia si anexele acesteia sunt disponibile in mod gratuit si pot fi consultate si descércate
de pe site-ul Agentiei de Dezvoltare Durabild a Judetului Brasov: www.addjb.ro, la sectiunea
Proiecte/Un nou INCEPUT pentru NEE Ts/Selectie planuri de afaceri.

Competitia de planuri de afaceri se desfasoara in limba romand; toate documentele depuse
vor fi redactate in limba romana. Pentru documentele care nu sunt in limba romana se va prezenta
traducerea autorizatd in limba romana sau acestea vor fi traduse de cétre candidat cu mentiunea
“Imi asum raspunderea privind corectitudinea traducerii” si vor fi semnate.

Participantii la Competitia de planuri de afaceri sunt obligati sa respecte termenele si conditiile
stipulate in prezenta Metodologie.

Competitia de planuri de afaceri este de tip competitiv, cu depunere la termen.

Bugetul total alocat este de 1.856.062,50 lei pentru finantarea a minim 15 planuri de afaceri, cu
o valoare de maxim 25.000 euro/afacere (echivalentul a 123.737,50 lei la cursul 1 euro = 4,9495
lei din luna noiembrie 2021).

Planurile de afaceri se vor depune doar in perioada specificata in cadrul calendarului competitiei
de planuri de afaceri din prezenta metodologie.

Atentie! Un aplicant poate participa la competitia de planuri de afaceri cu un singur plan de
afaceri.

Proiectele depuse de catre candidati vor incepe sa fie evaluate incd din momentul
depunerii lor, fard a se astepta termenul limitd de depunere a tuturor planurilor de afaceri, iar
rezultatul evaluarii se va publica la finalul perioadei de evaluare si selectie.

Planurile de afaceri vor fi supuse aprobdrii unui juriu format din 5 persoane, din care:

+ 2 experti din partea Agentiei de Dezvoltare Durabila a Judetului Brasov, care vor evalua
planurile depuse din perspectiva:
- Conformitatii administrative — prezenta tuturor documentelor solicitate:
- Eligibilitatii solicitantului/ cheltuielilor/planului de afaceri;
- Tehnico - financiara.
* Managerul de proiect din partea Agentiei de Dezvoltare Durabild a Judetului Brasov si
2 reprezentanti ai mediului de afaceri si ai patronatelor din aria de implementare a
proiectului, care vor analiza oportunitatea si sustenabilitatea planurilor de afaceri
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prezentate de catre candidati in cadrul unui interviu, cu respectarea principiilor de
incompatibilitate si confidentialitate.

Informatii privind prezenta metodologie, respectiv despre conditile de eligibilitate si selectie,
formatul planului de afaceri, documentele obligatorii de depus, CAEN-uri eligibile etc. vor fi oferite
de catre cei 2 experti consiliere antreprenoriald din partea Agentiei de Dezvoltare Durabila a
Judetului Brasov. Acestia vor furniza informatiile celor 50 de persoane — tineri NEETs selectati
din grupul tinta cu nivel de ocupabilitate A “usor ocupabil” care isi doresc infiintarea de noi afaceri
si care vor primi, totodata, pe langa informatiile legate de competitia de planuri de afaceri si
informatii teoretice despre infiintarea si dezvoltarea unei afaceri. Consilierea antreprenoriald se
va face in municipiul Brasov la sediul ADDJB sau in institutii publice din judetul Brasov din zona
din care provine tanarul NEETs.

Intrebarile primite de la potentialii candidati vor fi centralizate si postate impreuné cu raspunsurile
lor pe site-ul www.addib.ro, la sectiunea PROIECTE/Un nou INCEPUT pentru NEETs/Selectie
planuri de afaceri, asigurand astfel transparenta si accesul egal la informatii al tuturor candidatilor.

Prezenta metodologie poate fi modificata/completata in sensul oferirii de clarificari, informatii
suplimentare cu scopul de a veni in sprijinul potentialilor candidati.

2. Cadrul legal aplicabil

Prezenta metodologie de selectie a planurilor de afaceri se intocmeste in conformitate cu cadrul
legal in vigoare aplicabil, respectand prevederile urmatoarelor documente:

Legislatie specifica Programului Operational Capital Uman (POCU)

a. Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020, aprobat prin Decizia CE nr. C(2015)1287
din data 25.02.2015, cu modificérile si completarile ulterioare;

b. Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 pentru aplicarea art. 107
si 108 din Tratatul privind Functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;

c. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 77/2014 privind procedurile nationale in domeniul
ajutorului de stat, precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr. 21/1996,
aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 20/2015, cu modificarile si completarile
ulterioare;

d. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice
nationale aferente acestora, aprobatd cu modificdri si completari prin Legea nr. 142/2012, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e. Ordinul ministrului  fondurilor europene nr. 1629/2019, privind aprobarea Normelor
metodologice pentru aplicarea de catre Ministerul Fondurilor Europene a prevederilor art. 25
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alin.(4) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 77/2014 privind procedurile nationale in
domeniul ajutorului de stat, precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr.
21/1996, pentru proiectele finantate in cadrul schemelor de ajutor de minimis din fonduri
structurale europene in cadrul Programului Operational Capital Uman;

f. Schema de ajutor de minimis “Viitor pentru tinerii NEETs I";

g. Contractul de finantare nr. POCU/991/1/3/154181 din 20.06.2022 incheiat intre MIPE — AM
POCU / Organismul intermediar regional pentru Programe europene capital uman — Regiunea
Vest, Axa Prioritara Initiativa locuri de munca pentru tineri, Operatiunea compozita 0S. 1.1, 1.2;
h. Documentul “Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Capital Uman 2014
- 20207,

i. Regulamentul nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

ATENTIE! Lista documentelor de mai sus se completeaza automat cu orice instructiuni,
reglementari, hotarari care ar putea fi emise pe durata de evaluare, selectie si implementare a
proiectelor de catre autoritatile in domeniu (Comisia Europeand, Ministerul Investitilor si
Proiectelor Europene, Autoritatea de Management POCU, Ministerul Muncii si  Solidaritatii
Sociale, Ministerul Finantelor etc.) si care sa contind elemente de naturd s& modifice regulile de
derulare ale competitiei de planuri de afaceri sau a modului de finantare a planurilor de afaceri
selectate pentru finantare.

Legislatie specifica domeniului antreprenorial

a. Legea societatilor nr. 31/1990 republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

b. Legea nr. 346/2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

c. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice
de catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 182/2016;

d. Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobatd cu modificari si
completari prin Legea nr. 246/2005, cu modificarile si completarile ulterioare;

e. Legea nr. 1/2005 privind organizarea si functionarea cooperatiei, republicata, cu modificarile
ulterioare.

3. Definitii

(1) activitate economica — orice activitate care consta in furnizarea de bunuri, servicii sau lucrari
pe o piata;

(2) administrator al schemei de ajutor de minimis - persoana juridica delegata de catre furnizor
sd deruleze proceduri in domeniul ajutorului de minimis in numele furnizorului. in cadrul schemei
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de ajutor de minimis “VIITOR PENTRU TINERII NEETs I", administratorii schemei de ajutor de
minimis sunt administratorii schemei de antreprenoriat sau entitati juridice din componenta
administratorilor schemei de antreprenoriat responsabile cu derularea de proceduri in domeniul
ajutorului de minimis;
(3) administrator al schemei de antreprenoriat — entitate publicA sau privatd care
implementeaza, in calitate de beneficiar al contractului de finantare, un proiect integrat finantat
prin Axa Prioritara 1 Initiativa “Locuri de munca pentru tineri"”, Obiectivul specific 1.1 Cresterea
ocupdrii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de
Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile si respectiv 1.2 Imbunatéatirea nivelului de competente,
inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor dobandite in sistem non-formal si informal al
tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu
rezidenta in regiunile eligibile, proiect in cadrul caruia se atribuie ajutoare de minimis pentru
infiintarea de start up-uri, cu respectarea conditiilor impuse in cadrul acestei scheme de ajutor de
minimis, si detaliate in Ghidul solicitantului - Conditii specifice ,VIITOR PENTRU TINERII NEETs
I”. Conform Ghidul solicitantului - Conditii specifice ,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I,
administratori ai schemei de antreprenoriat pot fi stabiliti cu respectarea Programului Operational
Capital Uman (POCU) 2014-2020 dupa cum urmeaza:

(i) Furnizori autorizati de formare profesionald a adullilor - persoane juridice autorizate in

conformitate cu prevederile OG nr.129/31.08.2000 privind formarea profesionala a adultilor,

republicata, cu modificérile si completérile ulterioare:

(ii) Furnizori acreditati de servicii specializate pentru stimularea ocupérii - persoane juridice

autorizate in conformitate cu prevederile HG nr. 277/2002 privind aprobarea Criteriilor de

acreditare a furnizorilor de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca,

cu modificdrile si completarile ulterioare;

(i) Centre autorizate de evaluare si certificare a competentelor profesionale obtinute pe

alte cai decat cele formale;

(iv) Organizatii sindicale - persoane juridice de drept privat, constituite in conformitate cu

Legea dialogului social nr.62/10.05 2011, republicata, cu modificarile si completérile

ulterioare;

(v) Organizatii patronale - persoane juridice de drept privat fara scop patrimonial, constituite

in conformitate cu Legea dialogului social nr.62/10.05.2011, republicata, cu modificérile si

completarile ulterioare;

(vi) ONG-uri;

(vii) Organizatii de tineret, legal constituite;

(viii) Camere de Comert si Industrie, persoane juridice de utilitate publica, fard scop

patrimonial, organizate in temeiul dispozitilor din Legea nr.335/06.12.2007 privind

Camerele de Comert din Romania, cu modificérile si completérile ulterioare;

(ix) Serviciul Public de Ocupare (SPQO) inclusiv unitatile cu personalitate juridicd din

subordinea sa;

(x) Ministerul Tineretului si Sportului si institutiile subordonate/in coordonare;
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A ‘laddjb A{aig;ﬁ\



<

Instrumente Structurale
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA

(xi) Asociatii de intreprinderi.
(4) beneficiar de ajutor de minimis - intreprinderile cérora li se acorda ajutor de minimis, in
cadrul proiectelor finantate prin POCU 2014 - 2020, Axa Prioritara 1 ,Initiativa “Locuri de munca
pentru tineri”, Obiectivul specific 1.1 Cresterea ocupérii tinerilor NEETs someri cu véarsta intre 16
- 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile si respectiv
1.2 imbunétatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobéandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani,
inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile, prin intermediul
administratorilor schemei de minimis;
(5) beneficiarul finantérii nerambursabile - are intelesul prevazut in Regulamentul (UE) nr.
1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013 de stabilire a unor
dispozitii comune privind Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european,
Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru dezvoltare rurald si Fondul european pentru
pescuit si afaceri maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul
european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul
european pentru pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1.083/2006
al Consiliului si in Regulamentul (UE) nr. 223/2014 al Parlamentului European si al Consiliului din
11 martie 2014 privind Fondul de ajutor european destinat celor mai defavorizate persoane,
respectiv semnatarul contractului de finantare cu Autoritatea de Management pentru POCU (AM
POCU)/Organismele Intermediare Regionale pentru POCU (OIR POCU);
(6) comercializarea produselor agricole' — detinerea sau expunerea unui produs agricol in
vederea vanzarii, a punerii in vanzare, a livrarii sau a oricarei alte forme de introducere pe piata,
cu exceptia primei vanzari de catre un producator primar cétre revanzatori sau prelucratori si a
oricérei alte activitati de pregatire a produsului pentru aceasta prima vanzare; o vanzare efectuata
de catre un producator primar catre consumatori finali este consideratd comercializare in cazul in
care se desfasoara in localuri distincte, rezervate acestei activitati;
(7) contract de finantare — actul juridic supus regulilor de drept public semnat intre AM/OIR
POCU, pe de o parte, si beneficiarul finantarii nerambursabile, respectiv administratorul schemei
de antreprenoriat, pe de alta parte, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile corelative ale
partilor in vederea implementarii operatiunilor in cadrul POCU 2014 - 2020;
(8) contract de subventie — actul juridic semnat Tntre administratorul schemei de ajutor de
minimis si beneficiarul ajutorului de minimis, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile
corelative ale partilor in vederea implementarii masurilor finantate prin prezenta schema de ajutor
de minimis;
(9) domeniu de activitate - activitatea desfasurata de beneficiar, corespunzator clasificatiei
activitatilor din economia nationald (codului CAEN);
(10) furnizor de ajutor de minimis — Ministerul Fondurilor Europene, prin AM POCU/OIR POCU;

! Conform art 2. alin 1, lit ¢din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiel din 18 decembrie 2013 privind aphicarea

articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de mininis
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(11) intreprindere? - orice entitate angajata intr-o activitate economicé constand in oferirea de
bunuri sau de servicii pe o piata data, indiferent de statutul sdu juridic si de modul de finantare,
astfel cum este definita in jurisprudenta Uniunii Europene, respectiv:
(i) societati reglementate de Legea societatilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificérile si
completarile ulterioare;
(i) societati cooperative, reglementate de Legea nr. 1/2005 privind organizarea si
functionarea cooperatiei, republicata, cu modificrile ulterioare;
(iii) asociatii si fundatii, cooperative agricole si societati agricole care desfdsoara activitati
economice;
(iv) entitati reglementate de Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 44/2008 privind
desfasurarea activitatilor economice de catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile
individuale si intreprinderile familiale, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.
182/2016.
(12) intreprinderea unic&® — include toate intreprinderile intre care exista cel putin una dintre
relatiile urmatoare:
(i) o intreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor unei
alte intreprinderi;
(ii) o intreprindere are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor organelor de
administrare, de conducere sau de supraveghere ale unei alte intreprinderi;
(iii) o intreprindere are dreptul de a exercita o influentd dominanta asupra altei intreprinderi
in temeiul unui contract incheiat cu intreprinderea in cauza sau in temeiul unei prevederi din
contractul de societate sau din statutul acesteia;
(iv) o intreprindere care este actionar sau asociat al unei alte intreprinderi si care controleaza
singurd, in baza unui acord cu alti actionari sau asociati ai acelei intreprinderi, majoritatea
drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor intreprinderii respective.
Intreprinderile care intretin, prin intermediul uneia sau mai multor intreprinderi, relatiile la care se
face referire la punctele i-iv sunt considerate "intreprinderi unice”.
(13) My SMIS® — sistemul IT prin care potentialii beneficiari din Romania pot solicita bani europeni
pentru perioada de programare 2014-2020;
(14) prelucrarea produselor agricole® — orice operatiune efectuatd asupra unui produs agricol
care are drept rezultat un produs care este tot un produs agricol, cu exceptia activitatilor
desfasurate in exploatatiile agricole, necesare in vederea pregétirii unui produs de origine
animala sau vegetala pentru prima vanzare;

? Conform art. 2 alin (2) din Legeanr 21 din 10 aprilie 1996 - Legea concurentel, republicata, cu modificarile si completinle
ulterioare
' Conform art 2, alin 2 din Regulamentul (UE) nr 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea articolelor
107 51 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis.
* Conform site-ulm Ministerulut Fondurilor Europene, http /Avww fonduni-ue ro/mysmis;
¥ Conformart 2, alin_ I, lit b din Regulamentul (UE) nr 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea
articolelor 107 5i 108 din Tratatul privind functionarea Uniunit Europene ajutoarelor de minimis,
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(15) produse agricole® — produsele enumerate in Anexa | la Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene, cu exceptia produselor obtinute din pescuit si acvacultura prevazute in Regulamentul
(CE) nr. 1.379/2013;

(16) rata de actualizare — rata de referinta stabiliti de Comisia Europeana pentru Romania pe
baza unor criterii obiective si publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene si pe pagina web a
Comisiei Europene.

4. Depunerea planului de afaceri
Calendarul desfasurarii competitiei de planuri de afaceri pentru start-up-uri este urmatorul:

» Depunerea planurilor de afaceri — 22 august 2022 — 30 septembrie 2022

+ Evaluarea planurilor de afaceri — 22 august 2022 - 20 octombrie 2022

« Publicarea rezultatelor intermediare dupa evaluarea tehnico - financiard — 20 octombrie
2022

¢ Depunerea contestatiilor — 21 — 24 octombrie 2022

« Solutionarea contestatiilor — 25 — 26 octombrie 2022

« Publicarea rezultatelor contestatiilor — 27 octombrie 2022

» Interviuri — 28 — 30 octombrie 2022

« Publicarea rezultatelor finale — 31 octombrie 2022,

ADDJB isi rezerva dreptul de a modifica calendarul, modificare ce va fi publicata pe site-
ul www.addjb.ro, la sectiunea Proiecte/ Un nou INCEPUT pentru NEETs ISelectie planuri
de afaceri.

Dosarele vor contine planurile de afaceri si documentele anexa care vor fi depuse intr-un
exemplar tiparit. Totodata, o data cu depunerea dosarului se va transmite bugetul planului de
afaceri in format Excel pe adresa de email contact@addib.ro.

Dosarele se depun personal sau prin imputernicit la sediul Agentiei de Dezvoltare Durabild a
Judetului Brasov situat in str. Institutului nr. 35, Centrul de Afaceri, Transfer Tehnologic si
Incubator de Afaceri Brasov (C.A.T.T.I.A), cam. 25 — 26, municipiul Brasov.

Fiecare dosar de candidaturd va primi un numar de inregistrare.
Transmiterea planurilor de afaceri prin orice alt mijloc nu va fi luata in considerare.

“Conform art. 2, alin 1. it b din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comuister din 18 decembrie 2013 privind aplicarea
articolelor 107 51 108 din Tratatul privind funcfionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis,
7 Regulamentul (CE)nr. 1379/2013 al Parlamentulu European s1 al Consiliului din 11 decembrie 2013

privind organizarea comuna a piefelor in sectorul produselor pescaresti si de acvaculturd, de
modificare a Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 51 (CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr 104/2000 al Consihulw
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Orice dosar transmis dupa data si ora limitd de depunere nu va fi luat in considerare si se va
pastra la sediul ADDJB nedeschis.

Toate documentele trebuie s& fie lizibile si complete. In cazul in care documentele sunt
incomplete, ilizibile sau lipseste un document din cele obligatorii, pot fi solicitate clarificari de
maxim 2 ori.

Netransmiterea documentelor solicitate prin clarificari sau transmiterea unor documente care nu
raspund clarificérilor va atrage dupa sine respingerea planului de afaceri.

Dosarul va contine urméatoarele documente obligatorii completate:

Scrisoarea de inaintare a planului de afaceri - Anexa 1;

Planul de afaceri — Anexa 2;

Bugetul planului de afaceri — Anexa 3;

Declaratia cu privire la sustenabilitatea afacerii — Anexa 4;

Documente justificative pentru fundamentarea bugetului aferent planului de afaceri (ex.

oferte de pret);

6. Declaratie de eligibilitate pe propria raspundere privind valoarea totald a ajutoarelor de
minimis primite in ultimii 3 ani (la depunerea planului de afaceri ) — Anexa 6.1

7. Cazierul judiciar al candidatului.

O

5. Conditiile de eligibilitate

5.1. Criterii de eligibilitate a solicitantului
a. La depunerea planului de afaceri

Persoana fizica (solicitantul) care depune planul de afaceri in cadrul prezentei competitii de
planuri de alaceri lebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditil:

1. Solicitantul a participat la sesiunile de consiliere antreprenoriala furnizate in cadrul
proiectului ,Un nou INCEPUT pentru NEETSs".

2. Solicitantul trebuie sa nu aiba fapte inscrise in cazierul judiciar.

Dupa aprobarea planurilor de afaceri, solicitantii vor infiinta intreprinderi constituite conform Legii
societatilor nr. 31/1990 republicata, cu modificarile si completérile ulterioare, conform Legii nr.
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346/2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii, cu modificarile
si completarile ulterioare, precum si conform Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 44/2008
privind desfasurarea activitatilor economice de cétre persoanele fizice autorizate, intreprinderile
individuale si intreprinderile familiale, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.
182/2016, conform Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobata
cu modificari si completdri prin Legea nr. 246/2005, cu modificarile si completarile ulterioare, sau
conform Legii nr. 1/2005 privind organizarea si functionarea cooperatiei, republicata, cu
madificarile ulterioare; in vederea implementarii planurilor de afaceri aprobate.

Solicitantii vor fi asociati unici sau asociati majoritari si reprezentanti legali cu puteri depline in
cadrul societatilor ce urmeaza a fi infiintate.

b. Inainte de semnarea contractului de subventie

Pot beneficia de finantare in cadrul prezentului apel de proiecte intreprinderile care indeplinesc
cumulativ urmatoarele conditii:

1. Intreprinderea este legal constituita in Romania si isi desfasoara activitatea in Romania;
Intreprinderea nu deruleaza activitati in domeniile exceptate de la finantare in conditiile
schemei de ajutor de minimis “Viitor pentru tinerii NEETs I". In cazul in care o intreprindere
isi desfasoara activitatea atat in sectoarele mentionate la art. 5 alin. (2) literele a), b) sau c),
cat si in unul sau mai multe sectoare de activitate incluse in domeniul de aplicare a prezentei
scheme, aceasta se aplica ajutoarelor acordate pentru domeniile de activitate eligibile, cu
conditia ca beneficiarul sa se asigure, prin mijloace corespunzatoare, precum separarea
activitatilor sau o distinctie intre costuri, ca activitatile desfasurate in sectoarele excluse din
domeniul de aplicare al schemei nu beneficiaza de ajutoare de minimis.

3. Valoarea totala a ajutoarelor de minimis acordate intreprinderii unice pe o perioada de 3 ani
consecutivi (2 ani fiscali precedenti si anul fiscal in curs), cumulatd cu valoarea alocérii
financiare acordate in conformitate cu prevederile prezentei scheme nu depaseste
echivalentul in lei a 200.000 de euro (100.000 de euro in cazul intreprinderilor care activeaza
in sectorul transporturilor de marfuri in contul tertilor sau contra cost);

4. Atunci cand o intreprindere care efectueaz transport rutier de marfuri in numele tertilor sau
contra cost desfasoara si alte activitati, pentru care se aplicd plafonul de 200.000 de euro, in
cazul intreprinderii respective se aplicd plafonul de 200.000 de euro, echivalent in lei, cu
conditia prezentarii documentelor contabile care atesta separarea evidentei acestor activitéti
sau distinctia intre costuri, pentru a dovedi cad suma de care beneficiaza activitatea de
transport rutier de marfuri nu depdseste echivalentul in lei a 100.000 de euro si ¢a ajutoarele
de minimis nu se folosesc pentru achizitionarea de vehicule pentru transportul rutier de
marfuri.
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Plafoanele de minimis se aplica indiferent de forma ajutorului de minimis sau de obiectivul
urmarit si indiferent daca ajutorul acordat este finantat in totalitate sau partial din resurse
comunitare.
Intreprinderea nu este in stare de insolventa, nu are afacerile administrate de un judecator
sindic, nu are nicio restrictie asupra activitatii comerciale, nu este subiectul unor aranjamente
intre creditori sau nu se afla intr-o alt situatie similard cu cele mentionate anterior,
reglementata prin lege;
Solicitantul trebuie s& nu aiba fapte inscrise in cazierul judiciar;
Reprezentantul legal al intreprinderii nu furnizeaza informatii false;
intreprinderea este direct responsabila de pregatirea si implementarea proiectului  si nu
actioneaza ca intermediar pentru proiectul propus a fi finantat;
intreprinderea nu a fost subiectul unei/unui decizii/ordin de recuperare a unui ajutor de stat/
de minimis a Comisiei Europene/instantei/Consiliului Concurentei or al unui alt furnizor de
ajutor sau, in cazul in care a facut obiectul unei astfel de decizii, aceasta a fost deja executata
si creanta integral recuperata, inclusiv dobanda de recuperare aferenta.

entie!

inaintea semnérii contractelor de subventie se va efectua o noud verificare a eligibilitatii

S0l
im

licitantilor in registrul ONRC, precum si a societatilor pe care acestia le-au infiintat in vederea
plementdrii planurilor de afaceri. De asemenea, se va verifica dac persoana care solicitd

finantarea mai este actionar majoritar in alte S.R.L. -uri sau are calitatea de titular de PFA, II, IF
(aceastd calitate asimilandu-se actionariatului majoritar) In aceasta situatie administratorul
schemei de minimis nu va incheia contractul de subventie.

5.2. Criterii de eligibilitate a planurilor de afaceri

Eli
1.

gibilitatea planurilor de afaceri este asigurata prin indeplinirea simultand a urmatoarelor criterii:

Planul de afaceri contine toate elementele minime obligatorii si respecta structura
solicitata.

Planul respectd Anexa la prezenta metodologie ,Plan de afaceri’. Planul de afaceri va fi
semnat de solicitant.

Activitatea economicd care urmeaza a fi desfagurata trebuie sd vizeze un domeniu de
activitate eligibil, conform prevederilor Schemei de ajutor de minimis “Viitor pentru
tinerii NEETs".

Schema de ajutor de minimis nu se aplica:

a. ajutoarelor acordate intreprinderilor care fisi desfisoard activitatea in sectoarele
pescuitului si acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea
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comuné a pietelor in sectorul produselor pescéresti si de acvaculturd, de modificare a
Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 si (CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si de abrogare
a Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al Consiliului:

ajutoarelor acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in domeniul productiei
primare de produse agricole, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1 la Tratatul instituind
Comunitatea Europeana (Tratatul CE);

ajutoarelor acordate intreprinderilor care-si desfasoara activitatea in sectorul prelucrarii
si comercializarii produselor agricole, prevdzute in Anexa nr. 1 la Tratatul CE, in
urmatoarele cazuri:

1. atunci cand valoarea ajutorului este stabilitd pe baza pretului sau a cantitaii
produselor in cauza achizitionate de la producatorii primari sau introduse pe
piata de intreprinderile in cauza;

2. atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui pariiala sau integrala
catre producatori primari.

ajutoarelor destinate activitatilor legate de export cétre tari terte sau cétre state membre,
respectiv ajutoarelor legate direct de cantitatile exportate, ajutoarelor destinate infiintarii
si functiondrii unei retele de distributie sau destinate altor cheltuieli curente legate de
activitatea de export;

ajutoarelor conditionate de utilizarea preferentiald a produselor nationale fatd de cele
importate;

ajutoarelor acordate pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.

Valoarea finantérii nerambursabile solicitate in cadrul planului de afaceri depus nu
depédseste 25.000 de euro.

Bugetul eligibil (nerambursabil) al planului nu poate depéasi suma de 123.737,50 lei,
echivalentul a 25.000 de euro la cursul 1 euro = 4,9495 lei din luna noiembrie 2021. Valoarea
totald a planului de afaceri propus poate depasi aceasta suma (atat cu cheltuieli eligibile, cat
si neeligibile), dar suma maxima ce va fi rambursatd este 123.737,50 lei. Justificarea
bugetulu, pentru echipamente si servicii achizitionate se face prin prezentareal atasarea
la planul de afaceri a unei oferte de pret pentru fiecare echipament/serviciu sau altor surse
verificabile (print screen website, cataloage etc).

Ajutorul de minimis se va putea acorda in doué transe, astfel:

transa initiala de maximum 75% din valoarea ajutorului de minimis (92.803,12 lei), asa
cum a fost acesta aprobat pe baza planului de afaceri si prevazut in contractul de
subventie incheiat;

transa finala reprezentand diferenta pana la valoarea totala a ajutorului de minimis (25 %
- maximum 30.934,38 lei) dupa ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada ca a
ocupat locul/locurile de muncéd asumat/e prin planul de afaceri.
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Se va verifica, totodatd, ca valoarea totald a ajutoarelor de minimis care vor fi primite de
intreprinderea unica, pe parcursul unei perioade de 3 ani consecutivi (2 ani fiscali precedenti
si anul fiscal in curs) nu depaseste echivalentul in lei a 200.000 euro (100.000 euro in cazul
intreprinderilor care activeaza in sectorul transporturilor de marfuri in contul tertilor sau contra
cost).

Finantéarile primite pot fi atat din surse ale statului sau ale autoritatilor locale, cét si din surse
comunitare si se vor cumula cu valoarea alocarii financiare prezente acordate in conformitate
cu prevederile din Schema de ajutor de minimis “Viitor pentru tinerii NEETs".

Sediul social si punctul de lucru (daca este cazul) ale intreprinderii infiintate in vederea
implementarii proiectului trebuie sa fie situate in Regiunea Centru.

Planul de afaceri prevede angajarea a minimum o persoand in cadrul afacerii finantate
prin schema de minimis.

Angajarea acesteia se va face pe parcursul celor 12 luni de la semnarea contractului de
subventie. Persoana angajatd va avea, in mod obligatoriu, domiciliul sau resedinta in
Regiunea Centru.

Planul de afaceri prevede asigurarea functionarii intreprinderii sprijinite prin schema
de minimis, pe o perioada de minimum 18 luni pe perioada implementarii proiectului
aferent contractului de finantare.

Dupa infiintare, intreprinderile nou create trebuie sd implementeze planul de afaceri selectat
intr-o perioada de maximum 12 luni de la data semnérii contractului de subventie. Toate
platile (transa initiald si transa finald aferente ajutorului de minimis) pentru functionarea
intreprinderilor nou create vor fi efectuate in cadrul primelor 12 luni de functionare.

In perioada ultericara de 6 Iuni, de sustenabilitate, administratorul schemei de
antreprenoriat desfasoara actiuni care au ca scop final monitorizarea activitatii
intreprinderilor infiintate, cu acordarea unei atentii deosebite mentinerii locurilor de munca
create in etapa precedentd, precum si functionarii intreprinderilor create.

Planul de afaceri prevede faptul ca pe perioada de implementare, intreprinderea nou
infiintatd va avea venituri din activitatea curenta.

Eligibilitatea cheltuielilor

Pentru ca o cheltuiald sa fie considerata eligibild in cadrul prezentei competitii de planuri de
afaceri trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

a.

b.

Si fie angajata si platita de catre beneficiarul finantarii in conditiile legii dupa data semnarii
contractului de subventie;
S fie in conformitate cu prevederile din contractul de subventie;

Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

Raddjb A



-~

Instrumente Structurale
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA

c. Sa fie justificatd prin facturi emise in conformitate cu prevederile legislatiei
nationale/comunitare sau prin alte documente contabile cu valoare probatorie, echivalente
facturilor, pe baza cérora cheltuielile sa poata fi auditate si identificate;

d. Safie rezonabila, justificata si sa respecte principiile bunei gestiuni financiare, in special in
ceea ce priveste economia si eficienta;

e. Sarespecte prevederile legislatiei Uniunii Europene si nationale aplicabile;

f.  Sa fie inregistrata in contabilitatea beneficiarului, cu respectarea prevederilor art. 67 din
Regulamentul (UE) nr. 1.303/2013.

Categorii de cheltuieli eligibile:

1. Cheltuieli cu salariile personalului nou-angajat:
1.1. Cheltuieli salariale
1.2, Venituri asimilate/ salariilor pentru experti proprii/cooptati
1.3.  Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor asimilate acestora
(contributii angajati si angajatori)

Nota privind cheltuielilie

Cheltuielile salariale eligibile in cadrul planurilor de afaceri se vor incadra in plafonul maximal de
30 lei brut / oré (astfel ca valoarea totald cu cheltuielile salariale sé nu depdseascd 50 % din
bugetul planului de afaceri).

Pentru a fi consideratd cheltuiald eligibild, numarul maxim de ore lucrate/ per angajat trebuie s
se incadreze in limita de 12 ore/zi, 60 ore/sdptdmana reprezentand ore lucrate atat in cadrul
activitatii din planul de afaceri, cat i norma de baza sau alte contracte de muncd in afara planului
de afaceri depus, stabilite prin contractele de muncd incheiate. Tot ce depaseste aceastd limitd
nu va fi consideratd cheltuiald eligibild in cadrul planului de afaceri depus.

2. Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor nou-infiintate:

2.1, Cheltuieli pentru cazare

2.2 Cheltuieli cu diurna personalului propriu.

2.3.  Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusiv transportul efectuat cu mijloacele de
transport in comun sau taxi, intre gara, autogara sau port si locul delegarii ori locul de cazare,
precum si transportul efectuat pe distanta dintre locul de cazare si locul delegarii).

24, Taxe si asigurari de calatorie si asigurari medicale aferente deplasarii.

3. Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate, pentru care beneficiarul
ajutorului de minimis nu are expertiza necesara.
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Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decat terenuri si imobile), obiecte de
inventar, materii prime si materiale, inclusiv materiale consumabile, alte cheltuieli pentru
investitii necesare functionarii intreprinderilor

Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii pentru desfasurarea diverselor
activitati ale intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri.

Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing operational) aferente functionérii intreprinderilor
(rate de leasing operational platite de intreprindere pentru: echipamente, vehicule, diverse
bunuri mobile si imobile).

Utilitati aferente functionarii intreprinderilor.

Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii intreprinderilor.

Servicii de intretinere si reparare de echipamente si mijloace de transport aferente
functionarii intreprinderilor

Arhivare de documente aferente functionarii intreprinderilor.

. Amortizare de active aferente functionarii intreprinderilor.

Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente functionérii intreprinderilor.
Conectare la retele informatice aferente functionarii intreprinderilor.
Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionrii intreprinderilor.

Alte cheltuieli aferente functionérii intreprinderilor.

15.1. Prelucrare de date
152, Intretinere, actualizare si dezvoltare de aplicatii informatice.
15.3. Achizitionare de publicatii, carti, reviste de specialitate relevante pentru operatiune, in

format tipdrit si/sau electronic.

15.4. Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similare.

16.

Cheltuieli aferente garantiilor oferite de binci sau alte institutii financiare

Taxa pe valoare adaugatd (TVA) nedeductibild potrivit legislatiei nationale in domeniul fiscal
aferenta cheltuielilor eligibile este considerata eligibila.
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Cheltuieli neeligibile:

1. Taxa pe valoare adaugata (TVA), deductibila potrivit legislatiei nationale in domeniul fiscal,
aferenta cheltuielilor eligibile;

2. Cheltuielile cu achizitionarea de infrastructuri, terenuri si bunuri imobiliare;

3. Cheltuielile cu achizitionarea de echipamente si autovehicule sau mijloace de transport
second-hand;

4. Cheltuielile cu achizitionarea de vehicule de transport rutier de marfuri;

5. Cheltuielile cu amenzi, penalitati si cheltuieli de judecaté;

6. Orice alte cheltuieli care nu sunt incluse in categoriile de cheltuieli eligibile detaliate anterior.

6. Evaluarea si selectia planurilor de afaceri

Dupa depunere, dosarele planurilor de afaceri vor intra intr-un proces de verificare, evaluare si
selectie care presupune parcurgerea urmétoarelor etape:

A. Verificarea conformitétii administrative si a eligibilitatii solicitantului si a planului de
afaceri

Dosarele planurilor de afaceri inregistrate vor intra in prima faza intr-un proces de evaluare a
eligibilitatii solicitantului si a planului de afaceri, evaluare realizata in conformitate cu criteriile de
eligibilitate din prezenta metodologie. Cele care indeplinesc cerintele de eligibilitate vor trece in
etapa urmatoare si vor fi verificate din punct de vedere tehnico - financiar si punctate.

ATENTIE! Neindeplinirea unui criteriu de eligibilitate a solicitantului atrage dupé sine declararea
neeligibild a planului de afaceri, urmand ca acesta s& nu mai intre in etapa ulterioara de evaluare.

Expertii implicati in evaluarea dosarelor planurilor de afaceri vor semna o declaratie privind
evitarea conflictului de interese. Verificarea se va face conform Grilei de verificare a conformitaii
administrative si a eligibilitatii solicitantului si a planului de afaceri, anex3 la prezenta metodologle
(Anexa 7).

in cazul in care lipseste un document din cele obligatorii sau documentele sunt incomplete, pot fi
solicitate clarificari de maximum doua ori. Netransmiterea documentelor solicitate prin clarificari,
neincadrarea in timp a transmiterii documentelor sau transmiterea unor documente care nu
raspund clarificrilor va atrage dupa sine respingerea planului de afaceri, fara ca acesta sa mai
intre in etapa urmatoare de evaluare.

B. Evaluarea planurilor de afaceri

Propunerile de planuri de afaceri care au indeplinit criteriile de eligibilitate vor trece in etapa de
evaluare tehnica si financiard, conform Grilei de verificare tehnico - financiara, anexa la prezenta

metodologie — Anexa 8.
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Evaluarea planurilor de afaceri depuse de catre candidati se va face in doua etape:

5 Evaluarea tehnico - financiara (Evaluarea tehnica a planurilor de afaceri, Evaluarea
financiard a planului de afaceri) — reprezentand 80% din rezultatul final;

. Interviu sustinut in fata reprezentantilor mediului de afaceri si ai patronatelor din aria
de implementare a proiectului, precum si a managerului de proiect — reprezentand
20% din rezultatul final.

I. Evaluarea tehnico - financiara
1.1. Evaluarea tehnica a planurilor de afaceri — max. 60 de puncte

Vor fi analizate si punctate, in functie de gradul de detaliere si fundamentare a informatiilor,
urmatoarele sectiuni ale planului de afaceri:

» descrierea afacerii si a strategiei de implementare a planului de afaceri (obiective,
activitati, rezultate, indicatori);

analiza SWOT a afacerii

schema organizatorica si politica de resurse umane;

managementul afacerii, fluxul tehnologic si logistica afacerii;

descrierea produselor/ serviciilor/ lucrarilor care fac obiectul afacerii;

analiza pietei de desfacere si a concurentei;

strategia de marketing;

proiectii financiare privind afacerea.

VVVVVVY

1.2. Evaluarea financiara a planului de afaceri — max. 40 de puncte

Se va analiza daca: planul financiar este complet (respectiv include bugetul, veniturile si
cheltuielile estimate, sursele de finantare), corelat cu activititile prevazute si cu resursele
necesare; costurile sunt realiste, fundamentate si necesare pentru punerea in aplicare a planului
financiar.

Costurile investitiei sunt suficient fundamentate, spre exemplu prin oferte de pret/cataloage/
website-uri, orice alte surse verificabile (cel putin o sursa).

Punctajul final al planului de afaceri va fi media aritmetic a punctajelor individuale acordate de
catre fiecare expert si va fi prezentat intr-un Raport intermediar de evaluare.

Atentie! Planurile de afaceri propuse spre finantare vor reflecta realitatea segmentului de piata
vizat si vor fi fundamentate tehnic si economic, pornind de la informatii verificabile in zona
geografica de implementare a proiectului.
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Atentie! Nu vor fi finantate doua sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane diferite,
planuri identice sau cu un grad foarte mare de aseménare in ceea ce priveste descrierea
segmentului de piata, planului de management si marketing si a bugetul detaliat.

in cazul in care un solicitant este nemultumit de rezultatul verificarii tehnico-financiare, acesta
poate depune o contestatie argumentatd, in maxim 2 zile lucrdtoare de la comunicarea
rezultatului verificarii tehnico-financiare a planului de afaceri, conform modelului anexat (Anexa
9) la prezenta metodologie.

Decizia luatd in urma verificarii unei contestatii este finala. Contestatiile se vor transmite — prin
e-mail - la adresa contact@addib.ro, iar rezultatul acestora va fi inclus in Raportul de solutionare
a contestatiilor.

In etapa urmétoare va fi publicat Raportul intermediar de evaluare, care va cuprinde planurile de
afaceri ordonate tinand cont de punctajul final obtinut la evaluarea tehnico - financiara.

Atentie! In vederea respectarii indicatorilor/rezultatelor proiectului, administratorul schemei de
minimis va include pe o listd de rezerva si alte planuri de afaceri pentru situatia in care unii dintre
candidati vor renunta sau nu vor indeplini conditile de eligibilitate inainte de semnarea
contractului de subventie.

II. Interviu sustinut in fata reprezentantilor mediului de afaceri si patronatelor

Vor sustine interviul toti candidatii admisi in urma evaludrii tehnico - financiare si a solutionarii
contestatiilor, conform Rapoartelor intermediare de evaluare.

2 reprezentanti ai mediul de afaceri si ai patronatelor din aria de implementare a proiectului vor
analiza, impreund cu managerul de proiect, oportunitatea si sustenabilitatea planurilor de afaceri
prezentate de cétre candidati in cadrul interviurilor, conform Grilei de evaluare — interviu — Anexa
10. Fiecare candidat va avea la dispozitie aproximativ 15 minute pentru prezentarea planului de
afaceri si a clarificarilor la intrebarile adresate de catre membrii juriului.

C. Selectia planurilor de afaceri

In limita fondurilor disponibile, in valoare totala de 1.856.062,50 de lei, in cadrul competitiei de
planuri de afaceri vor fi selectate minimum 15 planuri de afaceri.

Punctajul minim pentru selectia unui plan de afaceri este de 25 de puncte, iar punctajul final al
unui plan de afaceri se stabileste in urma parcurgerii celor 2 etape — evaluarea tehnico-financiara
si interviu.

Selectarea planurilor care vor fi finantate se va face in ordinea descrescatoare a punctajului
obtinut. Departajarea planurilor de afaceri care au acelasi punctaj se va face in baza urmatoarelor
criterii:
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1. Vor avea prioritate planurile de afaceri, care au prevazute in buget o pondere mai mare a
cheltuielilor cu achizitia de echipamente din valoarea totald a bugetului planului de afaceri.
2. Vor avea prioritate afacerile care propun mai mult de 1 angajat.

In urma sustinerii interviurilor va fi publicat Raportul final de selectie, care va cuprinde, in limita
fondurilor disponibile, minimum 15 planuri de afaceri. Celelalte planuri de afaceri ale céror
reprezentanti au sustinut interviul, dar care nu au fost selectate, vor fi incluse pe o Listd de
rezerva.

Rapoartele de evaluare si selectie si de solutionare a contestatiilor vor fi publicate pe site-ul
Agentiei de Dezvoltare Durabild a Judetului Brasov: www.addib.ro, la sectiunea Proiecte/Un nou
INCEPUT pentru NEETs/Selectie planuri de afaceri.

7. Semnarea contractelor de subventie

Persoanele ale céror planuri de afaceri au fost selectate pentru a fi finantate in cadrul proiectului
vor beneficia de sprijin pentru infiintarea intreprinderilor cu ajutorul unor experti ai
administratorului schemei de minimis (ADDJB).

Inainte de semnarea contractului de subventie, candidatii selectati vor prezenta urmatoarele
documente;

- Certificatul Unic de Inregistrare;

- Certificat constatator emis de ONRC din judetele Regiunii Centru cu cel mult 30 zile inainte
de semnarea contractului;

- Declaratia privind integritatea solicitantului — Anexa 11;

- Declaratie de eligibilitate pe propria raspundere privind valoarea totald a ajutoarelor de
minimis primite in ultimii 3 ani (ultimii 2 ani si anul fiscal in curs) inainte de semnarea
contractului — Anexa 6.2,

Jermenul final pana la care se vor semna contractele de subventie este 20.12.2022.

Prin exceptie, termenul se poate prelungi pana cel tarziu la data de 21.12.2022. cu conditia
intrérii in vigoare a contractului la data de 21.12.2022 pentru a se indeplini termenul de 12 luni
de implementare a planului de afaceri, care se va finaliza la data de 21.12.2023.

De asemenea, cu caracter de exceptie conditia minima obligatorie pentru semnarea contractelor
de subventie este ca la data semnarii sa se faca dovada cé intreprinderea este inregistrati la
Registrul Comertului (numarul de inregistrare este atribuit cel mai tarziu la data de
21.12.2022), chiar daca documentele (certificatul constatator, CUI-ul, rezolutia de infiintare) nu
au fost eliberate inca la aceastd dati Se acceptd aceastd exceptie pentru cd de la momentul
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orice dovada oficiald (de la Ministerul Finantelor sau de la Oficiul National al Registrului
Comertului) la data semndrii contractului, dar cu includerea a 2 clauze care vor-genera nulitatea
de drept a contractului in cazul in care acestea nu se vor respecta

1. Beneficiarul va prezenta in termen de o zi (pana la data de 22.12.2022) toate documentele
obligatorii (CUI, Certificat Constatator ONRC, Rezolutia de infiintare)
2. Ol/AM POCU trebuie sa valideze eligibilitatea beneficiarului si contractul.

¥ In acest din urma caz, verificarea eligibilitatii solicitantilor in registrul ONRC, precum si a*
societatilor pe care acestia le-au infiintat in vederea implementérii planurilor de afaceri, se vor
efectua cel tarziu pana la, data de 22.12.2022, avand in vedere ca informatiile nu_sunt disponibile
in RECOM inainte de eliberarea documentelor de infiintare a firmei. ,,

in cazul in care, din diverse motive, unul sau mai multi dintre solicitantii selectati initial in vederea
finantarii nu vor semna contractele de subventie aferente, se va proceda la semnarea contractelor
de subventie cu solicitanti aflati pe Lista de rezervd, cu conditia indeplinirii
indicatorilor/rezultatelor din proiect.

Se recomanda consultarea versiunii integrale a contractului de subventie, anexa la prezenta
metodologie (Anexa 12), iar cateva dintre aceste prevederi sunt prezentate mai jos:

- Beneficiarul are obligatia mentinerii destinatiei bunurilor achizitionate prin ajutor de minimis pe
o0 durata de minimum 3 ani de la data de finalizare a proiectului aferent contractului de finantare;

- Beneficiarul are obligatia utilizarii subventiei exclusiv pentru atingerea scopului si obiectivelor
pentru care a fost acordata, conform planului de afaceri aprobat:

- Beneficiarul va asigura functionarea afacerii subventionate pe o perioada de minimum 12 luni,
precum si o perioada de sustenabilitate de 6 luni ulterior — care presupune continuarea functionrii
afacerii si obligatia mentinerii locurilor de munca create;

- Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia restituirii totale sau partiale a valorii ajutorului de
minimis, in caz de nerespectare a obligatilor mentionate in contractul de subventie;

- Administratorul schemei de minimis are dreptul de a solicita beneficiarului ajutorului de minimis
restituirea sumelor primite cu titlu de subventie si ramase necheltuite sau pentru care nu exista
justificare;

- Beneficiarul are obligatia depunerii la administratorul schemei de antreprenoriat a
raportului/rapoartelor privind desfdsurarea obiectului de activitate pentru care a fost alocats
subventia si a documentelor suport;

- Beneficiarul are obligatia pastrarii unei evidente detaliate a subventiei primite cu titlu de ajutor
de minimis in baza contractului de subventie, pe o durati de cel putin 10 ani de la data primirii
Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020
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ultimei transe de subventii; aceasta evidenta va include informatiile necesare pentru a demonstra
respectarea conditiilor impuse de legislatia comunitara in domeniul ajutorului de minimis.
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2014-2020
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020
Cod apel POCU/991/1/3/ Operatiune compozita OS 1.1, 1.2
Titlul proiectului: “Un nou INCEPUT pentru NEETs”
Contract nr. POCU/991/1/3/154181
ANEXA 1
SCRISOARE DE INAINTARE
SUDSEMNATUI /. ceeieeieeiiieiireeeeeeeeeeeeeeee e ee e , In calitate de candidat la competitia de planuri de

afaceri organizata de Agentia de Dezvoltare Durabila a Judetului Brasov (ADDJB), in cadrul proiectului
“Un nou INCEPUT pentru NEETs” (POCU/991/1/3/154181), cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020,

| “ ”n

va Tnaintez planul de afaceri cu titlu

pentru finantarea caruia solicit
CERERE DE AJUTOR DE MINIMIS

Tn valoare totala de .....ccoevuevvuveenereneenen. lei, echivalentul a ........ccccceuuvrnee.e. de euro

(1 euro = 4,9495 lei din luna noiembrie 2021).

NUME §i PrenuUMEe: .ovveveveviciiiieeeeeee e e

Semnatura:
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2014-2020
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020
Cod apel POCU/991/1/3/ Operatiune compozita OS 1.1, 1.2
Titlul proiectului: “Un nou INCEPUT pentru NEETs”
Contract nr. POCU/991/1/3/154181
ANEXA NR. 2

Planul de afaceri

NUMeEle CaNAidAtUIUI: ...cccciiviiniieiiinece it s ess e stssas s esssssass sessasssssssassass e snssassssssnnssanssassnssas snasanssans
CNIP: ..ottt sttt e a st et e st e ae e et R se e s ee ek SRR e e R SeAek et eRe se Rk eae e b sensen e e b neneaere et sesbesereeneserns
Seria si NUMaArul actului de IdeNtitate: .......cecciieererrirerecee e st ee e eeeesseeseeessnessnssnasesanessnsesnssrnassnssrnnn
AAATESA: c.veireieininiseieiesissesssissssesstesessesssesessessassassassassassaseassasnasesessrsses sesssesesssssas sessassassss sessassnssnsssssss snsssssnssnesnssnssnesnass
L1 =1 o o OO OO TSROSO

[ T 1| S

1. REZUMATUL PLANULUI DE AFACERI [maxim o pagind. Rezumatul va cuprinde: obiectivele,
activitdtile, rezultatele, indicatorii, veniturile si cheltuielile anuale estimate ].

2. DATE DE IDENTIFICARE
2.1 Titlul planului de afaceri: ................. [Se va completa o denumire sugestivd pentru afacerea pe care
doriti sd o demarati.]

2.2 Denumirea propusa a intreprinderii: ....................... [Se va completa cu o propunere de denumire
pentru intreprinderea ce urmeazd a fi infiintatd in vederea implementadrii planului de afaceri.]

2.3 Forma juridica de constituire a entitatii economice: ................... [Alegeti una dintre formele de
constituire eligibile in conformitate cu prevederile schemei de ajutor de minimis “VIITOR PENTRU
TINERII NEETs I”]

2.4 Obiectul de activitate propusa spre realizare - codul CAEN/codurile CAEN:
............................................ [Precizati codul sau codurile CAEN rev. 2, aferent/e activitdtii/lor pe
care doriti sd o/le realizati in cadrul planului de afaceri.]

2.5 Locatia de implementare a planului de afaceri: .........c.cccceevevnnneenn. [Precizati localitatea si judetul
in care se va realiza implementarea planului de afaceri propus - sediul principal si/sau punctele de
lucru.]

2.6 Structura actionariatului:

Nr. Nume si prenume Procent detinut n capitalul social (%)
crt.
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2.7 Detaliati cunostintele si/sau experienta in domeniul in care se doreste realizarea proiectului.
[Descrieti experienta si expertiza actionarilor/administratorului in domeniul afacerii sau similar.]

3. DESCRIEREA AFACERII SI A STRATEGIEI DE IMPLEMENTARE A PLANULUI DE AFACERI
3.1.Strategia intreprinderii in ceea ce priveste managementul (administrarea) afacerii si asigurarea
functionarii optime, in corelare cu specificul serviciilor/produselor oferite
[Descrieti viziunea, misiunea, strategia si planul de dezvoltare pentru urmdtorii 2 ani.]

3.2.Obiectivele afacerii

[Precizati principalele obiective pe care vi le propuneti prin implementarea prezentului plan de afaceri,
respectiv pe o duratd de 12 luni - obiectivele propuse trebuie sd fie clar exprimate, cuantificabile si realizabile
in contextul proiectului propus. Ex: producerea/comercializarea/furnizarea unui numdr de minim X produse
anual/servicii.

Atentie! Obiectivele propuse se vor corela cu rezultatele asteptate si cu indicatorii stabiliti pentru proiect;
Atentie! Nu confundati obiectivele cu activitdtile intreprinderii.]

3.3. Activitati propuse pentru implementarea afacerii

[Prezentati, in ordinea cronologicd a demardrii lor, activitdtile pe care ati dori sd le implementati pentru a
avea o afacere de succes. Activitdtile trebuie sd tind cont de implementarea proiectului, care incepe de la
data semndrii contractului de subventie pe o duratd de 12 luni. Pentru fiecare activitate in parte se vor
preciza cel putin urmdtoarele elemente: - tipul activitdtii, scurta descriere a activitdtii, perioada de derulare
a activitdatii (ex: luna 1 —luna 6).]

Nr. Tipul activitatii Scurta descriere a activitatii Perioada de derulare a
crt. activitatii
1. Exemplu [Se vor derula... [Luna 1 —luna 2]
[Identificare spatiu | Se va achizitiona ....]
2. [Angajare personal] Se va da un anunt de recrutare,
se vor identifica persoane care
sd....

3.4.Rezultatele asteptate ca urmare a implementarii activitatilor

[Prezentati rezultatele asteptate in urma implementdrii planului de afaceri, corelate cu obiectivele propuse
si activitdtile descrise anterior. Fiecare activitate ar trebui sd aibd un rezultat asteptat, cuantificabil si
verificabil, ca urmare a deruldrii activitdtii respective.]

Nr. Tipul activitatii Rezultat Obiectivul enuntat la cap 3.2
crt.
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3.5.Indicatorii afacerii
[Prezentati valorile estimate pentru indicatorii obligatorii, in vederea monitorizdrii implementdrii planului
de afacerii.]
Indicatori obligatorii
1. Numarul de locuri de munca nou create [indicatorul urmdrit se referd la numdr de locuri de muncad
ocupate de persoane cu domiciliul sau resedinta in Regiunea Centru, create in perioada de
implementare si mentinute cel putin incd 6 luni dupd implementarea planului de afaceri.)

4. ANALIZA SWOT A AFACERII

4.1. Analiza SWOT a afacerii

[Prezentati punctele tari, punctele slabe, amenintdrile cu care se confruntd sau oportunitdtile de care poate
beneficia afacerea propusd.]

Aspecte benefice
Interne Puncte forte Puncte slabe

Externe Oportunitati Amenintari

5.MANAGEMENT SI ORGANIZARE

5.1. SCHEMA ORGANIZATORICA SI POLITICA DE RESURSE UMANE

5.1.1. Organigrama intreprinderii (angajarea a minimum 1 persoana in cadrul afacerii finantate prin schema
de minimis)

[Prezentati structura organizatoricd a entitdtii economice care urmeazd a fi infiintatd in vederea
implementdrii planului de afaceri propus sub forma unei organigrame. Vor fi precizate functiile si numdrul
de salariati prevdzuti pentru posturile propuse, calificdrile, expertiza necesard angajatilor care vor ocupa
functiile.]

5.1.2. Politica de resurse umane

[Explicati/prezentati modul in care se va realiza recrutarea si selectia angajatilor, modul in care
intreprinderea infiintatd intentioneazd sd respecte si promoveze egalitatea de sanse si nediscriminarea,
modalitatea prin care se va realiza instruirea si formarea continud a personalului pentru a asigura necesarul
de cunostinte necesar deruldrii in conditii optime a activitdtii propuse; nivel estimativ de salarizare, beneficii
si prime; alte beneficii de motivare a salariatilor.]

5.2. Managementul afacerii, fluxul tehnologic si logistica afacerii

5.2.1. Spatiul necesar pentru derularea afacerii

[Prezentati spatiul de productie/functionare de care aveti nevoie (atdt sediul principal, cdt si sediile
secundare sau punctele de lucru); dacd acesta este in proprietatea dvs., trebuie inchiriat etc., dacd necesitd
amenajdri. Dacd necesitd amenajdri, descrieti in ce constau acestea.]

5.2.2. Prezentati echipamentele cheie necesare pentru functionarea intreprinderii si modul in care se
deruleaza afacerea

[Descrieti caracteristicile minime tehnice ale bunurilor/echipamentelor necesare pe care le veti achizitiona
prin implementarea planului de afaceri (mobilier, echipamente, utilaje, alte tipuri de bunuri) si rolul lor
(modul in care ele se utilizeazd) in fluxul de productie/functionare.

Se va prezenta cel putin o sursd de verificare a preturilor (precum oferte de pret/cataloage/ print screen-uri
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de pe website-uri sau orice alte surse verificabile pentru fundamentarea costurilor).]

Investitie u.M. Cantitate Valoarea cu TVA -
exprimata in lei

Echipament 1 Buc

Echipament 2 Seturi

TOTAL X X

6. PRODUSELE S| SERVICIILE DEZVOLTATE PRIN AFACERE

6.1. Descrierea produselor/serviciilor/lucrarilor care fac obiectul afacerii

[Explicati/prezentati cat mai detaliat, produsul/serviciul ce face obiectul finantdrii prin schema de minimis.
Astfel, trebuie sd descrieti produsul sau serviciul: ce reprezintd, ce nevoi satisface, materii prime necesare,
principalii furnizori).

7. ANALIZA PIETEI DE DESFACERE S| A CONCURENTEI

Prezentati o descriere a pietei pe care veti activa, precum si o analizd a principalilor competitori si clienti.
Analizati avantajele competitive ale produselor/serviciilor principalilor dumneavoastrd competitori.
Colectati informatii in vederea analizdrii modului in care ele vor influenta activitatea viitoare despre orice
alti factori pe care i considerati relevanti.]

8. STRATEGIA DE MARKETING

[Descrieti strategia de introducere a produselor/serviciilor pe piatd: avantajele competitive ale
produselor/serviciilor fatd de ale concurentilor, politica de pret, metode de promovare a produsului/
serviciului; costurile anuale cu promovarea; strategia de vénzdri: descrieti modalitatea in care firma va
aborda clientii (ex. modalitdti de comunicare); politica de distributie a produsului/ serviciului; modalitdti de
vdnzare (ex: vdnzare directa, magazine proprii, retea de magazine specializate, prin distribuitori, online
etc.).]

9. PROIECTII FINANCIARE PRIVIND AFACEREA

9.1. Venituri si cheltuieli

[Detaliati cum ati estimat volumul vénzdrilor si pretul produsului/serviciului. Detaliati cheltuielile, unde este
cazul.]

VANZARI
Categoria produs/serviciu Unitate de Volumul Pret/UM Total
masura vanzarilor vanzari/produs

sau serviciu/an

Produsul/Serviciul 1
Produsul/Serviciul 2
Produsul/Serviciul 3

TOTAL vanzéri/an
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Categoria de cheltuieli

UM

Cheltuieli pe
um

Total
cheltuieli/an

Cheltuieli cu personalul (salarii, asigurari si protectie
sociala)

Materii prime, materiale si consumabile

Cheltuieli privind marfurile

Utilitati aferente functionarii afacerii (ex. apa, energie,
incalzire)

Cheltuieli cu telefon, Internet, curier

Cheltuieli cu inchirieri/leasing

Cheltuieli pentru promovare, publicitate, marketing

Cheltuieli de distributie

Cheltuieli cu servicii

Cheltuieli de intretinere si reparatii

Alte cheltuieli

Alte cheltuieli financiare (ex. impozite)

TOTAL cheltuieli/an

9.2. Identificati sursele de finantare necesare pentru functionarea afacerii

9.3. Bugetul pentru implementarea planului de afaceri (pe o perioada de 12 luni de functionare).
[Se va prezenta bugetul conform anexei — Bugetul planului de afaceri.]

9.4. Sustenabilitatea afacerii

[Descrieti modalitatea in care se va asigura sustenabilitatea afacerii in primele 6 luni dupd implementarea

planului de afaceri.]

ATENTIE! Planul de afaceri prevede asigurarea functionarii si sustenabilitatii intreprinderii sprijinite prin

schema de minimis, pe o perioada de MINIM 18 luni de la semnarea contractului de subventie cu

administratorul schemei de minimis.
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Anexa 3_Buget plan de afaceri - model orientativ
Valoarea TVA Valoarea TVA
™M (UNITA: . § - ieipir | Valoarea totald neeligibila
N crt. i i si D‘Z;;f;;:g Numiir/Bucifi (fg‘f’;’;;’)";“ V"”“'/;‘r‘; ’;’;‘/’("_‘lg"’"" Sfara T(!:/aAZ;Jlle)i (aceste | et valoure ligibity+ | 9044Ctbaci e cazul)-raloare Total eligibil -lei
neeligibili)
Total -lei
col1 col 2 col 3 col4 col 5 col 6 col 7 col 8 col 9
Cheltuieli cu salariile personalului nou-
1 angajat (fird a depiisi 50% din valoarea
totali eligibilii a proiectului)
11 Cheltuieli salariale 0 0 0 0 0 0 0 0
12 Venituri asimilate/ salariilor pentru experti 0 0
~—__|proprii/ cooptati 0 0 0 0 0 0
Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale
13 si cheltuielilor asimilate acestora (contributii 0 0
angajati si angajatori) 0 0 0 0 0 0 TOTAL CHELTUIELI RESURSE UMANE
2 Cheltuieli cu deplasarea personalului
intreprinderilor nou-infiintate 0 0 0
2.1 Cheltuieli pentru cazare 0 0 0 0 0 0 0 0
2.2. Cheltuieli cu diurna personalului propriu 0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusiv|
transportul efectuat cu mijloacele de transport in
comun sau taxi, intre gard, autogara sau port si
23. . . 0 0
locul delegirii ori locul de cazare, precum si
transportul efectuat pe distanta dintre locul de
cazare si locul delegirii) 0 0 0 0 0 0
24 sigurari de calatoric i asigurari medicale o o
- aferente deplasarii 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli aferente diverselor achizitii de
3 servicii specializate pt care beneficiarul nu
are expertiza necesara (cu titlu de exemplu) 0
3.1 Servicii de contabilitate si expertiza contabila 0 0 0 0 0 0 0 0
3.2. Servicii de consiliere juridica 0 0 0 0 0 0 0 0
33. Servicii de publicitate si marketing 0 0 0 0 0 0 0 0
34. Alte tipuri de servicii 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli cu achi; de active fixe corporale
(altele decat terenuri si imobile), obiccte de

, |inventar, materii prime si materiale, inclusiv
materiale consumabile, alte cheltuieli pentru
investitii necesare functionirii
intreprinderilor 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 OTAL CHELTUIELI CU ACHIZITIA DE ACTIVE
Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv
5 |deporite), spatii pentru desfasurarea
diverselor activitati ale intreprinderii,
echipamente, vehicule, diverse bunuri 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli de leasing firi acl
operational) aferente functionirii
6 |intreprinderilor (rate de leasing operational
plitite de intreprindere pentru: echipamente,
vehicule, diverse bunuri mobile si imobile) 0
0 0 0 0 0 0 0 0
7 aferente functionirii intreprinderilor 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
Electricitate 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0
g c!e f?ministrare a' cliadirilor aferente
ii intreprinderilor 0 0
e 0 0 0 0 0 0
Servicii de intrefinere si reparare de
9 echipamente si mijloace de transport aferente
functionirii intreprinderilor 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
Arhivare de documente aferente functioni)

10 intreprinderilor 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
Amortizare de active aferente functionarii

1 intreprinderilor 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0
1p | Cheltuieli financiare si juridice (notariale)
aferente functionirii intreprinderilor 0 0




*) Daca Intreprinderea este plititoare de TVA atunci TVA este deductibil, ca atare pentru a evita dubla finantare TVA va deveni neeligibil in cadrul proiectului

| . 0 0 0
Conectare la refele informatice aferente
13 P —, a a
functionirii intreprinderilor 0
0 0 0
14 |Cheltuicli de informare si publicitate aferente
functionirii intreprinderilor 0
0 0 0
Alte cheltuieli aferente functionarii
15 = - -
intreprinderilor 0
151 |Prelucrare de date 0 0 0
15, |mtretinere, actualizare si dezvoltare de aplicafi B o
informatice 0
Achizitionare de publicatii, carti, reviste de
154,  [specialitate relevante pentru operatiune, in format 0 0
tipdrit si/sau electronic 0
Concesiuni, brevete, licenfe, marci comerciale,
15.5.  |drepturi si active similare 0 0
0
16 |Cheltuicli aferente garanfiilor oferite de @ @
binci sau alte institutii financiare 0
TOTAL 0
Madal da Caleyl Caleul
Valoarea totala a proiectului, din care: 0,00|=l.a+l.b+l.c 0
Valoarea eligibili a proiectului B i
la (inclusiv TVA nedeductibili*) 0,00f= total col. 7 din Buget 0
ligibil3 a proiectului (TVA| -
I.b. nee '_g' .'s_ b ,(T, 0,00|= total col. 8 din Buget
aferent cheltuiclilor cligibile)
0]
Valoarea totala neeligibila fara TVA-lei .
lc. 9 . 0,00(= total col. 5 din Buget
(daci este cazul)***
0f
L. Finantare nerambursabili solicitatd**) 0,00 =l.a 0

(nu va putea fi decontat). in aceasti situatie valoarea eligibild a cheltuielilor va fi reprezentatii de Valoarea Totali firi TVA. Cheltuiala de TVA

nedeductibili este eligibila.

**) Ajutorul financiar nerambursabil aferent fieciirui plan de afaceri va fi in cuantum de maxim ..
***)Valoarea totala neeligibila fara TVA-lei (daca este cazul) -céind valoarea

cf. metodologiei, dar necesare afacerii

..RON

bugetul maxim

A bunuri/servicii

g

se
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UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

Cod apel POCU/991/1/3/ Operatiune compozitda OS 1.1, 1.2
Titlul proiectului: “Un nou INCEPUT pentru NEETs”
Contract nr. POCU/991/1/3/154181

ANEXA 4
DECLARATIE
cu privire la sustenabilitatea afacerii
Subsemnatul/a , In calitate de candidat la competitia de planuri de

afaceri organizata de Agentia de Dezvoltare Durabila a Judetului Brasov (ADDJB), in cadrul proiectului “Un
nou INCEPUT pentru NEETs” (POCU/991/1/3/154181), cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020, prin prezenta, declar ca ma oblig sa asigur functionarea
intreprinderii sprijinite prin schema de minimis, pe o perioada de minimum 18 luni de la semnarea
contractului de subventie si voi mentine locurile de munca create (minim 1 loc de munca) minimum 6
luni dupa finalizarea perioadei de implementare a planului de afaceri.

NUME Si PreNUME: ..uvveeieiiicccccce e

Semnatura

Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020
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UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

Cod apel POCU/991/1/3/ Operatiune compozitda OS 1.1, 1.2
Titlul proiectului: “Un nou INCEPUT pentru NEETs”
Contract nr. POCU/991/1/3/154181

ANEXA 6.1

Declaratie de eligibilitate pe propria raspundere privind valoarea totala a ajutoarelor de minimis
primite in ultimii 3 ani (la depunerea planului de afaceri)

0 X1 0 1A T L (0 1= TR , In calitate de candidat
la competitia de planuri de afaceri, in cadrul proiectului “Un nou INCEPUT pentru NEETs”
(POCU/919/1/3/154181), cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman
2014 - 2020, cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit in conformitate cu art. 326 din Codul penal
declar pe propria raspundere ca la data semnarii prezentei declaratii:

Suma totala a ajutoarelor de minimis care vor fi primite de intreprinderea unica (*) care se va infiinta in
cadrul prezentului proiect, daca planul de afaceri va fi selectat, pe parcursul unei perioade de 3 ani
consecutivi (ultimii 2 ani fiscali si anul fiscal in curs) fie din surse ale statului sau ale autoritatilor locale, fie
din surse comunitare, cumulata cu valoarea alocdrii financiare acordate in conformitate cu prevederile din
Schema de ajutor de minimis privind “Viitor pentru tinerii NEETs!” nu depaseste pragul de 200.000 euro
(100.000 euro in cazul intreprinderilor unice care efectueaza transport de marfuri in contul tertilor sau
contra cost), echivalent in lei.

(*) intreprinderea unicd - include toate intreprinderile intre care existd cel putin una dintre relatiile
urmdtoare:

a. o intreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor unei alte
intreprinderi;

b. ointreprindere are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor organelor de administrare,
de conducere sau de supraveghere ale unei alte intreprinderi;

c. olintreprindere are dreptul de a exercita o influentd dominanta asupra altei intreprinderi in temeiul
unui contract incheiat cu intreprinderea in cauzd sau in temeiul unei prevederi din contractul de
societate sau din statutul acesteia;

d. o intreprindere care este actionar sau asociat al unei alte intreprinderi si care controleazd singurd,
in baza unui acord cu alti actionari sau asociati ai acelei intreprinderi, majoritatea drepturilor de vot
ale actionarilor sau ale asociatilor intreprinderii respective.

Intreprinderile care intretin, cu una sau mai multe intreprinderi, relatiile la care se face referire la literele
(a) - (d) sunt considerate “intreprinderi unice”.
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De asemenea declar pe propria raspundere ca:

- ajutorul de minimis acordat nu va finanta activitati sau domenii exceptate de schema de ajutor
de minimis “Viitor pentru tinerii NEETs”.

Am luat la cunostinta ca declaratia in fals atrage dupa sine excluderea din activitatile de care am beneficiat
pana la momentul descoperirii falsului, precum si acordarea de despagubiri financiare catre Agentia de
Dezvoltare Durabild a Judetului Brasov (ADDJB), in calitate de beneficiar al proiectului “Un nou INCEPUT
pentru NEETs” constand in contravaloarea serviciilor de care am beneficiat gratuit in cadrul proiectului
pana la momentul descoperirii falsului.

NUME Si PreNUME: ..evvveeeiiiccce e e
Semnatura
Data: .o,
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Instrumente Structurale

2014-2020
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020
Cod apel POCU/991/1/3/ Operatiune compozita OS 1.1, 1.2
Titlul proiectului: “Un nou INCEPUT pentru NEETs”
Contract nr. POCU/991/1/3/154181
ANEXA 6.2

Declaratie de eligibilitate pe propria raspundere privind valoarea totala a ajutoarelor de minimis
primite in ultimii 3 ani (ultimii 2 ani si anul fiscal in curs) inainte de semnarea contractului

1. Date de identificare a reprezentantului legal al intreprinderii care solicita ajutorul de minimis

Subsemnatul(a),.....cccceeeecriieeeiiiieee e, , identificat(d) cu B.I./C.I. seria ....... (o] S , eliberat(a) de
.................. ladatade................, cu domiciliul Tn localitatea ........eevvveevvemeneieieeees, ST e
nr. ... ,bl....... , SC. veeery AP. cenee , sectorul/judetul ........c...cu.... ,functia e , In calitate de
reprezentant legal al fintreprinderii .....ccoooieiciiiiiiicciieeeeciee, si al planului de afaceri cu
TIEIUL ettt te st st e b et et et seteeteeteste s e seateneas , selectat Tn cadrul competitiei

de planuri de afaceri din proiectul “Un nou INCEPUT pentru NEETs”, declar pe propria rispundere c3 toate
informatiile furnizate si consemnate in prezenta declaratie sunt corecte si complete.

2. Date de identificare a solicitantului

Numele sau denumirea TNtreprinderii .....c.oeivccieeiiiiiee e
Adresa (domiciliul SaU SEAIUI SOCIAN) ..viiiivriiiiiiieiie et e e eere e et e e eestarr e e e e e eeabreeeeeearaeeees
Telefon ...cccoveevveiveeennns Fax .ooveerieeeecnee

Data inregistrarii intreprinderii ........c..........

Nr. de inmatriculare la oficiul registrului comertului ..........cccveeiviiieeeennnn.
Codul de identificare fiscald ........cccceeevueiieiiecee e
Forma juridica .........cccceveeeennnneee.

Capitalul social ......cccceecvveeeennns lei, detinut de: - persoane fizice: .................. %;
Codul CAEN al activitatii finantate prin proiect ..........cccueee....

3. Structura intreprinderii unice din care face parte solicitantul

Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020
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4. Date privind ajutoarele de minimis
4.1. Date privind ajutoarele de minimis de care a mai beneficiat solicitantul
| _| 1. Nu am mai beneficiat de ajutor de minimis din surse fie din surse ale statului sau ale autoritatilor
locale, fie din surse comunitare in ultimii 2 ani fiscali si anul fiscal curent.

| _| 2. Am beneficiat de :
e alte ajutoare de minimis, fie din surse ale statului sau ale autoritatilor locale, fie din surse
comunitare, primite in ultimii 3 ani (ultimii 2 ani fiscali si anul fiscal curent):

Suma Data finalizarii Suma
Data acordata deciziei/contractului efectiv . .
- ) . Forma . Sursa si actul normativ
contractarii conform |de finantare (conform| platita . .| Furnizorul R o
. : o . « |ajutorului | . . in baza cdruia a
ajutorului de deciziei/ documentului de (Euro) ajutorului de -
o . .. . de L beneficiat de
minimis contractului | plata a ajutorului de e Minimis .
« s ) S minimis finantare
(an/lund/zi) | de finantare minimis)
(Euro) (an/luna/zi)
1 2 3 4 5 6 7

*Se completeaza exclusiv pentru deciziile/contractele de finantare la data depunerii prezentei declaratii.
**Nota: Includ si facilitatile privind creditele primite (ex. dobanzi subventionate, garantii bancare etc.).

Solicitantul declara ca prin cumulul ajutoarelor de minimis prevazute la punctul 4.1, fie din surse ale
statului sau ale autoritatilor locale, fie din surse comunitare, cu valoarea alocarii financiare acordate in
conformitate cu prevederile din Schema de ajutor de minimis privind “Viitor pentru tinerii NEETsl”, nu
depaseste pragul de 200.000 euro/solicitant (100.000 euro/solicitant in cazul intreprinderilor unice care
efectueaza transport de marfuri in contul tertilor sau contra cost), echivalent in lei.

In situatia in care ajutorul de minimis a fost acordat in lei, echivalentul in euro a valorii ajutorului de minimis
acordat intreprinderii este calculat la cursul de schimb stabilit de Banca Nationald a Romdniei, valabil la
data contractdrii respectivului sprijin acordat ca formd de ajutor de minimis.

Pentru contractele finalizate care au fdcut obiectul unui ajutor de minimis, se va lua in calcul suma finald
pldtita — pe baza unui document emis de finantator care sd confirme finalizarea contractului si suma efectiv
platitd de care a beneficiat solicitantul.

4.2, Date privind ajutoarele de minimis de care a mai beneficiat intreprinderea unica
Declar pe propria raspundere, ca intre intreprinderea solicitanta si alte intreprinderi exista/nu exista
una din relatiile specificate la literele (a) - (d):

(a) intreprinderea detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor unei alte
intreprinderi;
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DA O
NU O
Daca DA, specificati......

(b) intreprinderea are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor organelor de
administrare, de conducere sau de supraveghere ale unei alte intreprinderi;

DA O

NU O

Daca DA, specificati......

(c) intreprinderea are dreptul de a exercita o influentd dominanta asupra altei intreprinderi

in temeiul unui contract incheiat cu intreprinderea in cauza sau in temeiul unei prevederi din contractul de
societate sau din statutul acesteia;

DA O

NU O

Daca DA, specificati......

(d) intreprindere care este actionar sau asociat al unei alte intreprinderi si care controleaza singura, in
baza unui acord cu alti actionari sau asociati ai acelei intreprinderi majoritatea drepturilor de vot
ale actionarilor sau ale asociatilor intreprinderii respective;

DA O

NU O

Daca DA, specificati......
Intreprinderile intre care exista una din relatiile la care se face referire la literele (a) - (d) sunt considerate
intreprinderi unice si vor fi luate in calcul, impreuna, in procesul de verificare a respectarii regulii de
minimis.

Tn consecintd, declar pe propria raspundere ci in ultimii 2 (doi) ani fiscali si in anul fiscal in curs,
intreprinderea unica, asa cum a fost definitd anterior, a/nu a beneficiat de ajutoare de minimis:

DA O

NU O

Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020
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Daca da, completati tabelul urmator, luand in considerare toate intreprinderile care constituie
"Intreprindere unica":

Suma Suma
acordata | Data finalizarii | efectiv
Data conform (conform platita Forma Sursa si actul
NF. contractarii | deciziei/ | documentului | (Euro)* ajutorului Furnizorul normativ in baza
ort. ajutorului | contractului de platda a de ajutorului de caruia a
de minimis | de finantare = ajutorului de e minimis beneficiat de
(an/lund/zi) (Euro) minimis) minimis finantare
(an/luna/zi)
0 1 2 3 4 5 6 7

*Se completeaza exclusiv pentru deciziile/contractele de finantare la data depunerii prezentei declaratii.
**Nota: Includ si facilitatile privind creditele primite (ex dobanzi subventionate, garantii bancare etc.).

Solicitantul declara ca prin cumulul ajutoarelor de minimis prevazute la punctul 4.2, fie din surse ale
statului sau ale autoritatilor locale, fie din surse comunitare, cu valoarea alocarii financiare acordate in
conformitate cu prevederile din Schema de ajutor de minimis privind “Viitor pentru tinerii NEETsl, nu
depaseste pragul de 200.000 euro/intreprindere unica (100.000 euro in cazul intreprinderilor unice care
efectueaza transport de marfuri in contul tertilor sau contra cost), echivalent in lei.

In situatia in care ajutorul de minimis a fost acordat in lei, echivalentul in euro a valorii ajutorului de minimis
acordat intreprinderii este calculat la cursul de schimb stabilit de Banca Nationald a Romdniei, valabil la
data contractdrii respectivului sprijin acordat ca formd de ajutor de minimis.

Pentru contractele finalizate care au fdcut obiectul unui ajutor, se va lua in calcul suma finald platitd — pe
baza unui document emis de finantator care sd confirme finalizarea contractului si suma efectiv pléatitd de
care a beneficiat solicitantul.

PRECIZARI:
Tn cazul fuziunilor sau al achizitiilor, se iau in considerare toate ajutoarele de minimis anterioare acordate
tuturor intreprinderilor care fuzioneaza. Ajutoarele de minimis acordate legal Thainte de fuziune sau
achizitie raman legal acordate.

Tn cazul in care o intreprindere se imparte in doud sau mai multe intreprinderi separate, ajutoarele de
minimis acordate Thainte de separare se aloca intreprinderii care a beneficiat de acestea, si anume, in
principiu, intreprinderii care preia activititile pentru care au fost utilizate ajutoarele de minimis. In cazul in
care o astfel de alocare nu este posibild, ajutoarele de minimis se aloca proportional pe baza valorii
contabile a capitalului social al noilor intreprinderi la data la care separarea produce efecte.
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4.3 Alte ajutoare de stat primite anterior pentru aceleasi costuri eligibile ca cele finantate de schema de
ajutor de minimis “Viitor pentru tinerii NEETsI”:

DAO
NU O

Daca da, completati tabelul urmator, luand in considerare toate intreprinderile care constituie
"Intreprindere unica™:

Suma Suma
acordatd | Datafinalizarii | efectiv
Data conform (conform platita Forma Sursa si actul
. contractdrii | deciziei/ | documentului | (Euro)* ajutorului Furnizorul normativ in baza
ort. ajutorului | contractului de plata a de ajutorului de caruia a
de minimis | de finantare | ajutorului de e minimis beneficiat de
(an/luna/zi) (Euro) minimis) minimis finantare
(an/luna/zi)
0 1 2 3 4 5 6 7

*Se completeaza exclusiv pentru deciziile/contractele de finantare la data depunerii prezentei declaratii.
**Nota: Includ si facilitatile privind creditele primite (ex dobanzi subventionate, garantii bancare etc.).

Prezenta declaratie este elaborata in conformitate cu prevederile Regulamentului UE nr. 1407/2013 al
Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene ajutoarelor de minimis, publicat in Jurnalul Oficial al UE L 352/1/24.12.2013.

Tnteleg ¢ orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informatiilor, in scopul de a obtine avantaje
pecuniare este pedepsita conform legii.

Am luat la cunostinta ca declaratia in fals atrage dupa sine excluderea din activitatile de care am beneficiat
pand la momentul descoperirii falsului, precum si acordarea de despagubiri financiare catre Agentia de
Dezvoltare Durabil3 a Judetului Brasov (ADDJB), in calitate de beneficiar al proiectului, “Un nou INCEPUT
pentru NEETsI” constand in contravaloarea serviciilor de care am beneficiat gratuit in cadrul proiectului
pana la momentul descoperirii falsului.

NUME Si PrenUME: ...euveeiiiiiiccrerere e
Semnatura si stampila
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

Cod apel POCU/991/1/3/ Operatiune compozita OS 1.1, 1.2
Titlul proiectului: “Un nou INCEPUT pentru NEETs”
Contract nr. POCU/991/1/3/154181

ANEXA 7
Grila de verificare a conformitatii administrative si a eligibilitatii
solicitantului si a planului de afaceri — versiunea revizuita 2 — Noiembrie 2022

I Criterii de verificare a conformitatii administrative
Criterii de T o gt DA NU
ipe Subcriterii de verificare
verificare
Scrisoarea de inaintare
Planul de afaceri (PA)
Prezenta
Planului de | Bugetul
11 afaceri 3 @ | Documente justificative privind fundamentarea bugetului
documentelor

aferent planului de afaceri (ex. oferte de pret)

anexe obligatorii
Declaratie cu privire la sustenabilitatea afacerii

Declaratie de eligibilitate pe propria raspundere privind
valoarea totala a ajutoarelor de minimis primite in ultimii 3
ani (la depunerea planului de afaceri)

Cazierul judiciar al solicitantului

Certificatul Unic de Tnregistrare

Prezenta
1.2. i Certificat constatator emis de ONRC cu cel mult 30 de zile

documentelor N .

. . inainte de semnarea contractului
obligatorii
thainte de | Declaratia privind integritatea solicitantului
seémnarea Declaratie de eligibilitate pe propria raspundere privind
contractelor de | yaloarea totals a ajutoarelor de minimis primite in ultimii 3
finantare ani (ultimii 2 ani si anul fiscal in curs) Thainte de semnarea

contractului
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Verificare

Criterii Subcriterii procesate de evaluatori ” o

efectuata

A. Eligibilitatea solicitantului DA | NU

A.l.
momentul
depunerii
planului de
afaceri

La

Solicitantul face
parte din
categoria de

beneficiari eligibili
Si indeplineste
conditiile stabilite
in Metodologia de

selectie a
planurilor de
afaceri

Solicitantul indeplineste simultan criteriile:

Solicitantul a participat la sesiunile de consiliere
antreprenoriala furnizate Tn cadrul proiectului
“Un nou INCEPUT pentru NEETs”.

Solicitantul trebuie sa nu aiba fapte Tnscrise in
cazierul judiciar.

-A.2. Tnainte
de
semnarea
contractului
de
subventie

intreprinderile

pentru care se
solicita sprijin
indeplinesc

conditiile stabilite
prin Metodologia

de selectie a
planurilor de
afaceri

Intreprinderea nou-infiintatd (dupa aprobarea
PA) indeplineste cumulativ criteriile:

Tntreprinderea este legal constituitd in Romania
si 1si desfasoara activitatea in Romania.

intreprinderea nu deruleazd activititi in
domeniile exceptate de la finantare in conditiile
schemei de ajutor de minimis “Viitor pentru
tinerii NEETs!I”. Tn cazul in care o intreprindere fsi
desfasoara activitatea atat fin sectoarele
mentionate la art. 5 alin. (2) literele a), b) sau c),
cat si Tn unul sau mai multe sectoare de activitate
incluse in domeniul de aplicare a prezentei
scheme, aceasta se aplica ajutoarelor acordate
pentru domeniile de activitate eligibile, cu
conditia ca beneficiarul sa se asigure, prin
mijloace corespunzdtoare, precum separarea
activitatilor sau o distinctie intre costuri, ca
activitatile desfasurate in sectoarele excluse din
domeniul de aplicare al schemei nu beneficiaza
de ajutoare de minimis.

Valoarea totala a ajutoarelor de minimis
acordate intreprinderii unice pe o perioada de 3
ani consecutivi (2 ani fiscali precedenti si anul
fiscal in curs), cumulatd cu valoarea alocarii
financiare acordate in conformitate cu
prevederile prezentei scheme nu depaseste
echivalentul in lei a 200.000 de euro (100.000 de
euro in cazul intreprinderilor care activeaza in
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Criterii

Subcriterii procesate de evaluatori

Verificare
efectuata

sectorul transporturilor de marfuri Tn contul
tertilor sau contra cost).

Atunci cand o intreprindere care efectueaza
transport rutier de marfuri in numele tertilor sau
contra cost desfasoara si alte activitati, pentru
care se aplica plafonul de 200.000 de euro, in
cazul intreprinderii respective se aplica plafonul
de 200.000 de euro, echivalent in lei, cu conditia
prezentarii documentelor contabile care atesta
separarea evidentei acestor activitati sau
distinctia intre costuri, pentru a dovedi ca suma
de care beneficiaza activitatea de transport rutier
de marfuri nu depaseste echivalentul in lei a
100.000 de euro si ca ajutoarele de minimis nu se
folosesc pentru achizitionarea de vehicule pentru
transportul rutier de marfuri.

Intreprinderea nu este in stare de insolventa, nu
are afacerile administrate de un judecator-sindic,
nu are nicio restrictie asupra activitatii
comerciale, nu este subiectul unor aranjamente
intre creditori sau nu se afla intr-o alta situatie
similara cu cele mentionate anterior,
reglementata prin lege.

Reprezentantul legal al intreprinderii nu are
fapte inscrise in cazierul judiciar.

Reprezentantul legal al fintreprinderii nu
furnizeaza informatii false.

Solicitantul/reprezentantul legal al intreprinderii
— la momentul semnarii contractului de
subventie nu poate fi actionar majoritar Tn niciun
S.R.L. sinu poate avea calitatea de titular de PFA,
I, IF. are—calitatca—de—asetionar—ranjeriarin
N nder lasi cod CAE]

say—un-—cod CAEN-complementar cu—cel pentru
it

intreprinderea este direct responsabild de
pregdtirea si implementarea planului de afaceri
si nu actioneaza ca intermediar pentru proiectul
propus a fi finantat.
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Verificare

Criterii Subcriterii procesate de evaluatori o
efectuata

e intreprinderea nu a fost subiectul unei/unui
decizii/ ordin de recuperare a unui ajutor de stat/
de minimis a Comisiei Europene/ instantei /
Consiliului Concurentei or al unui alt furnizor de
ajutor, sau, in cazul in care a facut obiectul unei
astfel de decizii, aceasta a fost deja executata si
creanta integral recuperate, inclusiv dobanda de
recuperare aferenta.

B. Eligibilitatea planului de afaceri

Planul de afaceri Expertul evaluare verifica daca PA respecta modelul
. din Anexa 2, daca sunt atasate toate anexele aferente
contine toate mentionate in sectiunea 4. Depunerea planului de
elementele afaceri, din Metodologia de selectie a planurilor de
B1 minime afaceri.
obligatorii Si
respecta Daca expertul evaluator constata ca PA nu respecta
structura modelul sau daca lipsesc documente, poate solicita
solicitats. informatii suplimentare de maximum 2 ori.
Activitatea Expertul evaluare verifica daca PA prevede
economicd care | desfasurarea de activitati care nu sunt eligibile
urmeazi a fi | conformschemeide minimis, schema care nu se aplicd
desfisuratd in cazul:
trebuie sa vizeze ) N ) . .
un domeniu  de a. ajutoarelor acordét.e intreprinderilor care fsi
o R desfasoara  activitatea in  sectoarele
activitate eligibil. pescuitului si acvaculturii, reglementate de
Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului din
B2 11 decembrie 2013 privind organizarea
comuna a pietelor in sectorul produselor
pescaresti si de acvacultura, de modificare a
Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 si (CE) nr.
1224/2009 ale Consiliului si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al
Consiliului;

b. ajutoarelor acordate intreprinderilor care fsi
desfasoara activitatea in domeniul productiei
primare de produse agricole, astfel cum sunt
enumerate in Anexa 1 la Tratatul instituind
Comunitatea Europeana (Tratatul CE);
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Criterii Subcriterii procesate de evaluatori Verlflcarf
efectuata

c. ajutoarelor acordate intreprinderilor care-si
desfasoara activitatea in sectorul prelucrarii
si comercializarii  produselor agricole,
prevazute in Anexa nr. 1 la Tratatul CE, in
urmatoarele cazuri:

1. atunci cand valoarea ajutorului
este stabilita pe baza pretului sau
a cantitatii produselor in cauza
achizitionate de la producatorii
primari sau introduse pe piata de
intreprinderile in cauza;

2. atunci cand ajutorul este
conditionat de transferarea lui
partiala sau integrala catre
producatori primari.

d. ajutoarelor destinate activitatilor legate de
export catre tari terte sau catre state
membre, respectiv ajutoarelor legate direct
de cantitatile exportate, ajutoarelor
destinate infiintarii si functionarii unei retele
de distributie sau destinate altor cheltuieli
curente legate de activitatea de export;

e. ajutoarelor conditionate de utilizarea
preferentiald a produselor nationale fata de
cele importate;

f. ajutoarelor acordate pentru achizitia de
vehicule de transport rutier de marfuri.

Daca expertul evaluator constatda ca activitatea
propusa se incadreaza in unul dintre criteriile
enumerate, PA este neeligibil.
\{aloarvezi Expertul evaluare verificd in PA daca valoarea
finantarii nerambursabil3 solicitat3 este de maxim 123.737,50
nerambursabile lei (25.000 euro la cursul 1 euro = 4,9495 lei).
solicitate in cadrul . . ..
. Se va verifica, totodatd, ca suma totala a ajutoarelor
planului de o R . . .
) de minimis care vor fi primite de intreprinderea unica,
B3 afaciarl depus nu pe parcursul unei perioade de 3 ani consecutivi (ultimii
depaseste 2 ani fiscali si anul fiscal in curs) nu depéseste pragul
123.737,50 de lei, | de  200.000 euro (100.000 euro 1in cazul
echivalentul a | intreprinderilor unice care efectueazi transport de
25.000 de euro la | marfuri in contul tertilor sau contra cost), echivalent
cursul de 1 euro = | inlei.
4,9495 lei.
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Criterii

Subcriterii procesate de evaluatori

Verificare
efectuata

Daca expertul evaluator constata ca nu este indeplinit
acest criteriu, planul de afaceri este neeligibil.

Sediul social si
punctul/punctele
de lucru (daca
este cazul) ale
intreprinderii

Expertul evaluare verifica Tn PA daca sediul social si
punctul/punctele de lucru ale intreprinderii infiintate
in vederea implementarii PA sunt situate in Regiunea
Centru.

B4 infiintate IN | Dac3 expertul evaluator constata ca nu este indeplinit

vederea acest criteriu, planul de afaceri este neeligibil.
implementarii
proiectului
trebuie sa fie
situate in
Regiunea Centru.
Planul de afaceri | Expertul evaluare verifica daca PA prevede crearea a
prevede minim un loc de munca in perioada de implementare
angajarea a | @ PAde 12 luni si mentinerea acestuia cel putin inca 6
minimum o luni dupa implementarea PA.

B5 persoana in y . . . L

.. | Daca expertul evaluator constata ca nu este indeplinit
cadrul afacerii o : o
. .| acest criteriu, planul de afaceri este neeligibil.
finantate prin
schema de
minimis.
Planul de afaceri | Expertul evaluare verifica daca PA prevede ca
prevede intreprinderea nou creatd sa implementeze planul de
asigurarea afaceri selectat intr-o perioada de 12 luni de la data
functionarii semnarii contractului de subventie.
intreprinderii . .
e . | De asemenea, expertul evaluare verificd daca se

sprijinite prin . . .

h q prevede functionarea afacerii si mentinerea a cel
sc- (?m.a € putin unui loc de muncd fin perioada de

B6 minimis,  pe O | gystenabilitate  (urmatoarele sase luni  dupd
perioadd de implementarea PA).
minimum 18 luni
pe perioada | Dacd expertul evaluator constatd cd nu este
implementarii indeplinit acest criteriu, planul de afaceri este
proiectului neeligibil.
aferent
contractului  de
finantare.
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Expertul evaluare verificd daca PA are prevazute
venituri din activitatea curenta.

Planul de afaceri
prevede faptul ca

pe perioada de Daca expertul evaluator constatd ca nu este

implementare, indeplinit acest criteriu, planul de afaceri este
B7 intreprinderea neeligibil.

nou infiintata va
avea venituri din
activitatea
curenta.
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Cod apel POCU/991/1/3/ Operatiune compozita OS 1.1, 1.2
Titlul proiectului: “Un nou INCEPUT pentru NEETs”
Contract nr. POCU/991/1/3/154181

GRILA DE EVALUARE TEHNICO - FINANCIARA

<
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ANEXA 8

Pentru fiecare criteriu de punctaj au fost alese 3 situatii posibile (a, b, c), in functie de care se vor evalua toate
planurile de afacere si se vor acorda punctajele. Punctarea se va realiza in functie de incadrarea planului de afaceri
n aceste posibile situatii.

Nr.
crt.

Criteriu de punctaj

Posibile situatii

Punctaj
maxim

Punctaj
acordat

Observatii evaluator

I Evaluare

a tehnica

60 puncte

Obiectivele planului
de afacere

a) Sunt identificate obiectivele
planului de afaceri. Obiectivele sunt
clar exprimate, cuantificabile si
realizabile pe o durata de 12 luni in
vederea implementarii planului de
afaceri. (5 puncte)

b) Obiectivele  sunt  partial
definite si/sau nu sunt realiste si
cuantificabile. Obiectivele proiectului
pot fi partial atinse pe o durata de 12
luniin vederea implementarii planului
de afaceri. (2,5 puncte)

c) Obiectivele nu sunt clar
exprimate, cuantificabile si nu pot fi
realizate pe o duratda de 12 luni in
vederea implementarii planului de
afacere. (0 puncte)

5

Planificarea eficienta
a  activitatilor  si
corelarea acestora cu
rezultatele Si
indicatorii  relevanti
pentru afacerea
propusa

a) Activitatile planului de activitate
sunt definite clar si dezvaluie firul logic
al planului de afacere. Activitatile sunt
identificate si temporal. Fiecare
activitate este descrisa coerent. Exista
corelare intre activitati, rezultatele si
indicatorii afacerii. (10 puncte)

b) Activitatile planului de afacere sunt
definite vag. Exista neconcordante cu
privire la relatiile temporale intre
activitati si intre activitati, rezultate si

indicatorii afacerii. Detaliile cu privire

10
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la fiecare activitate in parte nu sunt
complete. (5 puncte)

c) Activitatile planului de afacere nu
sunt definite clar, nu sunt pozitionate
temporal si nu se prezinta niciun fel de
rezultate ale acestor activitati si nici
indicatorii aferenti. Nu exista detalii
cu privire la  implementarea
activitatilor si a rezultatelor. (0
puncte) .

Coerenta analizei
SWOT

a) Analiza SWOT identifica clar, corect
si coerent punctele tari, punctele
slabe, oportunitatile si amenintarile.
(5 puncte)

b) Analiza SWOT identifica doar partial
si insuficient punctele tari, punctele
slabe, oportunitatile si amenintarile.
(2,5 puncte)

c) Analiza SWOT identifica doar
superficial si fara a detalia punctele
tari, punctele slabe, oportunitatile si
amenintarile. (0 puncte)

Managementul
resurselor umane

a) Managementul resurselor umane
cuprinde informatii complete si
coerente referitoare la numarul de
angajati, functiile si calificarile
necesare. Sunt descrise in detaliu
nivelul estimativ de salarizare,
modalitatile de recrutare si selectie a
angajatilor, precum si de respectare si
promovare a egalitatii de sanse si a
nediscriminarii, alte beneficii de
motivare a salariatilor. (5 puncte)

b) Managementul resurselor umane
cuprinde informatii partial complete,
realiste si coerente referitoare la
numadrul de angajati, functiile si
calificarile necesare. Sunt descrise
succint informatiile referitoare Ia
nivelul estimativ de salarizare,
modalitatile de recrutare si selectie a
angajatilor, precum si de respectare si
promovare a egalitatii de sanse si a
nediscriminarii, alte beneficii de
motivare a salariatilor. (2,5 puncte)
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c) Managementul resurselor umane
nu cuprinde informatii clare si
coerente. Nu sunt detaliate
informatiile referitoare la nivelul
estimativ de salarizare, modalitatile
de recrutare si selectie a angajatilor,
precum si de respectare si promovare
a egalitatii de sanse si a
nediscriminarii, alte beneficii de
motivare a salariatilor. (0 puncte)

Managementul
afacerii, fluxul
tehnologic si logistica
afacerii

a) Sunt descrise n detaliu informatiile
despre locatia fintreprinderii nou
infiintate prin prezentul plan de
afaceri. Sunt prezentate
echipamentele cheie necesare (pret,
caracteristici tehnice minime
necesare), precum si rolul lor n fluxul
de productie/functionare. (5 puncte)

b) Sunt descrise succint si incomplet
informatiile despre locatia
intreprinderii nou infiintate prin
prezentul plan de afaceri, despre
echipamentele cheie necesare (pret,
caracteristici tehnice minime
necesare), precum si rolul lor n fluxul
de productie/functionare. (2,5
puncte)

c) Nu sunt descrise informatiile despre
locatia fintreprinderii nou finfiintate
prin prezentul plan de afaceri, despre
echipamentele cheie necesare (pret,
caracteristici tehnice minime
necesare), precum si rolul lor in fluxul
de productie/functionare. (0 puncte)

Descrierea
produselor/serviciilor
care fac obiectul
afacerii

a) Sunt descrise detaliat produsele
sifsau serviciile care fac obiectul
afacerii propuse in planul de afaceri.
Descrierea produselor/serviciilor
include detalii precum ce nevoi
satisfac, sunt identificate materiile
prime necesare pentru realizarea
produselor, precum si furnizorii
acestora. (10 puncte)

b) Sunt descrise partial produsele
si/sau serviciile care fac obiectul
afacerii propuse in planul de afaceri.

10
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Descrierea produselor/serviciilor
include detalii disparate si insuficiente
precum ce nevoi satisfac, sunt
identificate partial materiile prime
necesare pentru realizarea
produselor, precum si furnizorii
acestora. (5 puncte)

c) Produsele/serviciile care fac
obiectul afacerii propuse in planul de
afaceri sunt doar amintite, fara a fi
descrise si  detaliate. Nu sunt
identificate materiile prime necesare
si nici furnizori ale acestora. (0 puncte)

Analiza pietei

desfacere
concurentei

Si

de
a

a) Piata produsului/serviciului este
descrisa detaliat, clar si coerent. Sunt
identificate mediul extern al afacerii,
legislatia si reglementdri relevante,
orice alti factori relevanti pentru
afacere. Sunt identificati principalii
clienti si concurenti, avantajele
produselor/serviciilor de la principalii
competitori. (10 puncte)

b) Piata produsului/serviciului este
descrisa sumar si incomplet. Mediul
extern al afacerii, legislatia si
reglementdrile relevante, orice alti
factori relevanti pentru afacere sunt
mentionate succint. Principalii clienti
si concurenti sunt amintiti, dar nu sunt
detaliate avantajele
produselor/serviciilor de la principalii
competitori. (5 puncte)

c) Detaliile cu privire la piata
produsului/serviciului  sunt  vagi,
incomplete si incoerente. Din
informatiile prezentate nu rezultd ca
solicitantul are conturata o piata clara
careia sd i se adreseze. (0 puncte)

10

Strategia de
Marketing

a) Strategia de marketing cuprinde
date complete si coerente. Sunt
descrise in detaliu metodele de
promovare, costurile anuale cu
promovarea, avantajele competitive
ale produselor/serviciilor fata de ale
concurentilor. Sunt descrise concret
metodele si strategia de vanzari si de

10
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distributie. Sunt prezentate politica de
pret si modalitatile de vanzare. (10
puncte)

b) Strategia de marketing este partial
realistd. Metodele de promovare,
costurile anuale cu promovarea,
avantajele competitive ale
produselor/serviciilor fata de ale
concurentilor sunt identificate, dar nu
si detaliate. Metodele si strategia de
vanzari si de distributie, politica de
pret si modalitatile de vanzare sunt
prezentate succint. (5 puncte)

c) Strategia de marketing nu este bine
argumentata. Nu exista detalii cu
privire la metodele de promovare,
costurile anuale cu promovarea,
avantajele competitive ale
produselor/serviciilor fatd de ale
concurentilor, metodele si strategia
de vanzarisi de distributie, politica de
pret si modalitatile de vanzare sau
acestea sunt prezentate disparat si
incoerent. (0 puncte)

Il. Evaluarea financiara 40 puncte
Rezonabilitatea a) Bugetul este corect fintocmit 12
costurilor (privind cantitatea/numarul de unitati

si costurile aferente acesteia, inclusiv
este respectat pragul pentru costul
eligibil lei brut/ora pentru personalul
angajat). Toate costurile sunt realiste,
sunt in conformitate cu preturile
pietei si sunt fundamentate pentru
servicii si echipamente printr-o oferta
sau alte surse verificabile. (12 puncte)
b) Exista erori in formularul de buget.
Este respectat partial pragul pentru
costul eligibil lei brut/orda pentru
personalul angajat. Costurile nu sunt
realiste si Tn conformitate cu preturile
pietei, iar fundamentarea nu
corespunde decat partial realitatii
pietei. Nu exista oferte sau alte surse
verificabile pentru toate serviciile si

echipamentele. (6 puncte)
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c¢) Bugetul nu este corect intocmit. Nu
este respectat pragul pentru costul
eligibil lei brut/ora pentru personalul
angajat. Costurile nu sunt realiste, nu
exista oferte sau alte surse verificabile
pentru servicii si echipamente sau
chiar daca exista, acestea nu sunt
conforme cu preturile pietei. (0
puncte)

10.

Oportunitatea
cheltuielilor

a) Bugetul este corect intocmit,
existand un raport rezonabil intre
activitatile, resursele vizate si costul
alocat acestora. Resursele umane
alocate in buget (numarul si rolul
persoanelor si implicarea acestora in
afacere) sunt adecvate in raport cu
activitatile propuse si sunt corelate cu
procesul de productie sau realizarea
de servicii descrise in planul de
afaceri. Nivelul costurilor estimate
sunt adecvate optiunilor tehnice
propuse si specificului activitatilor. (10
puncte)

b) Exista erori in formularul de buget
neexistand decat un raport partial
rezonabil intre activitati, resurse si
costul alocat acestora. Resursele
umane alocate Tn buget sunt doar
partial adecvate/relativ inadecvate in
raport cu activitatile propuse, deci
sunt doar partial corelate cu procesul
de productie sau realizarea de servicii
descrise in planul de afaceri. Nu toate
costurile sunt adecvate optiunilor
tehnice specifice activitatilor. (5
puncte)

c) Bugetul nu este corect intocmit,
neexistand un raport rezonabil intre
activitati si costul alocat acestora.
Resursele umane alocate in buget
sunt inadecvate in raport cu
activitatile propuse, deci sunt
necorelate cu procesul de productie
sau realizarea de servicii descrise in
planul de afaceri. Costurile nu sunt

10
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adecvate optiunilor tehnice specifice
activitatilor. (0 puncte)

11.

Previziunile
financiare si
fezabilitatea afacerii

a) Veniturile si cheltuielile prezentate
in cadrul planului de afaceri sunt
realiste si corelate cu planificarea
operationala Si financiara a
proiectului, iar rationamentele in baza
carora s-au realizat aceste previzionari
sunt detaliate si clar explicate.
Veniturile anuale sunt mai mari sau
cel putin egale cu cheltuielile anuale.
Sursele de finantare necesare pentru
finantarea afacerii sunt prezentate.
(10 puncte)

b) Veniturile si cheltuielile prezentate
in cadrul planului de afaceri nu sunt
decat partial corelate cu planificarea
operationala si financiara a
proiectului, iar rationamentele n baza
cdrora s-au realizat aceste previzionari
sunt doar partial detaliate si explicate.
Veniturile anuale sunt mai mari sau
cel putin egale cu cheltuielile anuale.
Sursele de finantare necesare pentru
finantarea afacerii sunt mentionate
partial. (5 puncte)

c) Veniturile si cheltuielile prezentate
in cadrul planului de afaceri nu sunt
corelate cu planificarea operationala
si financiara a proiectului, iar
rationamentele in baza cdrora s-au
realizat aceste previzionari nu sunt
explicate si detaliate. Veniturile
anuale sunt mai mici fatda de
cheltuielile anuale. Nu sunt
mentionate sursele de finantare
necesare pentru finantarea afacerii. (0
puncte)

10
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12.

Sustenabilitatea
afacerii

a) Planul de afaceri prezinta
informatii complete si coerente
privind sustenabilitatea afacerii in
primele 6 luni dupa implementarea
planului de afaceri, inclusiv legat de
mentinerea locului/locurilor  de
munca creat/e prin proiect
(obligatorie prin proiect). (8 puncte)
b) Planul de afaceri prezinta
partial informatii privind
sustenabilitatea afacerii in primele 6
luni dupa implementarea planului de
afaceri, inclusiv legat de mentinerea
locului/locurilor de muncd creat/e
prin proiect (obligatorie prin proiect).
(4 puncte)

c) Planul de afaceri nu cuprinde
informatii clare si coerente privind
sustenabilitatea afacerii in primele 6
luni dupa implementarea planului de
afaceri, inclusiv legat de mentinerea
locului/locurilor de munca creat/e
prin proiect (obligatorie prin proiect).
(0 puncte)

TOTAL

100

Semnatura

(DF ] - s
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2014-2020
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020
Cod apel POCU/991/1/3/ Operatiune compozita OS 1.1, 1.2
Titlul proiectului: “Un nou INCEPUT pentru NEETs”
Contract nr. POCU/991/1/3/154181
ANEXA 9

CONTESTATIE
SUDSEMNATUI/G ettt ettt e s st a e e s s aba e e e s ssaabestest e e e s s bbeeereane , cu domiciliul Tn
........................................................................................................................................................... , telefon
.............................. =] o - 1 PP | O of-1 [1 %=1 (I ¢ [<)

candidat la competitia de planuri de afaceri organizata de Agentia de Dezvoltare Durabila a Judetului Brasov
(ADDJB), in cadrul proiectului “Un nou INCEPUT pentru NEETs” (POCU/991/1/3/154181), cofinantat din
Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020,

Prin prezenta contest evaluarea tehnico-financiara realizatd pentru planul de afaceri cu
L1 L PSP

NUME §i PrenuUME: .oveeveeeeeciiieeeeeee e

Semnatura
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

Cod apel POCU/991/1/3/ Operatiune compozitda OS 1.1, 1.2
Titlul proiectului: “Un nou INCEPUT pentru NEETs”
Contract nr. POCU/991/1/3/154181

<

Instrumente Structurale
2014-2020

ANEXA 10
Grila de evaluare - interviu
Numele candidatulUiz.......ccooveiiiiiiiiie e
Titlul planului de afaceriz......ccueee i
Criterii de evaluare Subcriterii Punctaj | Punctaj
maxim acordat
l. Oportunitatea I.1 Coerenta planului de afaceri. 20
afacerii Candidatul este capabil sa isi prezinte ideea de afacere cu
usurinta, subliniind avantajele afacerii in raport cu
concurenta pe piata. Candidatul prezinta puncte
slabe/puncte tari/oportunitati si amenintari in raport cu
concurenta.
1.2 Cererea pentru produsele/serviciile firmei. 20

Candidatul demonstreaza ca exista cerere pentru
produsele/serviciile pe care doreste sd le ofere si ca
acestea au valoarea adaugata fata de ale concurentilor.

I.3 Afacerea este rentabila. 20
Candidatul demonstreaza ca afacerea este rentabila, iar
costurile pentru investitie sunt amortizate in timp.

Il. Sustenabilitatea | 1l.1 Functionarea afacerii dupa finalizarea ajutorului de 20
afacerii minimis.

Candidatul prezinta faptul ca afacerea genereaza venituri si
dupa finalizarea ajutorului de minimis.

[I.2 Sustenabilitatea afacerii 20
Candidatul prezinta modul in care este asigurata
sustenabilitatea afacerii, din punct de vedere financiar,
operational si al resurselor umane.

TOTAL 100
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2014-2020
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020
Cod apel POCU/991/1/3/ Operatiune compozita OS 1.1, 1.2
Titlul proiectului: “Un nou INCEPUT pentru NEETs”
Contract nr. POCU/991/1/3/154181
ANEXA 11
DECLARATIE
cu privire la integritatea solicitantului

Subsemnatul/a ocoeveeieiiieee e , avand CNP oo , In calitate de
reprezentant 1€gal al .......coeooiiiiii i , Intreprindere pentru finantarea
cireia a fost selectat in cadrul proiectului ”Un nou INCEPUT pentru NEETs” planul de afaceri aferent cu

L1 o LU , declar:
I:I NU am fapte inscrise in cazierul judiciar;

NU furnizez informatii false;

intreprinderea este direct responsabild de pregitirea si implementarea planului de afaceri si NU
actioneaza ca intermediar pentru proiectul propus a fi finantat;

Intreprinderea nu este in stare de insolventd, nu are afacerile administrate de un judecator sindic, nu
are nicio restrictie asupra activitatii comerciale, nu este subiectul unor aranjamente intre creditori
sau nu se afla intr-o alta situatie similara cu cele mentionate anterior, reglementata prin lege;

intreprinderea NU a fost subiectul unei/unui decizii/ordin de recuperare a unui ajutor de stat/ de
minimis a Comisiei Europene/instantei//Consiliului Concurentei or al unui alt furnizor de ajutor, sau,
in cazul in care a facut obiectul unei astfel de decizii, aceasta a fost deja executata si creanta a fost
integral recuperata, inclusiv dobanda de recuperare aferenta;

1 O OO

I:I intreprinderea va tine evidentd contabil3 separatd pentru activitatea pentru care va primi finantare
n cadrul proiectului ”Un nou INCEPUT pentru NEETs”.

Nume si prenume: Data:

Semnatura
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CONTRACT DE SUBVENTIE
] T— Y A

Agentia de Dezvoltare Durabila a Judetului Brasov, cu sediul in municipiul Brasov, str. Institutului nr. 35,
cadirea CATTIA, birouri 25 — 26, cod fiscal 1884295, telefon 0268/470505, 0268/470506, fax 0268/470504,
Adresa e-mail contact@addjb.ro, Cont Bancar , deschis la
Trezoreria Municipiului Brasov, reprezentata prin director executiv Luciana Gliga, in baza deciziei nr.
a presedintelui ADDJB, Mihai Lucian Pascu, in calitate de Beneficiar al finantarii
nerambursabil, pe de o parte,

si

......................... cu sediul socialin ................. si sediul secundar (punctul de lucru) in................ cod
fiscal ........... , telefon .......... ,  fax  ceeeeeeenns ,  e-mail e, , cont bancar
................................................. , deschis la ......ccoevveeiieiieneieiiieeecereeeeneneeaas, prin reprezentant ..................,
functia ..ccceeeeeeeeeneennes , cetatean roman cu domiciliul Tn .....ccceeeeeirnnrrrrenennnnnne. , posesor Cl, seria ............. , Nr.
................. ,CNP ................, in calitate de Beneficiar de ajutor de minimis, pe de alta parte,
pentru planul de afaceri ”...ccceeeerrenencerrennne. ”, prin liberul lor acord de vointa, precum si in conformitate cu

legislatia Tn vigoare aplicabila, incheie prezentul contract de subventie.

1. Imputernicire
In urma Hotararii Consiliului Director nr. , se imputerniceste dna Gliga Luciana,

director executiv al Agentiei de Dezvoltare Durabila a Judetului Brasov, in relatia cu Banca Comerciala
Romana- BCR, pentru a avea drept de semnatura/ validare/aprobare plati, inclusiv pentru internet banking,
pentru contul de management al grantului al beneficiarului vizat de prezentul contract de subventie.

2. Definitii

(1) activitate economica — orice activitate care consta in furnizarea de bunuri, servicii sau lucrari pe o piata;
(2) administrator al schemei de ajutor de minimis - persoana juridica delegata de catre furnizor sa deruleze
proceduri in domeniul ajutorului de minimis ih numele furnizorului. in cadrul schemei de ajutor de minimis
“VIITOR PENTRU TINERII NEETs I”, administratorii schemei de ajutor de minimis sunt administratorii schemei
de antreprenoriat sau entitati juridice din componenta administratorilor schemei de antreprenoriat
responsabile cu derularea de proceduri in domeniul ajutorului de minimis;

(3) administrator al schemei de antreprenoriat — entitate publica sau privata care implementeaza, in calitate
de beneficiar al contractului de finantare, un proiect integrat finantat prin Axa Prioritara 1, Initiativa “Locuri
de munca pentru tineri"”, Obiectivul specific 1.1 Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16
- 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile si respectiv 1.2
Tmbunatatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor dobandite in
sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta Tn regiunile eligibile, proiect in cadrul caruia se atribuie ajutoare de minimis pentru
infiintarea de start up-uri, cu respectarea conditiilor impuse in cadrul acestei scheme de ajutor de minimis, si
detaliate Tn Ghidul solicitantului - Conditii specifice ,VIITOR PENTRU TINERII NEETs 1”. Conform Ghidul
solicitantului - Conditii specifice ,VIITOR PENTRU TINERII NEETs [I”, administratori ai schemei de
antreprenoriat pot fi stabiliti cu respectarea Programului Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020 dupa
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cum urmeaza:

(i) Furnizori autorizati de formare profesionala a adultilor - persoane juridice autorizate in conformitate

cu prevederile OG nr.129/31.08.2000 privind formarea profesionala a adultilor, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare;

(i) Furnizori acreditati de servicii specializate pentru stimularea ocuparii - persoane juridice autorizate

in conformitate cu prevederile HG nr. 277/2002 privind aprobarea Criteriilor de acreditare a

furnizorilor de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si

completarile ulterioare;

(iii) Centre autorizate de evaluare si certificare a competentelor profesionale obtinute pe alte cai decat

cele formale;

(iv) Organizatii sindicale - persoane juridice de drept privat, constituite in conformitate cu Legea

dialogului social nr.62/10.05.2011, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

(v) Organizatii patronale - persoane juridice de drept privat fara scop patrimonial, constituite in

conformitate cu Legea dialogului social nr.62/10.05.2011, republicatad, cu modificarile si completarile

ulterioare;

(vi) ONG-uri;

(vii) Organizatii de tineret, legal constituite;

(viii) Camere de Comert si Industrie, persoane juridice de utilitate publica, fara scop patrimonial,

organizate in temeiul dispozitiilor din Legea nr.335/06.12.2007 privind Camerele de Comert din

Romania, cu modificarile si completarile ulterioare;

(ix) Serviciul Public de Ocupare (SPO) inclusiv unitatile cu personalitate juridica din subordinea sa;

(x) Ministerul Tineretului si Sportului si institutiile subordonate/in coordonare;

(xi) Asociatii de intreprinderi.
(4) beneficiar de ajutor de minimis - intreprinderile carora li se acorda ajutor de minimis, in cadrul proiectelor
finantate prin POCU 2014 - 2020, Axa Prioritara 1 ,Initiativa “Locuri de munca pentru tineri", Obiectivul
specific 1.1 Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile si respectiv 1.2 Imbunatatirea nivelului de competente, inclusiv
prin evaluarea si certificarea competentelor dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs
someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile,
prin intermediul administratorilor schemei de minimis;
(5) beneficiarul finantarii nerambursabile - are intelesul prevazut in Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind
Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european
agricol pentru dezvoltare rurala si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, precum si de stabilire
a unor dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul
de coeziune si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.
1.083/2006 al Consiliului si in Regulamentul (UE) nr. 223/2014 al Parlamentului European si al Consiliului din
11 martie 2014 privind Fondul de ajutor european destinat celor mai defavorizate persoane, respectiv
semnatarul contractului de finantare cu Autoritatea de Management pentru POCU (AM POCU)/Organismele
Intermediare Regionale pentru POCU (OIR POCU);
(6) comercializarea produselor agricole! — detinerea sau expunerea unui produs agricol in vederea vanzarii,
a punerii in vanzare, a livrarii sau a oricarei alte forme de introducere pe piata, cu exceptia primei vanzari de
catre un producdtor primar catre revanzatori sau prelucratori si a oricarei alte activitati de pregatire a
produsului pentru aceastd prima vanzare; o vanzare efectuata de catre un producdtor primar catre
consumatori finali este considerata comercializare in cazul in care se desfasoara in localuri distincte, rezervate

L conform art. 2, alin. 1, lit. ¢ din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea

articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis
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acestei activitati;
(7) contract de finantare — actul juridic supus regulilor de drept public semnat intre AM/OIR POCU, pe de o
parte, si beneficiarul finantarii nerambursabile, respectiv administratorul schemei de antreprenoriat, pe de
alta parte, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile corelative ale partilor in vederea implementarii
operatiunilor in cadrul POCU 2014 - 2020;
(8) contract de subventie — actul juridic semnat intre administratorul schemei de ajutor de minimis si
beneficiarul ajutorului de minimis, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile corelative ale partilor in
vederea implementarii masurilor finantate prin prezenta schema de ajutor de minimis;
(9) domeniu de activitate - activitatea desfasurata de beneficiar, corespunzator clasificatiei activitatilor din
economia nationala (codului CAEN);
(10) furnizor de ajutor de minimis — Ministerul Fondurilor Europene, prin AM POCU/OIR POCU;
(11) intreprindere? - orice entitate angajatd intr-o activitate economica constand in oferirea de bunuri sau de
servicii pe o piata data, indiferent de statutul sdu juridic si de modul de finantare, astfel cum este definita in
jurisprudenta Uniunii Europene, respectiv:
(i) societati reglementate de Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;
(i) societati cooperative, reglementate de Legea nr. 1/2005 privind organizarea si functionarea
cooperatiei, republicata, cu modificarile ulterioare;
(iii) asociatii si fundatii, cooperative agricole si societati agricole care desfdsoara activitati economice;
(iv) entitati reglementate de Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 44/2008 privind desfasurarea
activitatilor economice de catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile
familiale, aprobatad cu modificari si completari prin Legea nr. 182/2016.
(12) intreprinderea unica® — include toate intreprinderile intre care existd cel putin una dintre relatiile
urmatoare:
(i) o intreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor unei alte
intreprinderi;
(ii) o intreprindere are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor organelor de administrare,
de conducere sau de supraveghere ale unei alte intreprinderi;
(iii) o intreprindere are dreptul de a exercita o influenta dominanta asupra altei intreprinderi in temeiul
unui contract incheiat cu intreprinderea in cauza sau in temeiul unei prevederi din contractul de
societate sau din statutul acesteia;
(iv) o intreprindere care este actionar sau asociat al unei alte intreprinderi si care controleaza singura, in
baza unui acord cu alti actionari sau asociati ai acelei intreprinderi, majoritatea drepturilor de vot ale
actionarilor sau ale asociatilor intreprinderii respective.
Intreprinderile care intretin, prin intermediul uneia sau mai multor intreprinderi, relatiile la care se
face referire la punctele i-iv sunt considerate "intreprinderi unice”.
(13) My SMIS* — sistemul IT prin care potentialii beneficiari din Romania pot solicita bani europeni pentru
perioada de programare 2014-2020;
(14) prelucrarea produselor agricole® — orice operatiune efectuata asupra unui produs agricol care are drept
rezultat un produs care este tot un produs agricol, cu exceptia activitatilor desfasurate in exploatatiile
agricole, necesare in vederea pregatirii unui produs de origine animala sau vegetala pentru prima vanzare;

2 Conform art. 2 alin (2) din Legea nr. 21 din 10 aprilie 1996 - Legea concurentei, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.
8 Conform art. 2, alin. 2 din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea articolelor
107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;
4 Conform site-ului Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene, http://www.fonduri-ue.ro/mysmis;
5 Conform art. 2, alin. 1, lit. b din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea
articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;

Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020

daddjb TR

Agentia de Dezvoltare Durabila a Judetului Bragov



UNIUNEA EUROPEANA

*

* *
L

* <

Instrumente Structurale
2014-2020

(15) produse agricole® — produsele enumerate in Anexa | la Tratatul privind functionarea Uniunii Europene,
cu exceptia produselor obtinute din pescuit si acvacultura prevazute in Regulamentul (CE) nr. 1.379/20137;
(16) rata de actualizare — rata de referinta stabilita de Comisia Europeana pentru Romania pe baza unor
criterii obiective si publicata Tn Jurnalul Oficial al Uniunii Europene si pe pagina web a Comisiei Europene.

3. Legislatie aplicabila

La incheierea si pentru aplicarea prezentului contract sunt avute in vedere, in special, dar nu limitat

la acestea, urmatoarele prevederi legale:

Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020, aprobat prin Decizia CE nr. C(2015)1287 din data
25.02.2015, cu modificarile si completarile ulterioare;

Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 pentru aplicarea art. 107 si 108
din Tratatul privind Functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 77/2014 privind procedurile nationale in domeniul ajutorului
de stat, precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr. 21/1996, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 20/2015, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale
aferente acestora, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 142/2012, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordinul ministrului fondurilor europene nr. 1629/2019, privind aprobarea Normelor metodologice
pentru aplicarea de catre Ministerul Fondurilor Europene a prevederilor art. 25 alin.(4) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 77/2014 privind procedurile nationale in domeniul ajutorului de stat,
precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr. 21/1996, pentru proiectele
finantate in cadrul schemelor de ajutor de minimis din fonduri structurale europene in cadrul
Programului Operational Capital Uman;

Schema de ajutor de minimis “Viitor pentru tinerii NEETs |”;

Contractul de finantare nr. POCU/991/1/3/154181 din 20.06.2022 incheiat intre MIPE — AM POCU /
Organismul intermediar regional pentru Programe europene capital uman — Regiunea Vest, Axa
Prioritara Initiativa locuri de munca pentru tineri, Operatiunea compozita 0S. 1.1, 1.2;

Ghidul solicitantului — Conditii specifice ,,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I”;

Documentul “Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Capital Uman 2014 -
20207;

Regulamentul nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

Ordinul Presedintelui Consiliului Concurentei nr. 175/2007 pentru punerea in aplicare a
Regulamentului privind procedurile de monitorizare a ajutoarelor de stat.

Metodologia de selectie a planurilor de afaceri din cadrul proiectului “Un nou INCEPUT pentru

NEETs”

Avand in vedere ca:

6 Conform art. 2, alin. 1, lit. b din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea

articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;

" Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea comund a
pietelor in sectorul produselor pescaresti si de acvacultura, de modificare a Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 si (CE) nr. 1224/2009
ale Consiliului si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al Consiliului.
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(a) Reprezentantul legal, ...ccoveeereeerieennn. ("Reprezentantul legal”) a participat la o competitie de planuri de
afaceri in cadrul proiectului intitulat “Un nou INCEPUT pentru NEETs” implementat de Administratorul
schemei de antreprenoriat;

(b) Planul de afaceri (“Planul de Afaceri”) realizat de reprezentantul legal si aprobat de catre comisia de
selectie din cadrul Proiectului a fost selectat in vederea finantarii prin intermediul Schemei de ajutor de
minimis “VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” (“Subventia”);

(c) Beneficiarul ajutorului de minimis este o societate inmatriculata de catre reprezentantul legal in vederea
implementarii Planului de Afaceri cu ajutorul Subventiei;

(d) Partile intentioneaza sa reglementeze drepturile si obligatiile acestora referitoare la implementarea
Planului de Afaceri si la acordarea subventiei.

PARTILE AU INCHEIAT PREZENTUL CONTRACT DE SUBVENTIE (“CONTRACT”) IN URMATORII TERMENI SI
CONDITII:

4. Durata contractului de subventie

(1) Prezentul contract de subventie este valabil de la data semnarii si pana la terminarea perioadei de
sustenabilitate a proiectului “Un nou INCEPUT pentru NEETs” — ID: 154181 si indeplinirea obiectivelor
acestuia.

5. Obiectul contractului si scopul acordarii subventiei

5.1. Obiectul contractului: acordarea de ajutor de minimis beneficiarului definit la art. 2, al carui plan de
afaceri a fost aprobat, in urma procedurii de selectie a planurilor de afaceri derulata, in cadrul proiectului
ID: 154181 pentru un buget de maximum ............. lei.

5.1.1. Partile stabilesc ca Planul de Afaceri (inclusiv anexele sale) care urmeaza a fi implementat, devine parte
integranta din prezentul Contract de subventie

5.1.2. Anexele prezentului Acord fac parte integranta din acesta, iar Beneficiarul si Reprezentantul Legal
declara ca inteleg si cunosc prevederile acestora si isi asuma intreaga responsabilitate inclusiv pentru
realizarea Tntocmai a acestora.

5.2. Scopul acordarii subventiei

Tn cadrul prezentului contract, ajutorul de minimis se acorda pentru:
1. Cresterea gradului de ocupare prin crearea a cel putin ..... loc/locuri de muncg;

5.3. Acordarea subventiei

(1) Ajutorul de minimis acordat n baza prezentului contract de subventie este de ............. lei.

(2) Ajutorul de minimis se va acorda catre beneficiar in doua transe, dupa cum urmeaza:
a. O transa initiald de 75% din valoarea ajutorului de minimis total, asa cum a fost acesta aprobata in
cadrul planului de afaceri si contractului de subventie incheiat, respectiv din suma de ............. lei.
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b. O transa finala reprezentand diferenta pana la valoarea totalda a ajutorului de minimis, dupa ce
beneficiarul ajutorului de minimis face dovada ca a ocupat locul/locurile de munca asumat/e prin
planul de afaceri.

6. Drepturile si obligatiile beneficiarului ajutorului de minimis
A. Drepturile beneficiarului ajutorului de minimis

a) primirea subventiei in cuantumul prevazut la art. 5.3, cu respectarea specificatiilor mentionate la art. 5.1 si
5.2. din prezentul contract, pe baza de documente justificative transmise administratorului schemei de
antreprenoriat, pana la acoperirea integrald a cuantumului prevazut la art. 5.3 din prezentul contract, in
vederea acoperirii cheltuielilor angajate sau, dupa caz, efectuate pentru implementarea masurilor de
ocupare.

B. Obligatiile cu caracter general aplicabile beneficiarului schemei de ajutor de minimis

a. Pentru a beneficia de ajutor de minimis, beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a implementa
planul de afaceri selectat si de a asigura sustenabilitatea activitatilor in conditiile prevazute in prezenta
schema de ajutor de minimis, respectiv: continuarea functionarii afacerii, inclusiv mentinerea locurilor
de munca create, pe o perioada de minimum 6 luni de la finalizarea perioadei obligatorii de functionare
a afacerii de 12 luni.

b. Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a asigura sustenabilitatea intreprinderii infiintate pentru
o perioada de minim 6 luni de la finalizarea celor 12 luni de implementare a planului de afaceri selectat pentru
finantare. Sustenabilitatea intreprinderii este findeplinita doar atunci cand fintreprinderea sprijinita
functioneaza minim 6 luni de la finalizarea celor 12 luni de implementare a planului de afaceri selectat pentru
finantare si asigura mentinerea locurilor de munca in parametrii asumati prin Planul de afaceri (norma de
lucru; nivel salarial). Perioada de sustenabilitate poate fi contabilizata pe perioada implementarii proiectului
sau dupa finalizarea implementarii.

c. utilizarea subventiei exclusiv pentru atingerea scopului, indicatorilor si rezultatelor pentru care a fost

acordatd, conform planului de afaceri “........cceeeuuenennenn.”, @aprobat in cadrul proiectului “Un nou INCEPUT

pentru NEETs” — ID: 154181 si prezentului contract de subventie;

d. orice abatere de la implementarea activitatilor si atingerea obiectivelor, indicatorilor si rezultatelor

Planului de Afaceri si Anexelor aprobate in cadrul competitiei de selectie a planurilor de afaceri din cadrul

proiectului “Un nou INCEPUT pentru NEETs” sau folosirea sumelor primite ca ajutor de minimis in alt scop

decat cel pentru care a fost acordat va conduce la obligatia de a restitui total sau partial ajutorul de minimis
primit si a dobanzii aferente;

e. deschiderea unui cont special pentru proiect la o banca agreata de comun acord cu administratorul

schemei de antreprenoriat, Tnainte de virarea primei transe din subventie. Dovada deschiderii contului se

prezinta administratorului schemei de antreprenoriat la data semnarii prezentului contract.

Contul special pentru proiect reprezinta acel cont bancar, care impune autorizarea prealabila, de catre

reprezentantul autorizat al administratorului schemei de antreprenoriat, a oriciror plati efectuate de

beneficiarul ajutorului de minimis aferente subventiei obtinute. Autorizarea platilor se va face de catre

Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020

daddjb TR

Agentia de Dezvoltare Durabila a Judetului Bragov



* <

Instrumente Structurale
2014-2020

*

* *
L

UNIUNEA EUROPEANA

reprezentantul autorizat al administratorului schemei de antreprenoriat numai dupa verificarea in prealabil a
documentelor justificative care stau la baza efectuarii cheltuielilor.

n cadrul contului special pentru proiect se prevede in mod expres, ca numai persoanele desemnate, in cadrul
contului, conform regulilor de autorizare, vor avea dreptul sa vizualizeze, sa gestioneze si sa semneze, in mod
valabil, pentru orice operatiuni bancare in legatura cu fondurile din contul special pentru proiect si numai cu
semnatura conjuncta a persoanelor desemnate din partea administratorului schemei de antreprenoriat,
respectiv din partea Beneficiarului.

d) orice modificari care pot afecta bugetul ajutorului de minimis si/sau buna derulare a activitatilor conform
planului de afaceri aprobat se vor notifica, in prealabil, Tn scris, numai prin act aditional la prezentul contract,
in vederea aprobarii, administratorului schemei de antreprenoriat, urmand ca administratorul sa raspunda
solicitarii in forma scrisa in termen de maxim 10 zile lucratoare de la data primirii solicitarii;

e) asigurarea accesului la sediul si/sau punctul/punctele de lucru ale beneficiarului schemei de ajutor de
minimis a reprezentantilor administratorului schemei de antreprenoriat si a persoanelor imputernicite de
furnizorul schemei de ajutor de minimis (AMPOCU/ Ol) sau de Consiliul Concurentei sa efectueze controale
privind modul de utilizare a subventiei, precum si punerea la dispozitia acestora a documentelor solicitate. La
aceastd intalnire este obligatoriu sa participe reprezentantul legal sau persoana imputernicita de acesta (dupa
caz);

f) depunerea la administratorul schemei de antreprenoriat a rapoartelor solicitate de acesta privind
desfasurarea activitatii economice derulate pana la data primirii solicitarii, pentru care a fost alocata
subventia si a documentelor justificative corespunzatoare, precum si privind activitatile ce urmeaza a fi
executate Tn urmatoarea perioada, principalele riscuri si probleme in atingerea obiectivelor Planului de
Afaceri, in termenul stabilit de administrator;

g) transmiterea tuturor datelor, informatiilor si documentelor solicitate de catre administratorul schemei de
antreprenoriat, furnizorul schemei de minimis (AMPOCU/0OI) sau Consiliul Concurentei, in termenele stabilite
de acestia;

h) pastrarea unei evidente detaliate a modului de utilizare a subventiei primite cu titlu de ajutor de minimis
in baza prezentului contract de subventie, pe o durata de cel putin 10 ani de la data primirii ultimei transe;
aceasta evidenta va include informatiile necesare pentru a demonstra respectarea conditiilor impuse de
legislatia comunitara in domeniul ajutorului de minimis (cu respectarea prevederilor OUG nr. 77/2014 privind
procedurile nationale in domeniul ajutorului de stat, precum si pentru modificarea si completarea Legii
concurentei nr. 21/1996, cu modificarile si completarile ulterioare, dar si a prevederilor OUG 66/2011 privind
prevenirea, constatare si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau
a fondurilor publice aferente acestora aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 142/2012, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si a normelor Ordinului nr. 1284/2016 privind aprobarea
Procedurii competitive aplicabile solicitantilor/beneficiarilor privati pentru atribuirea contractelor de
furnizare, servicii sau lucrari finantate din fonduri europene);

i) raportarea catre administratorul schemei de antreprenoriat a tuturor datelor si informatiilor necesare
pentru monitorizarea ajutorului de minimis, in formatul pus la dispozitie de catre acesta si punerea totodata
la dispozitia administratorului a tuturor documentelor justificative necesare unei cereri de platd sau de
rambursare;

j) depunerea la organele competente a documentelor privind evidentierea ajutorului de minimis, potrivit
legislatiei aplicabile in vigoare;
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k) mentinerea destinatiei bunurilor achizitionate prin ajutor de minimis pe o duratda de minimum 3 ani de la
data de finalizare a proiectului aferent contractului de finantare a proiectului —ID: 154181;
[) arhivarea si pastrarea documentelor conform legislatiei in vigoare;
m) restituirea partiald sau totala a ajutorului de minimis primit si a dobanzii aferente in situatia nerespectarii
conditiilor de acordare a ajutorului
Constituie motive de restituire integrala a ajutorului de minimis primit:
a. Nerespectarea prevederilor Regulamentului (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013
privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor
de minimis.
b. Nerespectarea tintelor indicatorilor privind numarul de locuri de munca asumate prin planul de
afaceri, in conformitate cu prevederile Ghidului Solicitantului — Conditii Specifice , VIITOR PENTRU
TINERII NEETs I”. Beneficiarii ajutorului de minimis au obligatia mentinerii locurilor de munca nou-
create in numarul si pe durata mentionate in planul de afaceri.
Constituie motive de restituire partiala a ajutorului de minimis primit efectuarea unor cheltuieli care nu
respecta prevederile art. 2 alin (1) din Hotararea Guvernului nr. 399/2015 privind regulile de eligibilitate a
cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor finantate prin Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul
social european si Fondul de coeziune 2014-2020, cu modificarile ulterioare.
n) asigurarea de catre beneficiarul schemei de antreprenoriat a accesului la documentele justificative care
stau la baza realizarii cheltuielilor aferente subventiei, acelor reprezentanti autorizati ai administratorului
schemei de antreprenoriat, pentru a se efectua verificarea acestor documente in vederea autorizarii
prealabile a platilor din cadrul contului special pentru proiect;
o) implementarea Planului de Afaceri si anexelor (parte integranta a prezentului contract) asa cum a fost
aprobat de comisia de selectie, cu respectarea codurilor CAEN aprobate de Registrul Comertului pentru
beneficiarul ajutorului de minimis;
p) la solicitarea administratorului schemei de antreprenoriat si/sau AMPOCU/OI, beneficiarul ajutorului de
minimis se obligd sa permita accesul acestora la toate documentele privitoare la implementarea Planului de
afaceri, cum ar fi, dar fara a se limita la contracte, facturi, chitante, state de plata, etc;
r) beneficiarul ajutorului de minimis intelege si ca administratorului schemei de antreprenoriat si/sau
AMPOCU/OI pot verifica inclusiv executarea contractelor incheiate de beneficiar;
s) pastrarea unei evidente contabile analiticd distinctd, utilizdnd conturi analitice pentru reflectarea tuturor
operatiunilor referitoare la implementarea planului de afaceri, in conformitate cu dispozitiile legale;
s) interdictia de Instrainare si grevare cu sarcini a bunurilor achizitionate prin ajutor de minimis pe durata de
valabilitatii prezentului contract;
t) asupra bunurilor mobile achizitionate prin ajutorul de minimis de beneficiarul schemei de ajutor de minimis,
administratorul schemei de antreprenoriat detine un privilegiu special, pe care il poate exercita in situatia in
care beneficiarul schemei de ajutor de minimis nu isi respecta obligatiile asumate in baza prezentului contract;
1) respectarea tuturor prevederilor legale aplicabile, precum si orice instructiuni, recomandari sau ordine
emise de AMPOCU care au legatura cu implementarea planurilor finantate din ajutorul de minimis, dar si orice
instructiuni, proceduri sau metodologii de implementare emise de catre Administratorul schemei de
antreprenoriat (cu respectarea normelor AMPOCU);
u) sa nu instraineze partile sociale, respectiv sa nu efectueze nicio modificare a actelor constitutive farad a
solicita acordul prealabil al Administratorului schemei de ajutor;
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v) sa introduca n gestiunea proprie bunurile de natura activelor corporale imobilizate achizitionate in baza
prezentului contract, sa le utilizeze si sa le conserve cu diligentele unui bun proprietar, sa nu le instraineze,
inchirieze sau gajeze si sa nu constituie ipoteca sau alta forma de garantie bancara asupra niciunuia dintre
obiectele sau bunurile mobile sau imobile finantate in cadrul prezentului contract in timpul derularii
proiectului si pe o perioada de ani de la data finalizarii proiectului;

X) sa nu vanda, sa nu cesioneze, sa nu inchirieze (cu exceptia celor care au ca obiect de activitate principal
sau secundar inchirierea, potrivit planului de afaceri aprobat) si sa nu disponibilizeze active din patrimoniul
propriu al firmei (beneficiarul ajutorului de minimis) legate de proiect, sa plateasca toate taxele, impozitele
si contributiile pe care le datoreaza potrivit reglementarilor legale;

z) beneficiarului i se va acorda Subventia in termenii si conditiile stabilite prin prezentul contract si anexele
acestuia (metodologia concursului de planuri de afaceri). Beneficiarul declara ca accepta in totalitate termenii
si conditiile stabilite prin prezentul contract si anexele acestuia si este pe deplin raspunzator pentru
indeplinirea acestor termeni si conditii pe toata durata contractului

C. Obligatiile cu caracter specific aplicabile beneficiarului schemei de ajutor de minimis, in functie de
tipurile de masuri de ocupare implementate de acesta

1) angajarea cu contract individual de munca a minimum ...... persoand/persoane in cadrul afacerii sprijinite;
2) asigurarea functionarii intreprinderii sprijinite prin prezentul contract de subventie, pe o perioada de
minimum 12 luni de la semnarea prezentului contract, in cadrul proiectului aferent contractului de finantare
culD-154181;

3) asigurarea continuarii functionarii afacerii, inclusiv cu obligatia mentinerii locurilor de munca create prin
afacere, in perioada de sustenabilitate de minimum 6 luni, asumata prin proiectului aferent contractului de
finantare cu ID - 154181,

4) depunerea tuturor diligentelor necesare pentru mentinerea functionarii afacerii pe intreaga perioada de
sustenabilitate prevazuta in prezentul contract la art. 4 alin.1;

4) respectarea indicatorilor, activitatilor si rezultatelor asumate prin planul de afaceri si anexele aferente
planului aprobat in cadrul proiectului.

5) obtinerea, mentinerea tuturor avizelor si autorizatiilor cerute de legislatia Tn vigoare si respectarea
conditiilor impuse prin acestea, in vederea derularii activitatii in mod corespunzator, conform Planului de
afaceri;

6) in calitate de titular al Planului de Afaceri selectat pentru finantare, cat si in calitate de persoana care va
detine controlul asupra Societatii, reprezentantul legal declara si garanteaza ca:

a) are capacitatea de a incheia prezentul contract;

b) nu va utiliza Subventia in niciun mod care este incompatibil cu prevederile legale incidente;

c) nu va utiliza Subventia in niciun mod, fara autorizarea prealabila a platilor de cdtre responsabilul
administratorului de grant autorizat in acest sens;

d) va utiliza subventia doar in modurile si pentru categoriile de cheltuieli expres reglementate in Planul
de Afaceri si anexele aferente aprobate;

e) nu a beneficiat si nici nu va beneficia de alte ajutoare de stat in sensul art. 107 alin. (1) din Tratatul de
functionare al Uniunii Europene pentru cheltuielile sustinute din ajutorul de minimis acordat in cadrul
proiectului “Un nou INCEPUT pentru NEETs”;

f) nu actioneaza ca intermediar in implementarea Planului de Afaceri.
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g) cavarespectatoate obligatiile asumate de societatea pe care o reprezinta in baza prezentului contract.

h) reprezentantul Legal se obligd sa organizeze, sa coordoneze si sa supravegheze implementarea

Proiectului (astfel cum este definit mai jos) in conformitate cu prevederile cuprinse in prezentul
contract, cu legislatia nationala si cu cea a Uniunii Europene.
ca va garanta ca fidejusor—fiecare si toate obligatiile, declaratiile si/sau garantiile asumate de catre
Beneficiarul ajutorului de minimis prin acest contract. Partile convin ca toate obligatiile prevazute in
prezentul contract si Tn legislatia aplicabilda in domeniu in vigoare, pentru Beneficiar si Reprezentantul
legal ca titular al planului de afaceri selectat pentru finantare sunt solidare si indivizibile, raspunderea
Beneficiarului si a Reprezentantului legal ca titular al planului de afaceri selectat pentru finantare
pentru indeplinirea corespunzatoare a acestor obligatii fiind, de asemenea, solidara.
i.1) partile convin prin acest alineat Tn mod expres prezenta conventie de fidejusiune, dupa cum
urmeaza: Reprezentantul Legal garanteaza in mod neconditionat si irevocabil in solidar si indivizibil
cu Beneficiarul pe Administrator, cu toate bunurile sale prezente si viitoare, ca la prima solicitare
scrisa a Administratorului, sa plateasca in intregime toate si oricare sume datorate de catre Beneficiar
in temeiul acestui contract, inclusiv dobanzile/penalitatile aferente si eventualele comisioane bancare
suportate de Administrator (denumite in continuare in mod colectiv "Obligatii Garantate").
i.2) toate Obligatiile Garantate se vor plati la prima solicitare scrisa a Administratorului, in contul
desemnat de Administrator, in cazul in care Beneficiarul nu isi indeplineste la timp si pe deplin oricare
dintre Obligatiile Garantate.
i.3) odata semnat contractul de catre Reprezentantul Legal, prezenta conventie de fidejusiune
constituie obligatia sa legala, valabila si obligatorie, executabild Tmpotriva sa in conformitate cu
termenii prevazuti in aceasta.
i.4) raspunderea Reprezentantului Legal cu privire la Obligatiile Garantate nu va fi afectata de
insolventa Beneficiarului sau de orice alte proceduri similare, si nici de alte amendamente sau
modificari ale contractului sau de orice alt aspect, indiferent de natura acestuia, cu exceptia cazului
in care Partile convin in mod expres aceasta.
i.5) contractul cuprinde prezenta conventie de fideiusiune cu al carei continut toate Partile se declara
de acord, declara ca l-au citit, inteles si agreat, aceasta avand intelesul unui contract de fidejusiune si
fiind interpretata in conformitate cu Articolul 2280 si urmatoarele din Codul Civil.
i.6) Tn cazul nerespectidrii termenilor si conditiilor stipulate n cadrul prezentului contract,
Administratorul poate solicita atragerea raspunderii patrimoniale a Reprezentantului Legal solidar, in
mod concomitent cu raspunderea patrimoniald a Beneficiarului pana la concurenta sumei ce a
constituit Subventia la care se adaugad dobanzi/penalitati calculate potrivit legislatiei in vigoare
precum si toate cheltuielile suportate de catre Administrator pentru recuperarea sumelor imputate.
Aceasta clauza a fost acceptata in mod expres de catre partile semnatare in conditiile si cu respectarea
prevederilor art. 1203 Cod Civil.

7. Obligatiile si drepturile administratorului schemei de antreprenoriat

10

A. Obligatiile administratorului schemei de antreprenoriat

Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020

daddjb TR

Agentia de Dezvoltare Durabila a Judetului Bragov



* <

Instrumente Structurale
2014-2020

*

* *
L

UNIUNEA EUROPEANA

a. urmarirea respectarii planului de afaceri aprobat, pe tot parcursul prezentului contract, inclusiv din punct
de vedere al continuarii respectarii conditiilor de eligibilitate, in conformitate cu regulile stabilite in
Ghidul solicitantului — Conditii specifice ,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I”, schema de ajutor de minimis
asociata si cu metodologia de monitorizare elaborata de administratorul schemei de minimis;

b. monitorizarea permanenta a ajutorului de minimis acordat, inclusiv a sustenabilitatii afacerii vizate si
comunicarea eventualelor masuri care se impun in cazul incalcarii conditiilor prevazute de schema de
minimis, respectiv de legislatia aplicabila;

c. transferarea, conform procedurilor aplicabile, in contul special pentru proiect a fondurilor aferente
transelor catre beneficiarul ajutorului de minimis pana la acoperirea cuantumului subventiei, conform
bugetului proiectului aprobat si a regulilor aplicabile;

d. informarea beneficiarului ajutorului de minimis cu privire la orice modificare aferenta implementarii
proiectului, care poate avea consecinte directe asupra activitatii beneficiarului ajutorului de minimis si
realizarii Tn bune conditii a obligatiilor asumate prin planul de afaceri si prin prezentul contract.

e. verificarea modului de realizare a cheltuielilor aferente subventiei, Tn baza documentelor justificative
furnizate in acest sens de beneficiarii schemei de minimis, precum si autorizarea prealabild a efectuarii
platilor aferente acestor cheltuieli de catre reprezentantii autorizati ai administratorului schemei de
antreprenoriat prin intermediul contului special pentru proiect.

B. Drepturile administratorului schemei de antreprenoriat
a. de a solicita si a primi din partea beneficiarului rapoarte documente, informatii cu privire la modul de
utilizare a subventiei, respectiv la activitatea desfasurata in termenele stabilite prin prezentul contract si
metodologia de implementare;
b. de a verifica modul de realizare a cheltuielilor aferente subventiei, in baza documentelor justificative
furnizate in acest sens beneficiarilor schemei de minimis si de a autoriza prealabil efectuarea oricarei plati
aferente cheltuielilor efectuate din subventie, prin intermediul contului special pentru proiect;
de a avea acces la sediul/punctul sau punctele de lucru ale beneficiarului ajutorului de minimis, de a
efectua controale privind modul de utilizare a subventiei, inclusiv modul de desfasurare a achizitiilor si de
a i se pune la dispozitie de catre beneficiarul ajutorului de minimis documentele solicitate;
de a solicita beneficiarului ajutorului de minimis restituirea sumelor primite cu titlu de subventie si ramase
necheltuite sau pentru care nu exista justificare;
de a solicita beneficiarului ajutorului de minimis restituirea partiala sau totala a subventiei acordate, daca
beneficiarul ajutorului de minimis nu isi indeplineste obligatiile prevazute la art. 6, lit. B si C din prezentul
contract.

8. Modalitatea de acordare a ajutorului de minimis: plati si reguli privind transferul de sume aferente
ajutorului de minimis

(1) Din perspectiva monitorizarii cumulului ajutoarelor de minimis de care poate beneficia o intreprindere
pe parcursul a 3 ani fiscali, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr.1407/2013, momentul
acordarii ajutorului de minimis se considera data semnarii contractului de subventie.

(2) Ajutorul de minimis primit in cadrul prezentei scheme nu se va cumula cu alte ajutoare de stat in sensul
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art. 107 (1) din Tratatul de functionare a Uniunii Europene acordate pentru aceleasi costuri eligibile, daca
un astfel de cumul genereaza o intensitate a ajutorului de stat care depaseste intensitatea maxima
stabilita in fiecare caz in parte printr-un regulament privind exceptarile in bloc sau printr-o decizie
adoptata de Comisia Europeana.

9. Masuri de informare si publicitate
(1) Beneficiarul ajutorului de minimis va permite publicarea pe pagina de internet a Ministerului Investitiilor

si Proiectelor Europene — Autoritatea de Management pentru Programul Operational Capital Uman, la adresa
http://www.fonduri-ue.ro si pe pagina de internet a proiectului si/sau partenerilor implicati in proiect sau in

materialele de promovare a proiectului, a informatiilor privind activitatile finantate din ajutorul de minimis
acordat.

10. Modificarea, completarea si incetarea contractului

(1) Prezentul contract poate fi modificat doar cu consimtamantul ambelor parti, prin incheierea unui act
aditional.

(2) Actul aditional intra Tn vigoare la data semnarii sale de catre ultima parte.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. 1, administratorul schemei de minimis poate modifica unilateral
contractul in cazul in care modificarile vizate sunt generate de modificari intervenite Tn legislatia nationala
si/sau comunitara relevanta, cu impact asupra executarii prezentului contract, situatii in care modificarea
respectiva intra in vigoare de la data mentionata n actul normativ corespunzator.

(4) Orice intentie de modificari in structura beneficiarului schemei de ajutor de minimis, precum si in privinta
statutului juridic sau alte modificari de natura a afecta executarea obligatiilor din prezentul acord vor fi
notificate in prealabil administratorului schemei de minimis in vederea obtinerii acordului scris al acestuia,
urmand ca administratorul sa raspunda solicitarii Tn forma scrisa in termen de maxim 10 zile lucratoare de la
data primirii solicitdrii. In acest sens, orice modificare a contractului sau anexelor sale se va realiza in mod
obligatoriu prin act aditional la prezentul contract de subventie.

11. Raspunderea partilor, forta majora si cazul fortuit

11.1. Fiecare Parte se angajeaza sa acopere prejudiciul generat de nerespectarea obligatiilor reglementate
in prezentul contract de subventie (atat prejudiciul efectiv cat si beneficiul nerealizat). Beneficiarul ajutorului
de minimis isi asuma obligatia de a despagubi Administratorul schemei de antreprenoriat pentru orice
prejudicii pecuniare directe sau indirecte, cauzate prin nerespectarea obligatiilor derivate din Contract cum
ar fi, dar fara a se limita la prejudicii de imagine, pierderi de date sau informatii, pierderi de Tncasari sau
finantari, valoare de finlocuire, onorarii platite unor terti, cheltuieli, taxe suportate de Administratorul
schemei de antreprenoriat si/sau de terti, beneficii nerealizate precum imposibilitatea obtinerii de finantari
asemanatoare, etc.
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11.2. 1n cazul neexecutdrii si/sau executdrii necorespunzitoare a unei obligatii din prezentul contract,
beneficiarul ajutorului de minimis se obliga sa acopere intreg prejudiciul cauzat Administratorului schemei
de antreprenoriat, inclusiv dar fara a se limita la sumele de bani care nu vor fi rambursate de AMPOCU/OI
catre administratorul schemei de antreprenoriat in baza Contractului AMPOCU/OI, orice beneficii nerealizate
de catre Administratorul schemei de antreprenoriat etc

11.3.  Partile inteleg ca administratorul schemei de antreprenoriat este exonerat de raspundere in situatia
in care neexecutarea obligatiilor sale sunt cauzate, in tot sau in parte, de neexecutarea obligatiilor ce incumba
AMPOCU/OI. Cu titlu de exemplu, Administratorului schemei de antreprenoriat nu este rdaspunzator pentru
orice penalitati, prejudicii si/sau pierderi ale Beneficiarului ajutorului de minimis datorate intarzierii virarii
sumelor de la AMPOCU/OI prin cereri de plata sau cereri de rambursare catre administratorul schemei de
antreprenoriat.

11.4. Forta majora exonereaza partile de indeplinirea obligatiilor prevazute in prezentul contract.

11.5. Partea care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si Tn mod complet,
producerea fortei majore cu depunerea documentelor justificative eliberate de autoritatile competente, si
de a lua orice masura care ii sta la dispozitie in vederea diminuarii efectelor acesteia.

11.6. in perioada in care, din cauza unor situatii de fortd majora sau de caz fortuit, partile nu isi pot indeplini
obligatiile asumate prin prezentul contract, subventia nu se acorda.

11.7. In situatia in care administratorul schemei de minimis se afld in imposibilitate de plata datoritd unor
cauze de fortd majora sau a unui caz fortuit (de ex. intarzieri in primirea sumelor cuvenite in baza contractului
de finantare, din motive neimputabile acestuia), iar in aceasta perioada beneficiarul ajutorului de minimis si-
a indeplinit obligatiile, subventia se poate acorda si retroactiv.

11.8. Tn cazul incetdrii fortei majore sau a cazului fortuit care a condus la imposibilitatea de plat3,
administratorul schemei de minimis va notifica imediat beneficiarul ajutorului de minimis cu privire la aceasta
situatie.

12. incetarea contractului de subventie

1. Prezentul contract inceteaza:

a) prin executarea obligatiilor ambelor parti;

b) prin acordul de vointa al partilor;

c) la data expirarii duratei pentru care a fost incheiat, in cazul in care contractul nu a fost prelungit prin act
aditional,

d) n cazul neindeplinirii sau Tndeplinirii necorespunzatoare de catre beneficiarul ajutorului de minimis a
uneia sau mai multor obligatii ce-i revin, se va proceda astfel: administratorul schemei de antreprenoriat
va notifica in scris beneficiarului ajutorului de minimis acest fapt -“Notificare de remediere”. Beneficiarul
ajutorului de minimis va depune toate diligentele in vederea executarii obligatiei in termen de 3 (trei) zile
lucritoare de la data primirii Notificirii de remediere - “Perioadd de remediere”. Tn cazul in care
beneficiarul ajutorului de minimis nu si-a executat obligatia in Perioada de remediere asa cum a fost
notificat, administratorul schemei de antreprenoriat are dreptul, in plus fata de remediile disponibile
conform legislatiei romane, de a rezilia prezentul contract la expirarea Perioadei de remediere prin
transmiterea catre beneficiarul ajutorului de antreprenoriat a unei declaratii unilaterale de reziliere,
conform art. 1552 din Codul civil, cu efect imediat si fara a mai fi necesara comunicarea altei notificari,
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solicitari, puneri in intarziere sau indeplinirii oricarei alte formalitati si fara interventia instantelor de
judecata sau arbitrale, beneficiarul ajutorului de antreprenoriat fiind considerat pus in intarziere de la data
nefndeplinirii obligatiei sale contractuale. Tn aceast3 situatie, beneficiarul ajutorului de minimis se obligs
sa restituie administratorului schemei de antreprenoriat subventia acordata impreund cu dobanzile
aferente, in termen de maxim 15 zile de la rezilierea contractului, prezentul contract constituind titlu
executoriu.

e) La data la care Contractul cu AMPOCU/OI inceteaza sa produca efecte.

2. Rezilierea contractului de subventie la initiativa administratorului schemei de antreprenoriat intervine
in cazul in care se beneficiarul ajutorului de minimis incalca regulile si conditiile de eligibilitate si selectie,
asa cum au fost ele stipulate in metodologia de selectie si in baza carora a fost declarat selectat si eligibil.
Astfel, printre aceste reguli, cu titlu exemplificativ enumeram: calitatea de actionar majoritar in calitate
de actionar majoritar in firme cu acelasi cod CAEN sau un cod CAEN complementar cu cel pentru care
solicita finantare; incorectitudini in declaratia pe propria raspundere cu privire la evitarea dublei finantari
a afacerii etc.

13. Conflictul de interese, incompatibilitati, nereguli

(1) Beneficiarul ajutorului de minimis se obliga sa ia toate masurile necesare pentru evitarea neregulilor, a
conflictelor de interese si/sau a incompatibilitatilor, conform prevederilor legale (in special 0.U.G. nr.
66/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, privind combaterea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau fondurilor publice nationale aferente
acestora).

(2) Partile executa prezentul contract cu buna credinta, in mod obiectiv si impartial, fara a urmari alte interese
economice, afinitati politice sau nationale, legaturi de familie sau emotionale, ori alte legaturi sau interese
care ar putea contraveni sau diminua buna implementare a contractului.

(3) Partile se obliga sa intreprinda toate diligentele necesare pentru a evita orice conflict de interese si sa se
informeze reciproc, in termen de maximum 48 de ore de la luarea la cunostinta a oricarei situatii de natura a
da nastere unui astfel de conflict.

14. Rezolvarea si solutionarea litigiilor
(1) Prezentul contract se supune legii romane.
(2) Tn caz de conflict, partile vor incerca rezolvarea pe cale amiabil.

(3) Litigiile ce nu au putut fi rezolvate pe cale amiabild, vor fi supuse solutionarii instantei judecatoresti
competente de la sediul administratorului schemei de antreprenoriat.

15. Confidentialitatea
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(1) Informatii confidentiale vor fi considerate datele si informatiile carora partile le-au acordat acest caracter
prin precizarea facuta sau inscrisa pe documentele transmise, cu exceptia celor care, conform prezentului
acord, fac obiectul publicitatii, consemnarii, inregistrarii in registre sau evidente publice.

(2) Partile se obliga sa nu transmita tertilor date sau informatii confidentiale in legatura cu executarea
prezentului contract, cu exceptia organismelor guvernamentale cu atributii in administrarea, gestionarea,
controlul fondurilor si/sau ajutoarelor nerambursabile.

(3) Incalcarea obligatiei de confidentialitate obliga partea responsabild la repararea prejudiciului cauzat.

(4) Nu sunt confidentiale documentele, materialele, informatiile folosite in scopuri publicitare in vederea
promovarii si informarii, asa cum acestea au fost definite anterior.

(5) Partile nu vor putea fi facute raspunzatoare pentru dezvaluirea de informatii confidentiale daca s-a obtinut
acordul scris al celeilalte parti, sau daca partea in cauza a dat curs unor dispozitii legale de dezvaluire a
informatiilor.

(6) Obligatia de confidentialitate nu este aplicabila in relatia unei Parti cu reprezentantii celeilalte Parti, atunci
cand Informatiile Confidentiale sunt dezvaluite pentru ca trebuie cunoscute, cu conditia ca Partea care
primeste informatiile sa asigure ca persoana fata de care se face orice astfel de dezvaluire respecta obligatiile
de confidentialitate din prezentul contract ca si cum ar fi o parte la acesta.

(7) Partile au obligatia de a cunoaste si respecta prevederile Regulamentului (U.E.) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 (denumit “Regulamentul”) si in special obligatiile care revin
operatorilor de date cu caracter personal. Partile garanteaza ca datele personale sunt prelucrate intr-un mod
care asigura securitatea adecvata a datelor, inclusiv protectia impotriva prelucrarii neautorizate sau ilegale,
impotriva pierderii, a distrugerii sau a deteriorarii accidentale. Scopul prelucrarii datelor cu caracter personal
este reprezentat de executarea prezentului contract.

16.Corespondenta si notificarile
16.1. Corespondenta si notificarile transmise de catre Parti conform prevederilor prezentului contract se vor
face in scris si vor fi valabile doar in cazul in care forma de transmitere permite confirmarea primirii. Primirea
se considera efectuata in urmatoarea zi lucratoare celei in care receptia a fost facuta potrivit confirmarii de
primire.

16.2. in cazul comunicérilor prin e-mail, acestea se considera primite in ziua lucritoare urméatoare trimiterii
comunicarii. Ambele Parti sunt obligate ca in cel mai scurt timp (dar nu mai tarziu de 2 (doua) zile lucrdtoare)
s transmitd noile date de contact in caz ca acestea se schimbd. in caz contrar se vor considera valabile
notificarile transmise la datele de contact comunicate anterior.

16.3 Adresele de lucru pentru primirea corespondentei sunt urmatoarele, la data semnarii Acordului:
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(a) Administrator schema antreprenoriat - AGENTIA DE DEZVOLTARE DURABILA A JUDETULUI BRASOV —
ADDIB, cu sediul Tn municipiul Brasov, str. Institutului, nr. 35, judetul Brasov;
(b) Beneficiar ajutor de minimis —, cu sediul social N .....cceeeeeennee si sediul secundar (punctul de lucru) in

Articolul 17. Nerenuntarea la drepturi
Neexercitarea sau intarzierea exercitarii de catre Administratorul schemei de antreprenoriat a oricaruia
dintre drepturile sale prevazute de prezentul contract nu va constitui si/sau nu va fi interpretatd ca o
renuntare la aceste drepturi si nu va impiedica exercitarea acestor drepturi.

Articolul 18. Eficacitatea clauzelor contractuale
Tn situatia Tn care una sau mai multe clauze din acest contract vor fi declarate nule, lipsite de efecte juridice
sau inaplicabile, Partile se obliga sa le inlocuiasca prin alte clauze cat mai apropiate de sensul si scopul acestui
contract, celelalte prevederi ramanand valide si trebuind a fi executate de Parti.

Articolul 19. Clauze finale
(1) Prezentul contract se completeaza cu prevederile normelor legale in vigoare.

(2) Prin semnarea prezentului contract, beneficiarul ajutorului de minimis confirma faptul ca a solicitat si a
obtinut de la reprezentantul administratorului schemei de antreprenoriat lamuriri Tn ceea ce priveste
prevederile pe care cel dintai nu le-a inteles, partile confirmand totodata faptul ca s-au pus de acord
asupra tuturor elementelor contractului.

(3) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract va fi consemnata in scris prin
documente inregistrate atat in momentul transmiterii, cand si in momentul primirii.

(4) Prezentul contract s-a incheiat astazi,........ccceceeveeeennen. , In trei exemplare originale.

Administratorul schemei de antreprenoriat Beneficiarul ajutorului de minimis
Agentia de Dezvoltare Durabila a Judetului Brasov
Nume, prenume reprezentant legal Nume, prenume reprezentant legal

Gliga Luciana
Director executiv

Data semndrii: Data semndarii:
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