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Raport de activitate = _=
Agentia de Dezvoltare Durabila a Judetului Brasov G
pentru anul 2023 :

Agentia de Dezvoltare Durabila a Judetului Brasov (ADDJB) este o Asociatie de
Dezvoltare Intercomunitara (ADI) Tnfiintata la initiativa primariilor din judetul Brasov si a
Consiliului Judetean in anul 2006. Este infiintatd in baza OG 26/ 2000 ca ONG iar din
2007 a completat statutul de ONG cu atributii de ADI.

Tn 2023 ADDJB are 54 de membri activi: Consiliul Judetean Brasov si toate primariile
din judet cu exceptia Municipiul Brasov si comunei Bod, care s-au retras in 2015 si 2017
si a comunelor Vulcan, Voila si Sinca care nu au aderat. De la comuna Sinca s-a primit
cerere de aderare.

Principale obiective asumate si indeplinite in 2023 de ADDJB au fost:
- Facilitarea dezvoltérii durabile a judetului Brasov;
- Cresterea nivelului de absorbtie al fondurilor europene in judet, prin identificarea
si atragerea de noi surse de finantare si implementarea de proiecte;
- Promovarea, protejarea, si valorificarea patrimoniul natural, istoric si cultural;
- Imbunatatlrea gradului de atractivitate a judetului ca locatie investitionala si
turistica;
- Sprijinirea dezvoltarii socio - economice a comunitatilor din judet;

Pentru anul 2023 cotizatia membrilor aprobatd de AGA ADDJB a fost calculata raportat
la numarul de locuitori ai localitatilor membre conform recensamantului populatiei din
2011 (549.217 locuitori) astfel: 0,2 lei/ locuitor pentru comune, orase si municipii si 2
lei/locuitor pentru Judetul Brasov (Consiliul Judetean), in conformitate cu statutul
asociatiei.

in total in 2023 au fost incasati 1.129.578 de lei din cotizatiile anuale inclusiv din cele
restante.

UAT Judetul Bragov are o pondere de 95% din cotizatia anuald a tuturor membrilor.

in 2022, prin proiectele in care ADDJB s-a implicat, au fost atrase (aprobate) la nivelul
judetului Brasov fonduri nerambursabile prin PNRR (Planul National de Rezilienta si
Redresare) in valoare de 77.483.136,74 respectiv 12.118.460 de euro —pentru
proiecte de eficienta energetica a cladirilor si dotarea cu echipamente medicale, unde
lider de parteneriat este judetul Brasov, proiecte care in 2023 sunt in implementare.

In 2023 am sprijinit Consiliul Judetean Brasov pentru a depune in cadrul Planului
National de Rezilienta si Redresare proiectele:
— Microbuze verzi in gcolile din judetul Bragov - in valoare de 35.905.288 lei
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— Terapie intensivd neonatald "Impreund cu parintii" - in valoare de
10,739,644
PNRR/2022/C12/MS/12.3a — Sectii de terapie intensiva pentru nou-nascuti”
— Crearea unei retele de hub-uri de dezvoltare a competentelor digitale in
bibliotecile din Judetul Brasov — 16.742.465 lei valoare solicitatad 12.715.188
lei

fn 2023 ADDJB a coordonat proiecte in calitate de lider de parteneriat sau
beneficiat cu o valoarea totala de 12.410.643,90 lei, aproximativ 2.500.000 de euro
proiecte care s-au finalizat in cursul anului 2023.

Principalele activitati/ proiecte ale ADDJB implementate in anul 2023 care au
condus la atingerea obiectivelor asumate sunt:

I. Facilitarea accesului la informatie privind oportunititile de finantare a
proiectelor de dezvoltare locald pentru membrii agentiei (activitate permanenta).
Periodic au fost trimise informdri pe e-mail catre membrii ADDJB cu privire la
oportunititile de finantare existente in aceasta perioada, stiri despre stadiul elaborarii
programelor de finantare, despre PNRR sau alte informatii considerate utile si de
interese pentru membri.

Pe site-urile ADDJB www.addib.ro si www.politiciturism.ro sunt postate informatii privind
liniile de finantare deschise si oportunitdtile de finantare pentru autoritatile publice
precum si pentru ONG-uri care activeaza in turism.

Il. Cresterea nivelului de absorbtie a fondurilor europene in judet,
identificarea si atragerea de noi surse de fi nantare;
in anul 2023, deS| a fost putine linii de finantare noi active, datorita faptul ca s-a incheiat
perioada de programare finantare 2014- 2020 iar programele de finantare pentru
perioada de programare 2021-2027 au fost in consultare sau sunt in fucru, am
implementat proiectele dezvoltate anterior si am pregatit noi proiecte cu impact la nivel
de judet.
Am sprijinit membrii si institutii publice din Brasov in elaborarea dosarelor de finantare
pentru
in cadrul Planul National de Rezilientad si Redresare si Program Regional Centru (unde
am oferit sprijin pentru Institutia Prefectului in elaborarea si depunerea unui proiect).

De asemenea, prin implementarea sau/si dezvoltarea proiectelor adresate grupurilor
defavorizate descrise mai jos s-a indeplinit si obiectivul Sprijinirea dezvoltérii socio -
economice a comunitatilor din judet.

Proiectele prin care sunt finantate start-up-urile conduc la atingerea obiectivului asumat
de imbunétatirea gradului de atractivitate a judetului ca locatie investitional si turistica;

Implementare de proiecte

1. Proiectul START - Antreprenor in Garcini depus in 2020 in cadrul apelului lansat
de GAL Garcini in cadrul POCU 5.1 Reducerea numdrului de comunitéti
marginalizate (roma si non-roma) aflate in risc de sérécie si excluziune socialé din
orase cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie aparfindnd minoritétii
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roma, prin implementarea de masuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului
de DLRC s-a finalizat in decembrie 2023 .
ADDJB este lider de parteneriat alaturi de Formare Manageriala in Turism-F.M.T. SRL
si Agentia Metropolitana pentru Dezvoltare Durabila Brasov (AMB).

Proiectul s-a implementat in baza contractului de finantare POCU/717/5/1/149156 din
20.04.2021, proiectul “START - Antreprenor in Gércini®, finantat prin Programul
Operational Capital Uman 2014 — 2020, Etapa Il a mecanismului DLRC AP 5/P1 9.vi/OS
5.1, Axa Prioritard “Dezvoltarea locala plasatd sub responsabilitatea comunitatii”,
Operatiunea ,Reducerea numarului de comunitati marginalizate (roma si non-roma)
aflate in risc de sédracie si excluziune sociald din orase cu peste 20.000 locuitori, cu
accent pe cele cu populatie apartindnd minoritatii roma, prin implementarea de
masuri/operatiuni integrate in contextul mecanismului DLRC".

Obiectivul general al proiectului l-a reprezentant dezvoltarea competentelor
antreprenoriale si infiintarea de noi afaceri si structuri ale economiei sociale de catre
persoane din teritoriul SDL Garcini si facilitarea accesului persoanelor vulnerabile din
comunitate la servicii integrate.

Grupul tinta eligibil al acestui proiect a fost reprezentant din persoane fizice care:

- au domiciliul/ locuiesc (sunt rezidente) Tn teritoriul acoperit de SDL GAL Garcini
(Zona Urbana Marginalizata si Zona Functionald a municipiului Sacele).

- sunt in risc de saracie sau excluziune sociala,

Principalele rezultate asteptate in urma implementarii proiectului sunt urmatoarele:

- 65 de persoane din teritoriul SDL Garcini participante la un program de formare
profesionala in domeniul antreprenoriatului;

- 7 planuri de afaceri selectate pentru infiintarea de intreprinderi de tip start-up,
subventionate cu maximum 25.000 euro/intreprindere;

- 7 start-up - uri infiintate de catre persoane din teritoriul SDL Géarcini din care 1
intreprindere sociala infiintatad de céatre persoane din teritoriul SDL Garcini;

- 6 planuri de afaceri implementate;

- 32 de locuri de munca create, 12 locuri de munca provenind din start-up-urile
infiintate;

- 1 Centru de informare, sprijin antreprenorial, consiliere si medierea muncii
organizat;

- 140 de persoane din teritoriul SDL Garcini beneficiare de informare, consiliere
vocationald si medierea muncii;

- 100 de persoane consiliate in domeniul antreprenoriatului

- 211 persoane din teritoriul SDL Garcini beneficiare de sesiuni de informare in
domeniul egalitati de sanse si de gen, combaterii discriminarii si protectiei
mediului;

Valoarea totald a proiectului: 2.363.467,68 lei, din care valoarea confinantarii UE:
2.240.040,45 lei. Ajutorul de minimis: 945.420 lei
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2. Proiectul RACOS - Responsabilitate, Acces, Cooperare, Oportunitati si
Sustinere derulat prin Fondul Romén de Dezvoltare Sociald (FRDS) prin
Programul “Dezvoltare locald, reducerea saraciei si cresterea incluziunii romilor”
finantat prin Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021

Proiectul este implementat de Agentla de Dezvoltare Durabild a Judetului Bragov
— lider de parteneriat, Asociatia Ingrijire ACASA, Asociatia de Servicii Sociale SCUT Si
Directia Generala de AS|stenta Sociala si Protectia Copllulm Brasov (DGASPC Brasov)
Valoarea proiectului este de 4.594. 842, 74 lei (~931 .205 euro) nerambursabili

Durata proiectului: 30 luni (15 septembrie 2021 — 14 martie 2024)

Aria de implementare a proiectului: satele Racosul de Jos si Mateias, Comuna Racos
Proiectul a beneficiat de un grant in valoare de 5.499.072.12 (1.112.948,69 euro)

oferit de Norvegia prin Granturile Norvegiene in cadrul Programului Dezvoltare
locala pentru implementarea unor masuri integrate de dezvoltare locala comunitara, in
vederea sporirii calitatii vietii si cresterii accesului la servicii complexe sociale, medicale,
educationale, de ocupare si locative dezvoltate prin proiect pentru 550 persoane
provenite din familii vulnerabile si copii rdmasi "singuri acasa” din comuna Racos, in
paralel cu responsabilizarea, sensibilizarea si constientizarea cu privire la importanta
sprijinirii grupurilor vulnerabile din comunitate, a reprezentantilor institutiilor locale si
persoanelor apartindnd populatiei majoritare din comuna Racos.

Obiectivele specifice ale proiectului:

1. Facilitarea organizarii unei echipe multidisciplinare de interventie comunitaré capabila
sa dezvolte un sistem de servicii si facilitdti complexe si integrate, care sé implice
principalele grupuri tinta formate din 550 de persoane (280 copii, 90 de tineri si 180 de
adulti, parintitutori) si persoane inactive/somere din familii defavorizate din localitatile
Racosul de Jos si Mateias, in doud sau mai multe tipuri de activitati, de la educatie
nonformala la servicii socio-medicale, de la medierea ocuparii la servicii de imbunatatire
a conditiilor de locuit.

2. Facilitarea constientizarii si sensibilizarii la problematica nediscriminarii si egalitatii a
470 de elevi, 30 cadre didactice din scolile din comuna Racos, 180 angajati ai
companiilor din comuna Racos si persoane din comunitatea majoritara, prin organizarea
unor sesiuni de informare, concursuri, excursii si competitii de proiecte.

3. Responsabilizarea a 15 angajati apartinand personalului din institutiile publice cu
atributii Tn incluziunea sociala a persoanelor defavorizate din comuna Racos, in a se
implica coerent si eficient in interventii sociale complexe, prin implicarea lor in sesiuni
de instruire multidisciplinare care sa le ofere informatii punctuale si coerente asupra
celor mai eficiente modalitati de interventie sociala.

La finalul proiectului au fost obtinute urmétoarele rezultate:

¢ A fost infiintat, in satul Racosul de Jos, Centrul multifunctional de sanatate, igiena si
educatie compus din:
- Sala activitati medicale — dotata cu echipamente medicale performante (de ex.
ecograf mobil, electrocardiograf mobil, analizor corporal etc.)
- Sala activitati educative dotatd cu mobilier si echipamente specifice derularii
activitatilor educationale cu copii, tineri si adulti
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- Sala de spalatorie in care au fost puse la dispozitia comunitatii 4 masini de spalat
si 3 uscatoare profesionale

- 3 cabine de dus dotate cu mobilier specific

o Au fost amenajate si dotate douad spatii in incinta Caminului cultural din Mateias
pentru furnizarea de servicii socio-medicale membrilor comunitatii vulnerabile din sat

e Au fost realizate peste 250 anchete sociale ale gospodariilor din comunitatea
vulnerabild din comuna Racos

» Au fost organizate concursuri si 5 excursii la Bucuresti (Muzeul Antipa si Palatul
Parlamentului, Sinaia (castelul Peles), Sibiu (Porumbacu de jos — Povestea
Calendarului), Bran (Vila Bran) si Odorheiul Secuiesc (Mini Transilvania Park) pentru
171 copiii din comunitatea vulnerabild din comuna Racos care au frecventat scoala
si au fost implicati in activitatile proiectului

¢ Au fost implementare 4 proiecte comunitare in care elevi ai Scolii Gimnaziale Samuel
Bethlen din comuna Racos, coordonati de cadre didactice, s-au implicat voluntar in
crearea unor spatii destinate educatiei nonformale, literaturii si culturii, recreerii,
sportului si protectiei mediului inconjurator.

o Cele peste 550 persoane membre ale grupului tinta al proiectului, au fost implicate
in activitati de:

- educatie remediald pentru copiii care frecventeaza scoala din Racos pentru care
s-a constat necesitatea (ateliere pentru elevii din clasele primare si ateliere de
limba roména si matematica pentru elevii de gimnaziu)

- educatie nonformald pentru copii, tineri si adulli (ateliere pentru dezvoltarea
abilitatilor motorii si motricitatii fine si dezvoltarea vocabularului prin lectura,
poezii, povesti pentru copii de 3 — 6 ani, ateliere de dezvoltare personalad si
autocunoastere si dezvoltarea inteligentei emotionale pentru copii de peste 7 ani
si tineri de 5 -24 ani, ateliere de dezvoltare abilititi parentale, dezvoltare
personald si autocunoastere si Sezéatoarea parintilor” - ateliere de crosetat,
picturd, cusut, etc., pentru tineri si adulti ai comunitatii

- evaluare si consiliere psihologicéa individuald sau de grup pentru copii, tineri si
adulti

- medierea ocuparii (evaluari psihoaptitudinale cu teste specializate, consiliere
vocationala si traininguri pentru facilitarea integrarii pe piata muncii pentru tineri
si adulti

- servicii socio-medicale (consultatii, monitorizare si screeningul sanatatii, teste
medicale, mediere sanitara si consiliere sociald in vederea depasirii situatiilor
vulnerabile)

- sesiuni de combaterea discriminarii acordate, dar si membrilor grupului tinta
secundar

e 235 familii din comunitate, ai caror membri au participat activ la activitatile proiectului
au fost recompensate cu bunuri, echipamente si produse pentru imbunatatirea
conditiilor de locuit, astfel:

- 144 de echipamente electrocasnice (aragaz si frigidere) precum si sobe cu plita

- 155 pachete cu produse de uz caznic pentru imbunatétirea conditiilor de locuit
(pilote, lenjerii pat, prosoape, seturi vesela etc.)

- 235 pachete de produse de curdtenie pentru gosodarie (vopsea lavabila,
detergent)

- 500 pachete de igiena (sapun, gel dus, pasta dinti, periute dinti s.a.)
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Prin activitatile si rezultatele propuse, de facilitare a incluziunii sociale a unui grup
marginalizat social, proiectul rdspunde acelor obiective ale UE referitoare la
consolidarea caracterului incluziv si coeziunii societatii europene, pentru a permite
tuturor cetatenilor sd beneficieze de acces egal la oportunitati si resurse, sustinand
statele membre in combaterea saraciei, a excluziunii sociale si discriminarii

3. Proiectul Un nou INCEPUT pentru NEETs” finantat prin Programul Operational
Capital Uman, Axa prioritard 1 — Initiativa “Locuri de munca pentru tineri",
Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabila pe piata muncii a tinerilor (ILMT), in
special a celor care nu au un loc de munca, educatie sau formare, inclusiv a
tinerilor cu risc de excluziune sociala si a tinerilor din comunitatile marginalizate,
inclusiv prin punerea in aplicare a “garantiei pentru tineret”.

Valoarea totald a proiectului de: 4.697.103,82 lei, din care valoarea cofinantarii UE:

4.321.335,52 lei

Agentia de Dezvoltare Durabild a Judetului Brasov (ADDJB), in parteneriat cu Agentia

Judeteand de Ocupare a Fortei de Munca Brasov (AJOFM), a derulat proiectul “Un nou

INCEPUT pentru NEETS", finantat prin Programul Operational Capital Uman 2014 -

2020 — SMIS 154181.

Obiectivul general al proiectului a constat in facilitarea accesului la cursuri de formare

profesionald, consiliere antreprenoriald si medierea muncii pentru 375 de tineri NEETs

someri cu varsta intre 16 — 29 ani din Regiunea Centru, cu accent pe judetul Brasov, in
vederea cresterii gradului de ocupare in randul tinerilor NEETSs si infiintarii de noi afaceri
de catre tinerii NEETSs.

Pentru indeplinirea acestui obiectiv partenerii au realizat in cadrul proiectului:

- Campanii de informare si selectie a grupului tinta,

- Programe de formare profesionala,

- Acordarea de servicii de medierea muncii unde tinerii au aflat informatii despre
cum si unde pot gasi posturi vacante disponibile, precum si pasii necesari pentru a
putea aplica pentru un job

- Sustinerea antreprenoriatului prin furnizarea de servicii de consiliere
antreprenoriala pentru 50 de persoane

- Furnizarea de sprijin pentru infiintarea a cel putin 15 start-up-uri care genereaza
minimum 15 locuri de munca

Rezultate obtinute

- 251 de tineri NEETs someri din Regiunea Centru, in special din judetul Brasov, au
participat si finalizat cu cetificare ANC urmatoarele cursuri:

- Curs de calificare de 360 de ore, certificate 50 de persoane

- Curs de initiere Ospatar (chelner) de 108 ore, certificate 25 de persoane

- Curs de specializare Operator Introducere Validare si Prelucrare Date de 40 de
ore, 67 de persoane certificate

- Curs Designer pagini web de 32 de ore, certificate 36 de persoane

- Curs de Specializare Programator Ajutor de 120 de ore, certificate 10 persoane

- Curs competente cheie - Competenta Antreprenoriald de 40 de ore, certificate
63 de persoane

- 737 de tineri NEETs beneficiari de servicii de medierea muncii

- 180 de tineri NEETSs care au obtin un loc de munca

- 50 de tineri NEETSs beneficiari de servicii de consiliere antreprenoriala

- 26 de tineri NEETSs participanti la un seminar cu un business mentoring
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- 15 planuri de afaceri selectate care au primit sprijin financiar in valoare de maximum
25.000 euro/afacere

- 15 intreprinderi — start-up Tnfiintate in Regiunea Centru, in special in judetul Brasov

- 17 locuri de munca create in cadrul celor 15 intreprinderi infiintate

Durate de implementare a proiectului : 21.06.2022 - 20.12.2023

4. Proiectul Implicat in dezvoltarea durabila a judetului Brasov finantat prin
Programului Operational Capacitate Administrativa
Agentia de Dezvoltare Durabila a Judetului Brasov (ADDJB) a implementat in

perioada iulie 2022- septembrie 2023 proiectul “Implicat in dezvoltarea durabila a
judetului Bragov® SMIS 151454, finantat prin Programul Operational Capacitate
Administrativa, apelul Consolidarea capacitati ONG-urilor si partenerilor sociali de a se
implica in formularea si promovarea dezvoltarii la nivel local.

Obiectivul general al proiectului propus a fost dezvoltarea capacitétilor ONG-urilor si
actorilor sociali din judetul Brasov de a se implica activ in formularea, sustinerea si
promovarea dezvoltarii durabile la nivelul judetului Brasov.

Obiectivele specifice asumate au fost:

- Consolidarea capacitétii interne a ONG-urilor si a partenerilor sociali, prin dezvoltarea
de abilitati specifice — si au fost indeplinit prin derularea de cursuri de formare;

- Dezvoltarea la nivelul judetului Bragsov a unui Hub de dezvoltare durabild cu rolul de a
facilita cooperarea si schimbul de bune practici — a fost creata o biblioteca de date

- Cresterea gradului de informare si constientizare a societatii civile privind implicarea
comunitatii in viata publica si participarea la procese decizionale.

Rezultatele proiectului:

- Elaborarea unui ghid operational de monitorizare si evaluare a implementarii Strategiei
de Dezvoltare a Judetului Brasov 2021-2030.

- Crearea unui hub de dezvoltare durabila la nivelul judetului Brasov

- 40 de participanti la cursuri de formare in domeniul advocacy si lobby precum si pentru
dobandirea de cunostinte in vederea analizei, evaluarii si monitorizarii politicilor publice.
-3 persoane din grupul tinta instruiti in GIS (Sistem Informational Geografic) pentru a
putea culege si gestiona datele de planificare sustenabild.

Pentru acest proiect s-a semnat Acordul de Parteneriat pentru Dezvoltare Locala (PDL)
incheiat intre Judetul Brasov si Agentia de Dezvoltare Durabild a Judetului Brasov
aprobat prin HCJ nr. 92 din 31.03.2021 impreuna cu Regulamentul de Organizare si
Functionare al Parteneriatului pentru Dezvoltare Locala (PDL).

Parteneriatul consolideaza legéatura intre cele doua institutii si asigurd deschiderea
pentru implementarea unor mecanisme de colaborare coerente - inclusiv in domeniul
planificarii strategice si al analizei, evaluarii si monitorizarii masurilor si actiunilor de
dezvoltare. )

Proiectul a fost gandit ca o continuare pentru ,Imbunatatirea procesului decizional
si reducerea birocratiei la nivelul Consiliului Judetean Brasov” implementat de
Consiliul Judetean in parteneriat cu ADDJB in perioada septembrie 2019 - martie
2023, ce a avut ca finalitate reactualizarea Strategiei de Dezvoltare Durabila a Judetului
Bragsov 2021 - 2030.
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Valoarea totala a proiectului: 380.415,60 lei,
Durata proiectului: 11.07.2022-11.09.2023

. Sprijinirea_membrilor_in_elaborarea aplicatiilor_sau_implementare a
proiectelor
Si in 2023 am continuat activitatea Tnceputd inca din 2017 de oferire de sprijin in
implementarea sau scrierea proiectelor din domeniul medical in care Judetul Brasov
este implicat prin Consiliul Judetean si spitalele din subordine.
De asemenea s-a oferit sprijin pentru pregatirea proiectelor ce se depun in cadrul
Planului National de Redresare si Rezilienta -PNRR

lll.1. Sprijin in vederea implementérii proiectelor de dezvoltare a infrastructurii de
sanatate si sociale

Proiectele au fost aprobate in 2023 si s-au aflat in perioada de implementare in 2023
Componenta 5 — Valul renovdrii, Apelul de proiecte de renovare energeticd moderata
a cladirilor publice — Autoritéti locale

1. Cresterea eficientei energetice a cladirii Spitalului Clinic de Urgenta pentru
Copii Brasov -

Valoare: 6.090.920,00 euro fara TVA, respectiv 29.983.771,884 lei fara TVA

2. Reabilitare Cladire Administrativd cu anexe, relocare sectii Spitalizare de zi si
Ambulator din incinta spitalului Spitalului Clinic de Obstetrica-Ginecologie
”Dr.l.A.Sbércea” Bragov -

Valoare: 366.000 euro fara TVA, respectiv 1.801.708,20 lei fara TVA

3. Renovare energeticd moderatd a Spitalului Clinic de Psihiatrie si Neurologie
Bragov - sectia exterioara Zarnesgti, str. Pompiliu Dan nr.8 - Valoare: 925.240,00
euro fard TVA, respectiv 4.554.678,948 lei fara TVA

4. Reabilitare energetica imobil DGASPC Brasov, str. Carpati nr. 23, orag Codlea,
judetul Brasov —
Valoare: 1.449.800,00 euro fara TVA, respectiv 7.136.930,46 lei fara TVA

5. Eficientizare energetica, reabilitare, modernizare si recompartimentare cladire
din B-dul Eroilornr. 5 -
Valoare finantare 613.500,00 EURO fara TVA, Valoare total finantare
3.020.076,45lei fara TVA

Componenta 12 — Sanatate, Investitia specifica: 12.4. Echipamete si materiale destinate

reducerii riscului de infectii nosocomiale

6. Dotarea Spitalului Clinic de Obstetrica-Ginecologie "Dr.l.A.Sbércea” Brasov cu
echipamente destinate reducerii riscului de infectii asociate asistentei
medicale - Valoare: 580.590,57 euro fara TVA, respectiv 2.864.750 lei fara TVA

Componenta 12 — Sanétate, Investitia specificd: 11.3 Unitati de asistenta medicala
ambulatorie

7. Dotarea cu echipamente ambulator integrat al Spitalului Clinic de Obstetrica-
Ginecologie "Dr.l.A.Sbarcea” Brasov Valoare: 2.673.000 euro fara TVA, respectiv
13.189.116,60 lei fara TVA



Sediul: Cladirea CAT.T.LA.
str. Institutului nr. 35, Brasov

cam. 25-26 Tel: 0268/470505 N}
0268/470506 CERT
Fax: 0268/470504 ;
Web: Sistem de managemeni
- e ma”. cerfificat

Agenna de Dezvoltare Durabild a judetului Bragov

|| AGENTA BE DEIVCITARE DURABLA
1 A SSDERILY! BRPASOY

S R

in 2023 au fost elaborate cererile de finantare pentru proiectele

“* Microbuze verzi in scolile din judetul Brasov (PNRR)- in valoare de
35.905.288 lei se vor achizitiona:

- 1 microbuz de capacitate de 8 locuri la care se adauga loc pentru sofer (8+1) -
din care 1 loc pentru persoane cu dizabilitafi

- 8 microbuze de 16 locuri la care se adauga loc pentru sofer (16+1) - din care 1
loc pentru persoane cu dizabilitati

- 19 de microbuze de 22 locuri la care se adauga loc pentru sofer (22+1) -din
care 1 loc pentru persoane cu dizabilitati

*,

< Terapie intensivd neonatald "impreuni cu parintii" - in valoare de
10.739.644 lei (PNRR/2022/C12/MS/12.3a ~ Sectii de terapie intensiva pentru
nou-nascuti”)

Obiectivul proiectului este cresterea capacitatii compartimentului de terapie intensiva

pentru nou — nascuti (Tl NN) al Spitalului Clinic de Obstetricd — Ginecologie Dr. 1.A.

Sbarcea Brasov” si dotarea cu echipamente medicale performante in vederea

imbunatatirii servicillor medicale oferite nou — néascutilor cu afectiuni critice si a

accesibilitatii acestora la servicii medicale de calitate.

< Crearea unei retele de hub-uri de dezvoltare a competentelor digitale in
bibliotecile din Judetul Bragov — 16.742.465 lei valoare solicitata 12.715.188
lei

Obiectivul general al proiectului este imbunatatirea competentelor digitale de baza ale
comunitatilor cu acces limitat la formare digitald si ale grupurilor marginalizate din
judetul Brasov, prin transformarea si includerea unui numar de 30 de biblioteci intr-o
retea de hub-uri digitale, amenajate si dotate ca spatii experientiale, care, prin activitatile
facilitate pe termen lung si intr-un mod autosustenabil, asigura valorificarea digitalizarii
in viata comunitatii, formarea de competente digitale, deschiderea interesului pentru
stiintd, tehnologie, design si invatare pe tot parcursul vietii.

Obiectivele specifice sunt:

1. Renovarea, dotarea si echiparea cu calculatoare si echipamente tehnice pentru
4 sedii de biblioteci din Judetul Brasov, transformate in hub-uri de
dezvoltare a competentelor digitale, dintre care una fiind sediul bibliotecii
judetene: Biblioteca Judeteana Brasov, Biblioteca Vama Buzaului, Biblioteca
Dragus si Biblioteca Victoria.

2. Schimbarea/modernizarea echipamentelor informatice intr-un numar de 26 de
biblioteci (din care 20 biblioteci rurale si 6 biblioteci orasenesti), care vor deservi
comunitatea si care vor fi totodata utilizate in implementarea activitatilor de
formare a competentelor digitale;

3. Dezvoltarea competentelor de baza, cum ar fi alfabetizarea digitala,
comunicarea, educatia in domeniul mass-mediei, crearea de continut digital,
securitatea digitald si educatia financiara si antreprenoriala digitala, ale unui
numar de minim 2.550 de cetateni din comunitati defavorizate/marginalizate
identificate in zona de incidenta a proiectului de pe raza Judetului Brasov.
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transformate in hub-uri digitale, in baza strategiilor de operationalizare a
hub-urilor dezvoltate,.

IV. Elaborarea de strategii de dezvoltare locala

ADDJB a acordat suport in elaborarea Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbana (SIDU)
Zarnesti si zonei periurbane

in 2023 s-a monitorizat Strategia de Dezvoltare Durabild a Judetului Brasov a fost
elaborat Raportul de de monitorizare si evaluare a Strategiei de Dezvoltare
Durabila a Judetului Brasov pentru perioada anilor 2021-2023

Evaluarea si monitorizarea Strategiei de Dezvoltare Durabild a Judetului Brasov
(SDDJB) 2021-2030 sunt esentiale pentru asigurarea eficientei, adaptabilitatii si
relevantei politicii de dezvoltare pe termen lung. Acest proces permit CJ Brasov si altor
stakeholderi implicati sa masoare performanta, sa identifice puncte forte si slabe, sa
adapteze strategia la schimbarile intervenite, sa aloce eficient resursele, sa implice
comunitatea in procesul decizional.
Dupa analiza indicatorilor din SDDJB in perioada 2021-2023, s-au propus urmatoarele
actiuni:
¢ Instituirea unui sistem de colectare periodica a datelor referitoare la investitiile si
proiectele de dezvoltare desfasurate in toate UAT-urile si alte institutii implicate
in dezvoltarea durabild a judetului.
o Dezvoltarea si actualizarea unei baze de date la nivel judetean pentru toate
investitiile atrase prin proiecte.
¢ Mobilizarea sectorului asociativ pentru identificarea nevoilor si propunerilor de
proiecte, in concordanta cu directiile strategice si obiectivele stabilite in SDDJB.
e Organizarea de consultari periodice in diverse domenii prioritare, cu scopul de a
completa si ajusta masurile si actiunile stabilite in cadrul SDDJB pentru perioada
2021-2030.

Prin prisma celor prezentate mai sus si tinand cont de rezultatele obtinute,
concluzionam faptul ca in 2023 ne-am indeplinit dezideratele propuse.

Presedinte Director executiv ADDJB

Pascu Mihai Lucia Gliga Lucjana
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